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GABINETE
DO PREFEITO

DECRETO N° 16.521

Nomeia membros do Fundo Municipal de Educagao de Volta
Redonda - FME.

O Prefeito Municipal de Volta Redonda, no uso de suas
atribuicdes legais, em conformidade com a Lei Municipal n® 5.477
de 10 de maio de 2018,

DECRETA:

Art. 1° - Ficam nomeados os membros abaixo relacionados
para compor o Fundo Municipal de Educagao de Volta Redonda:

-PRESIDENTA

Therezinha dos Santos Gongalves Assumpcao

-COORDENADORA
Valéria Cristina Ramos Lamim da Silva

-TESOUREIRO
Robson Luiz Dias Marques de Oliveira

Art. 2° - Fica revogado o Decreto n® 15.592 de 04 de abril de
2019.

Art. 3° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagao,
retroagindo seus efeitos a contar de 1° de janeiro de 2021.

Palacio 17 de Julho, 08 de janeiro de 2021.

Antoénio Francisco Neto
Prefeito Municipal

DECRETO N° 16.519

Estabelece horario especial para os expedientes nos dias
15/02, 17/02, 22/04, 04/06, 06/09, 11/10 e 01/11 de 2021.

O Prefeito Municipal de Volta Redonda, no uso de suas
atribuigbes legais, e

CONSIDERANDO, que o fluxo de contribuintes nas repartigées
publicas nos dias que antecedem aos feriados & inexpressivo;

CONSIDERANDO, que nos dias de compensagao o horario
de entrada sera antecipado em virtude de economia, uma vez
que o custo da energia elétrica, apos as 17h30min é mais elevado,

DECRETA:

Art. 1° - Nao havera expediente nas Reparticées Publicas
Municipais nos dias 15/02, 17/02, 22/04, 04/06, 06/09, 11/10 e
01/11 de 2021; devendo ser obedecida pelo Funcionalismo Publico
Municipal a compensagao de que trata o Anexo | deste Decreto.

Art. 2° - O Dia do Servidor Publico Municipal sera comemorado
no dia 25 de outubro de 2021, conforme Lei n® 2092/1985.

Art. 3° - Os horarios especiais de que se tratam os artigos
anteriores nao se aplicardo aos servidores lotados na Secretaria
Municipal de Educagao, Fundagao Educacional de Volta Redonda
e 0s que prestam servigos considerados emergenciais,
essenciais, de manutencgao ou urbanos e os executados através
de escala.

. Art. 4° - Ficam estendidos os efeitos deste Decreto aos
Orgaos da Administragdo Autarquica, Fundacional, Empresa
Publica e Empresa de Economia Mista.

Art. 5° - Faz parte, integrante deste Decreto, a Escala de
Compensagao —Anexo |, Calendario de Feriados e Compensagdes

—Anexo |l e Total de Horas a Compensar —Anexo .

Art. 6° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua
publicagao.

Palacio 17 de Julho, 06 de janeiro de 2021.

Antoénio Francisco Neto
Prefeito Municipal

ANEXO I - DECRETO N* 16.519
ESCALA DE COMPENSACAO
30 MINUTOS

Servidor com jornada de 8:00h

112 dias
01/03 a 11/08/2021

Na Entrada

Servidor com jornada de 6:30h

91 dias
01/03 a 13/07/2021

Turno da Manha na Saida
Turno da Tarde na Entrada

Servidor com jornada de 6:00h

84 dias
01/03 a 02/07/2021

Turno da Manha na Saida
Turno da Tarde na Entrada

Servidor com jornada de 4:00h

56 dias
01/03 a 21/05/2021

Turno da Manha na Saida
Turno da Tarde na Entrada
Horérios de compensacoes diferenciados deste Decreto deverdo ser discutidos
pelos respectivos Secretdrios com o Secretdrio Municipal de Administragao.

_ANEXO II - DECRETO N° 16519
CALENDARIO DE FERIADOS E COMPENSACOES _ 2021

MES DIA/SEMANA DIAS FERIADO COMEMORAGAOQ COMPENSAR

JANEIRO 6.* Feira 1 Nacional Confraternizacao Universal

FEVEREIRO 3* Feira 16 Nacional Carnaval

6.7 Feira 0z
£ Feira 21
6.* Feira 23

Paixao de Cristo
Tiradenies
Saa Jorge

Nacional
Nacional
Estadual

ABRIL

22114 - 5* Feira

MAIO Saliaddo o Nacional Trabalhador

5 Feira 03 N d

5 Feir Corpus Christi 04106 — 6 Feira
Domingo 13 Municipal Santo Antonio

JUNHO

JULHO Sabado 17 Municipal Aniversério da Cidade

SETEMBRO 3" Feira 07 Nacional Proclamacao da Independéncia 0609 - 2* Feira

3 Feira 12 TI/I0 - 2 Teira
2 Feira 25
3" Feira 02
2 Feira 15
Sibado 20

Padroeira do Brasil
Funcionalismo Publico

Nacional
Municipal
Nacional
Nacional
Estadual

OUTUBRO

O1/11 - 2* Feira
NOVEMBRO

DEZEMBRO Sahado 25 Nacional

ANEXO III - DECRETO N° 16.519
TOTAL A COMPENSAR

Carga Horaria Total dias Total horas
8:00h 7 56
6:30h 7 45,5
6:00h 7 42
4:00h 7 28

QUANTIDADE DE DIAS UTEIS

{Considerando as Compensacies)

Més Quantidade

Janeiro 20
Fevereiro 17
Margo 23
Abril 18
Maio 21
Junho 20
Julho 22
Agosto 22
Setembro 20
Outubro 18
Novembro 19
Dezembro 23
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DECRETO N° 16.492

Nomeia Secretario da Secretaria Municipal da Fazenda.

O Prefeito Municipal de Volta Redonda, no uso de suas
atribuicdes legais, e em conformidade com a Lei Municipal n°
5.367 de 05 de julho de 2017,

DECRETA:

Art. 1° - Fica nomeado, a contar de 1° de janeiro de 2021,
ALEX RABELO GONCALVES, para ocupar o cargo de Secretario
da Secretaria Municipal de Fazenda, desta Municipalidade.

Art. 2° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua
publicacao.

Palacio 17 de Julho, 1° de janeiro de 2021.

ANTONIO FRANCISCO NETO
PREFEITO MUNICIPAL

DECRETO N° 16.523

Revoga o Decreto n® 16.492.

O Prefeito Municipal de Volta Redonda, no uso de suas
atribuigdes legais, e em conformidade com a Lei Municipal n°
5.367 de 05 de julho de 2017,

DECRETA:

Art. 1° - Fica revogado em todos os seus termos, o Decreto
n° 16.492 de 1° de janeiro de 2021, através do qual foi nomeado
ALEX RABELO GONCALVES para ocupar o cargo de Secretario
da Secretaria Municipal de Fazenda, desta Municipalidade.

Art. 2° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua
publicagao, retroagindo seus efeitos a contar de 1° de janeiro
de 2021.

Palacio 17 de Julho, 08 de janeiro de 2021.

Antoénio Francisco Neto
Prefeito Municipal

DECRETO N° 16.522

Nomeia Subsecretaria da Secretaria Municipal de
Administracao.

O Prefeito Municipal de Volta Redonda, no uso de suas
atribuigdes legais, e em conformidade com a Lei Municipal n°
5.367 de 05 de julho de 2017,

DECRETA:

Art. 1° - Fica nomeada, a contar de 1° de janeiro de 2021,
KARLLA REIS AMORIM LAMEIRA, para ocupar o cargo de
Subsecretario da Secretaria Municipal de Administracéo, desta
Municipalidade.

Art. 2° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua
publicagao, retroagindo seus efeitos a contar de 1° de janeiro
de 2021.

Palacio 17 de Julho, 08 de janeiro de 2021.

Antdnio Francisco Neto
Prefeito Municipal

DECRETO N° 16.524

Nomeia Subsecretaria do Gabinete de Estratégia
Governamental desta Municipalidade.

O Prefeito Municipal de Volta Redonda, no uso de suas
atribuigdes legais, e em conformidade com a Lei Municipal n°
5.367 de 05 de julho de 2017,

DECRETA:

Art. 1° - Fica nomeada, a contar de 1° de janeiro de 2021,
LUZIA PINTO SUHETT TITO, para ocupar o cargo de
Subsecretario do Gabinete de Estratégia Governamental, desta
Municipalidade.

Art. 2° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua
publicagéo, retroagindo seus efeitos a contar de 1° de janeiro
de 2021.

Palacio 17 de Julho, 08 de janeiro de 2021.

Antdnio Francisco Neto
Prefeito Municipal

DECRETO N° 16.525

Estabelece Gestor para o Fundo Municipal de Assisténcia
Social.

O Prefeito Municipal de Volta Redonda, no uso de suas
atribuigdes legais,

CONSIDERANDO, que a Lei Municipal n°® 3329, datada de 18/
mar¢o/1997, com as alteragdes dadas pela Lei Municipal n® 3442,
datada de 17/junho/1998, institui a criagdo do Conselho Municipal

de Assisténcia Social - CMAS e do Fundo Municipal de Assisténcia
Social - FMAS,

DECRETA:

Art. 1°- Fica designado oSr.MUNIR FRANCISCO,para exercer
a fungao de Gestor do Fundo Municipal de Assisténcia Social —
FMAS, a contar de 1° de janeiro de 2021.

Art. 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua
publicagao, retroagindo seus efeitos a contar de 1° de janeiro
de 2021aneiro de 201.

Palacio 17 de Julho, 12 de janeirol09/20212021de 2021.

Antonio Francisco Neto
Prefeito Municipal

DECRETO N° 16.526

Estabelece medidas restritivas e de seguranga no combate
do COVID19, no @mbito do Municipio de Volta Redonda.

O Prefeito Municipal de Volta Redonda, no uso de suas
atribuigdes legais, e

CONSIDERANDO, que a saude ¢é direito de todos e dever do
Estado, garantido mediante politicas sociais e econémicas que
visem a redugao do risco de doenga e de outros agravos e ao
acesso universal e igualitério as agdes e servigcos para sua
promogao, protegio e recuperagao, na forma do art. 196 da
Constituigao Federal,

CONSIDERANDO, as diretrizes de atendimento integral e
igualitario no SUS, que compreendem as agdes de protegéo e
recuperagao de saude individual e coletiva, conforme o artigo
289, inciso 1V, da Constituicdo do Estado do Rio de Janeiro;

CONSIDERANDO, a Portaria n°® 188, de 03 de fevereiro de
2020, do Ministério da Saude, que dispde sobre a Declaragéo de
Emergéncia em Saude Publica de Importancia Nacional (ESPIN)
em decorréncia da infecgdo humana pelo novo CORONAVIRUS
(COVID-19), especialmente a obrigagdo de articulagdo dos
gestores do SUS como competéncia do Centro de Operagbes de
Emergéncias em Saude Publica (COE-nCOV),

CONSIDERANDO, a necessidade de agbes coordenadas para
enfrentamento da Emergéncia em Sauide Publica de Importancia
Municipal, Estadual e Internacional, decorrente do novo
CORONAVIRUS (COVID-19);

CONSIDERANDO, o Decreto Estadual N° 47428 de 29 de
dezembro de 2020, que prorroga o prazo do estado de calamidade
publica, reconhecido pela Lei Estadual n® 8.794, de 17 de abiril
de 2020, até o dia 1° de julho de 2021;

CONSIDERANDO, adecisaodo Supremo Tribunal Federal, ad
referendum do Plenario, na Medida Cautelar na Agao Direta de
Inconstitucionalidade 6.625 do Distrito Federal que decidiu prorrogar
as medidas excepcionais abrigadas na Lein® 13.979/2020;

CONSIDERANDO, o condi¢éo do Municipio de Volta Redonda
na Bandeira Laranja em decorréncia do aumento do nimero de
casos positivos para SARS COVID-19 e do aumento expressivo
da ocupagao de leitos hospitalares,

DECRETA:

Art. 1° - Fica considerado obrigatério o uso de alcool 70%
(setenta por cento) na entrada em Shopping Centers e
estabelecimentos de qualquer fim, bem como o uso de medidor
eletrénico de temperatura corporal em espaco de circulagao
minima de 100m? (cem metros quadrado) e /ou com capacidade
de atendimento minimo de 10 (dez) pessoas.

Art. 2° - Fica considerado obrigatério, no ambito do municipio
de Volta Redonda, enquanto vigorar a situagdo de emergéncia
em saude em virtude da pandemia da COVID-19, o uso de mascara
de protegao respiratoria, seja ela descartavel ou reutilizavel,
cobrindo a regido da face e do nariz, em qualquer ambiente
publico, assim como em estabelecimento privado com
funcionamento autorizado de acesso coletivo, exceto quando
no momento do consumo de alimentos ou bebidas.

Art. 3° - Fica proibida a aglomeragao de pessoas em espacos
publicos e privados, devendo os estabelecimentos comerciais
seguir as seguintes determinagdes:

| — Manter o ambiente com ventilagdo natural (portas e janelas),
sendo permitido o uso de refrigeracgao artificial, desde que com
portas e janelas abertas;

Il — Manter distanciamento social de no minimo 2 metros entre
as mesas, respeitando a lotagdo maxima de seis pessoas (do
mesmo nucleo familiar);

Il = Manter a higienizagao constante de mesas e cadeiras
apods o uso;

IV — Manter sabonete liquido e toalha de papel em todos os
banheiros, inclusive dos colaboradores;

V — Estabelecimentos que utilizarem carrinhos ou cestas de
compras deverao higieniza-los apds cada uso por cliente;

VI — Ficam mantidas a proibicdo de degustacgées, assim como

a higienizagao constante de check-outs e obrigatéria demarcagao
de piso para filas respeitando a distdncia recomendada.

Art. 4° - Fica vedado o funcionamento de boates, discotecas
e congéneres, assim como o funcionamento de pistas de danca
em bares, restaurantes e similares.

| - Sdo permitidas realizacao de festas e congéneres, em
estabelecimentos particulares ou alugados, com a ocupagao
maxima de 30% (trinta por cento) de sua capacidade, sendo
obrigatéria a exigéncia de mascaras faciais para permanéncia
nos referidos espacos.

Art. 5° - Fica proibida a comercializagao de bebidas alcéolicas
apos as 24 horas para consumagao no estabelecimento, incluindo
as lojas de conveniéncia, depésitos e distribuidoras de bebida.

| — Fica determinada a proibigao de consumo e comércio de
bebidas alcodlicas em vias e espagos publicos, exceto em espacos
livres e abertos de bares, restaurantes, centros gastronémicos
e similares e espagos publicos que tenham estabelecimentos
comerciais cedidos por termo pelo poder publico, devidamente
licenciados.

Art. 6° - Os bares, restaurantes e congéneres ficam
autorizados a funcionar de portas abertas até as 24 horas,
sendo permitido apds este horario o funcionamento somente
nas modalidades drive-thru e delivery.

Art. 7° - O horario de funcionamento das feiras livres de
sabado e domingo podera ser até as 16 horas, sendo proibido a
permanéncia em barracas, venda e uso de bebida alcoolica.

Art. 8° - Os clubes sociais deverao manter as mesmas normas
que os estabelecimentos citados, observando as seguintes
determinagdes:

| — Fica vedada a utilizagdo de saunas e outros ambientes
que nao permitam o distanciamento social;

Il — A utilizagao da piscina com capacidade de 50% (cinquenta
por cento).

§1° - Nas atividades esportivas e desportivas é obrigatério o
uso de mascara anterior e posterior a atividade. Nas caminhadas,
s6 sera permitida a presenca de pessoas em no maximo dupla,
desde que sejam do mesmo convivio, mantendo o distanciamento
minimo de 4 metros dos demais.

§2° - As normas deste artigo se estendem ao uso de parques,
pracgas publicas e areas de lazer publicas congéneres.

Art. 9 - As igrejas e templos religiosos de qualquer culto
poderao funcionar, de forma limitada, com controle de acesso e
saida para evitar aglomeragdes durante o ingresso e saida no
local.

| — Na entrada dos locais as pessoas terdo acesso a
higienizagdo das maos com alcool gel 70% (setenta por cento)
ou outro tipo de sanitizante equivalente, ou preparagédes
antissépticas ou, ainda, sanitizantes de efeito similar, sendo
obrigatério o uso a todas as pessoas que ingressarem nos recintos
de cultos, sem excegdes;

Il — Deverao ser mantidas abertas as portas e janelas;

Il — As pessoas deverao sentar-se de forma alternada nas
fileiras (bancos ou cadeiras), com distancia minima de 1,5m;

IV — Os bebedouros de uso coletivo devem ser interditados
a utilizagdo, devendo cada pessoa providenciar recipiente
individual para ingestao de agua;

V — Todas as pessoas que tiverem acesso ao local das
reuniées religiosas e afins deverdo obrigatoriamente usar
mascaras, sendo vedada a entrada nos recintos sem o referido
acessorio de protecao;

VI — Demarcagéo nos corredores acerca dos lugares e
controle para evitar filas e aglomeragées;

VIl — Nao utilizagao de livretos ou folhetos de uso comum
durante as reunides religiosas e afins.

Art. 10 - O funcionamento das Academias devera respeitar,
respeitando:

§1° - Ficam suspensos os leitores biométricos para acesso
dos alunos.

§2° - Fica proibida a utilizagdo de bebedouros coletivos nas
academias, estudios ou congéneres, sendo permitida, aos alunos,
a utilizagao de recipientes individuais com agua.

§3° - Os aparelhos de climatizagdo poderao permanecer
ligados, devendo o estabelecimento manter as janelas abertas,
privilegiando a ventilagao natural.

Art. 11 - Os coletivos de transporte somente poderao trafegar
com passageiros sentados.

§1° - Cabera ao setor de fiscalizagdo de transporte a
averiguagao do cumprimento das determinagées, deste artigo,
bem como a imposicao de sangdes em caso de descumprimento.

§2° - Cabera a concessionaria de servigo de transporte coletivo
proceder a higienizagao continua dos assentos e superficies de
contato dos coletivos além da dispensagéo de alcool 70% (setenta
por cento), preparagdes antissépticas ou sanitizantes de efeito
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similar, aos usuarios do servigo na entrada e na saida do coletivo.

§3°-Cabera a concessionaria priorizar, quando possivel, janelas
destravadas e abertas de modo que haja plena circulagao de ar.

Art. 12 - A fiscalizagdo quanto ao cumprimento das normas
expedidas neste Decreto cabera a Guarda Municipal com auxilio da
Policia Militar e aos Orgéos de Fiscalizagdo do Municipio, e as
sangdes pelo ndo cumprimento do mesmo, sera de acordo com as
legislagées vigentes.

Art. 13 - Fica determinado que, enquanto perdurar a pandemia do
Novo Coronavirus declarada pela Lei n® 8.794, de 17 de abril de 2020,
apos a implantagéo do plano de retomada de atividades do Estado do
Rio de Janeiro, servidores e empregados publicos que apresentarem
comorbidades ou condigbes precarias de saude fisica ou mental,
com declaragées médicas comprobatérias, sejam mantidos em
regime de home office ou lotados em departamentos ou destinados a
realizagao de fungdes publicas que ndo possuam risco de infecgao
do COVID19.

Art. 14 - Ficam suspensos todos os procedimentos cirlirgicos
eletivos nos hospitais gerais publicos, com excegao das cirurgias
oncologicas e cardiovasculares, no Municipio de Volta Redonda, por
tempo indeterminado.

Art. 15 - Os profissionais de saude que prestam servigos as
Instituigbes no Municipio de Volta Redonda devem proceder,
obrigatoriamente, a notificagao dos casos suspeitos, naformada Lei.

Art. 16 - As suspensoes e restrigdes previstas neste Decreto
poderao ser prorrogadas, flexibilizadas ou canceladas de acordo
com a evolugéo do perfil epidemiolégico municipal apurado pela
Secretaria Municipal de Saude, bem como de acordo com o
enguadramento de bandeira no ambito do Municipio.

Art. 17 — Ficarevogado o Decreto n® 16.517 de 1° de janeiro de
2021.

Art. 18 - Este Decreto entrard em vigor na data de sua
publicagdo, retroagindo seus efeitos a contar de 1° de janeiro
de 2021.

Palacio 17 de Julho, 12 de janeiro de 2021.

Antdnio Francisco Neto
Prefeito Municipal

GEGOV

SECRETARIA DE GABINETE
DE ESTRATEGIA GOVERNAMENTAL

EXTRATO DE ATAS DE REGISTRO DE PRECO

Por meio do FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO DE VOLTA
REDONDA-OBJETO: aquisicaode pneus e baterias—SRP N°177/2020
-Empresa: RECAUCHUTADORAVINCOLDE VOLTAREDONDALTDA
-CNPJ: 05.841.073/0001-20 —\alor Estimado: R$ 49.756,00 (quarenta
e nove mil setecentos e cinquenta e seis reais); SRP N°178/2020 —
Empresa: TOP FLEX COMERCIO E SERVICOS EIRELI - CNPJ:
28.072.149/0001-03—Valor Estimado: R$: 8.260,92 (oito mil duzentos
e sessenta reais e noventa e dois centavos). ASSINATURAS: 14 de
dezembrode 2020— (RITADE CASSIAOLIVEIRAANDRADE)-Proc.
Adm.n.°1037/2020.

EXTRATO DE ATA DE
REGISTRO DE PRECO N° 180/2020

Por meio do FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO DE VOLTA
REDONDA-OBJETO: : Aquisicao de toalhas, edredons, tapetes de
e.v.a. eplacas detatame—Empresa: RMM SPORTS COMERCIO DE
PRODUTOS ESPORTIVOSEIRELI-CNPJ: 22.382.705/0001-53—Valor:
R$ 7.879,50 (sete mil oitocentos e setenta e nove reais e cinquenta
centavos) - ASSINATURAS: 14 de dezembro de 2020 — (RITADE
CASSIAOLIVEIRADEANDRADE)-Proc. Adm. n.°377/2020.

EXTRATO DE ATAS DE REGISTRO DE PRECO

Por meio do FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO DE VOLTA
REDONDA - OBJETO: Aquisicdo de materiais diversos, velcro,
armarios, papel, impressora, etc—SRP N°182/2020 - Empresa: NEW
PLAYTHING-COMERCIOE SERVICOS LTDA-CNPJ:00.198.125/0001-
78 —\Valor Estimado: R$ 17.592,00 (dezessete mil quinhentos e
noventa e dois reais); SRP N° 184/2020 — Empresa: J. RIBEIRO
COMERCIOATACADISTADE PECASEACESSORIOSAUTOMOTIVOS
EIRELI-CNPJ: 34.369.780/0001-63 —Valor Estimado: R$41.132,25
(quarentae um mil cento e trinta e dois reais e vinte e cinco centavos);
SRP N°185/2020—Empresa: SICOLIINDUSTRIAE COMERCIODE
MAQUINAS LTDA-CNPJ: 67.642.736/0001-34 —\/alor Estimado: R$
3.846,00 (trés mil oitocentos e quarentae seis reais). ASSINATURAS:
15de dezembro de 2020— (RITADE CASSIAOLIVEIRAANDRADE) -
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SMA

SECRETARIA MUNICIPAL
DE ADMINISTRACAO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PROCESSO SELETIVO EUBLICO PARA
RESIDENCIA MEDICA

EDITAL N° 004/2020-SMA

O Secretario Municipal de Administragao e o Diretor Geral do
Servigo Auténomo Hospitalar, no uso de suas atribuicées legais,
tornam publico que serao abertas as inscrigdes do Processo
Seletivo Publico para preenchimento de vagas no Programa de
Residéncia Médica (PRM) no Hospital Sao Joao Batista (HSJB) e
no Hospital Municipal Dr. Munir Rafful (HMMR), nos termos do
presente Edital.

1. DO PROCESSO SELETIVO

1.1. O Processo Seletivo de que trata o presente Edital visa
ao preenchimento das vagas para Residéncia Médica oferecidas
no HOSPITAL SAO JOAO BATISTA e no HOSPITAL MUNICIPAL
DR. MUNIR RAFFUL, para inicio do exercicio em 2021.

1.2. Este EDITAL deve ser lido com atengao, pois nele estao
contidas informagdes importantes quanto a pré-requisitos e
procedimentos para inscri¢ao, realizagao das provas, divulgagao
dos resultados, reclassificagao e matricula.

1.3. Ainscrigao no Processo Seletivo implica a plena aceitagao
dos termos contidos neste Edital.

2. DASAREAS, CODIGO DE INSCRIGAO, INSTITUIGAO,
N°. DE VAGAS, DURACAO E PRE-REQUISITOS

QUADRO | - QUADRO DE VAGAS

AReas  (Godigodel sy (N7 de Vagas por |y oo Pré-R
Inscrigio Instituigao
" ANS- N
Anestesiologia 201 HSJB 02 (paraR1) | 03 anos Graduagao em Medicina
HsJB 01 (para R1) 03 anos
:i';t"fc'\;e;:a; 2.1.1) | CIR-002 0 (2vagas Graduagao em Medicina
| o HMMR | reservadas para o | 03 anos
servico militar)
HsJB 04 (para R1) 02 anos Graduagao em Medicina
Clinica Médica CLM-003 5
HMMR ‘”““;:’J“ Pa2 | 5 anos Graduagdo em Medicina
gs;:?;?ﬁm s GO??MB’ HSJB 02 (duas para R1) | 03 anos Graduagao em Medicina
yé‘i‘:gﬁgg;ﬂm"m MFC005| HMMR | % ‘““S:’J" a3 1 67 anos Graduagio em Medicina
HSJB 03 (trés para R1) | 03 anos Graduagio em Medicina
e PED-
Pediatria 06 o "
HMMR ‘qu;.‘rf Pa3 03 anos Graduagao em Medicina
Pré-Requisito em
Area C\qn:lrgica PAB-007 HsJB 02 (duas para R1) | 02 anos Graduagao em Medicina
Basica
y Conclusao do Programa de
Ci Vi I CIv 008 HSJB o R1) | 02
rrgia Vaseular {Umapara R1) anes Residéncia Médica em Cirurgia
Geral
Cirurgia Conclus#o do Programa de
Endagvas-:u\ar CEN-009 HSJB 01 (uma para R3) | 01 ano Residéncia Médica em Cirurgia
Vascular
Concluséo do Programa de
Neonatologia NEO-010 HsJB 01 (uma para R3) | 02 anos Residéncia Médica em Pediatria

2.1. Na area de Cirurgia Geral ha 2 (duas) vagas para o
Hospital Municipal Dr. Munir Rafful, reservadas para residentes
que retornarao de prestagao de servigo militar.

2.1.1. Em caso de desisténcia dos residentes supracitados,
as vagas passarao a compor a oferta geral de vagas.

2.2. Ao concluinte da area de Pré-Requisito em Area Cirlirgica
Basica nao sera concedido o Titulo de Especialista e, sim, o
certificado de Pré-Requisito em Area Cirurrgica Basica.

2.3. Ao residente da area de Cirurgia Geral que desista do
programa apés a conclusao dos dois primeiros anos da residéncia,
sera concedido o certificado de Pré-Requisito em Area Cirdrgica
Basica.

2.4. Para concorrer a area de Cirurgia Vascular, o candidato
devera comprovar que ja concluiu o Programa de Residéncia
Médica em Cirurgia Geral.

2.5. Para concorrer a area de Cirurgia Endovascular, o
candidato devera comprovar que ja concluiu o Programa de
Residéncia Médica em Cirurgia Vascular.

2.6. Para concorrer a area de Neonatologia, o candidato
devera comprovar que ja concluiu o Programa de Residéncia
Médica em Pediatria.

2.7. A jornada de trabalho do médico residente sera de 60
(sessenta) horas semanais.

2.8. As vagas demonstradas no QUADRO |, embora distribuidas
por instituicdo, estdo agrupadas, num unico cédigo por area,
para efeito de classificagdo, com vistas a escolha do local onde
o candidato fara sua Residéncia Médica, conforme item 11 e
seus subitens.

3.DOS REQUISITOS GERAIS

3.1. Sao pré-requisitos obrigatorios para participagao neste
Processo Seletivo para o Programa de Residéncia Médica:

a)  Ser brasileiro ou estrangeiro com visto permanente no
pais, graduado em Faculdade de Medicina oficializada no Brasil;
ou brasileiro que fez curso de graduagdao em medicina no exterior
ou médico estrangeiro que possa comprovar, no ato da
contratagao, a revalidagao do diploma por universidade publica
na forma da legislagcéo vigente. (Resolugado n.° 04 de 23/10/
2007, § 3.°do art. 54);

b) Estar quite com o servigo militar (homem);

c) Estar quite com as obrigagées eleitorais;

d)  Conhecer as exigéncias contidas no presente Edital e
estar de acordo com as mesmas;

e) Estar de posse do diploma de conclusdo do curso de
Medicina, no ato da matricula;

f) Comprovar a conclusdo do PRM em Cirurgia Geral, caso
concorra a vaga de Cirurgia Vascular.

g)  Comprovar a conclusdao do PRM em Cirurgia Vascular,
caso concorra a vaga de Cirurgia Endovascular.

h) Preencher, corretamente, todos os campos da ficha
de inscrigao, indicando a area para a qual concorre.

4. DASINSCRICOES

4.1. Ainscrigao do candidato implicara o conhecimento e a
tacita aceitagdo das normas e condigbes estabelecidas
neste Edital, em relagdo as quais nao podera alegar
desconhecimento.

4.2. As inscrigbes serao efetuadas, exclusivamente VIA
INTERNET, com inicio as 12 horas (meio-dia) do dia 20 de janeiro
de 2021 até as 17h do dia 31 de janeiro de 2021, nas formas
descritas neste Edital.

4.3. Antes de efetuar a inscrigdo e/ou o pagamento da taxa,
o candidato devera tomar conhecimento do disposto neste Edital,
certificando-se de que preenche todos os requisitos exigidos.

4.4. No caso de dificuldade de acesso a internet, os candidatos
poderéo realizar suas inscrigdes na sede do NA HORA, (antiga
Subprefeitura do Retiro) situada a Av. Antdnio de Almeida, n° 46,
bairro Retiro, Volta Redonda, nos dias uUteis de 8h 30min as 16h
30min, durante o periodo de inscrigao.

4.5. Adeclaragao falsa ou inexata dos dados constantes na
Ficha Eletrénica de Inscrigdo determinaréa o cancelamento
da inscrigdo e anulagao de todos os atos dela decorrentes, em
qualquer época, ficando o candidato, sujeito as sangdes civis e
penais cabiveis;

4.6. As informagdes constantes da Ficha Eletronica de
Inscricdo sao de inteira responsabilidade do candidato, eximindo-
se, a Fundagao Educacional de Volta Redonda, de quaisquer
atos ou fatos decorrentes de informacgées incorretas, endereco
inexato ou incompleto ou coédigo incorreto referente a area
pretendida, pelo candidato;

4.7. Em nenhuma hipétese serao aceitos pedidos de alteragao
de area, alteragdo de locais de realizagdo das provas ou
transferéncia de inscrigées entre pessoas, nem alteragédo da
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condigdo de concorréncia ampla para a condigao de portador de
deficiéncia;

4.8. A Fundagédo Educacional de Volta Redonda néo se
responsabiliza, quando os motivos de ordem técnica nao lhes
forem imputaveis, por inscrigées nao recebidas por falhas de
comunicagao, aparelhos incompativeis (tablet, celular ou outros
dispositivos moveis), congestionamento das linhas de
comunicacgao, falhas de impressao, problemas de ordem técnica
nos computadores utilizados pelos candidatos, bem como por
outros fatores que impossibilitem a transferéncia dos dados e a
impressao do boleto bancario;

4.9. O valor da taxa de inscrigao foi estabelecido em R$
350,00 (trezentos e cinquenta reais), sendo de inteira
responsabilidade do candidato a conferéncia dos dados
constantes do boleto bancario, no ato do pagamento, pois em
nenhuma hipétese, a FEVRE fara devolugéo do valor pago em
duplicidade, por desisténcia, ou qualquer outro motivo que nao
Ihe seja imputavel.

4.10. DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM
DEFICIENCIA(LEI MUNICIPAL 3.113/94)

4.10.1. Em cumprimento as Leis Municipais 3.113/94, 3.221/
95 fica reservado o percentual de 10% das vagas, oferecidas
nesse concurso, as pessoas com deficiéncia.

4.10.2. O candidato com deficiéncia devera tomar conhecimento
da sintese das atribuigées da area a que concorre antes de
realizar sua inscricdo. Julgando-se em condigdes, podera
concorrer, sob sua inteira responsabilidade, as vagas que lhe
sdo reservadas nos termos da Lei Municipal 3.113/94;

4.10.3. Para participar deste Concurso Publico, o candidato
com deficiéncia devera obter laudo médico atestando a espécie
e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao
cédigo correspondente da Classificagao Internacional de Doenga
—-CID.

4.10.4. De acordo com a Lei Municipal n° 3.113/94, um médico
designado pela Secretaria Municipal de Saude do Municipio de
\olta Redonda examinara o laudo médico apresentado, conforme
item 4.10.3. a fim de atestar, sob pena de responsabilidade, a
compatibilidade da deficiéncia do candidato com a area a que
pretende concorrer;

4.10.5. Pararetirar seu Atestado, o candidato com deficiéncia
devera comparecer a Rua Alberto Pasqualine (antiga 33), n°®
133, Vila Santa Cecilia — Volta Redonda, no dia 25/01/2021, de
14h as 16 horas, levando consigo o laudo estabelecido no item
4.10.3.

4.10.6. O candidato com deficiéncia, de posse do Atestado
expedido pelo médico da Secretaria Municipal de Saude de Volta
Redonda, devera encaminha-lo conforme item 4.10.7, em envelope
lacrado, contendo, para efeito de cumprimento das Leis Municipais
N°. 3.113/94 e 3.221/95, as seguintes informag¢des acompanhadas
de comprovantes:

a) Atestado Médico (obrigatorio);

b)  Copia do RG e do CPF (obrigatério);

c)  Comprovante de arrimo de familia, quando for o caso
(para efeito de desempate);

d) O numero de dependentes menores de 21 anos que
vivam as suas expensas (para efeito de desempate);

e) Comprovagao de que nao possui qualquer fonte de
renda (para efeito de desempate);

4.10.7. Toda documentagéo que acompanha o Atestado Médico
devera ser entregue, diretamente pelo candidato ou por terceiro,
na Fundagao Educacional de Volta Redonda — FEVRE Rua 154,
n°. 783 — Laranjal — Volta Redonda/RJ, 4.° andar do Colégio
Getulio Vargas, no dia 29 de janeiro de 2021, de 9h as 16 horas.

4.10.8. Ao realizar sua inscrigdo no Formulario Eletrénico, o
candidato devera observar todas as instrugées de procedimentos

do item 4 e seus subitens.

4.10.9. O candidato com deficiéncia que fizer sua inscrigéo

e ndo atender as exigéncias dos itens acima participara do concurso
como candidato de ampla concorréncia e nao podera alegar,
posteriormente, condigao para reivindicar a prerrogativa legal;

4.10.10. Na falta do Atestado Médico, ou quando este for
entregue fora do prazo, o candidato com deficiéncia perdera o
direito de concorrer as vagas previstas na Lei 3.133/94, mas
concorrera com os demais candidatos a ampla concorréncia.

4.10.11. O candidato com deficiéncia que nao apresentar,
juntamente, com seu Atestado os demais documentos exigidos
no item 4.10.6 concorrera as vagas destinadas aos candidatos
com deficiéncia, porém nao se beneficiara das prerrogativas da
Lei Municipal n°. 3.221/95, para o caso desempate dos pontos
da Prova Objetiva;

4.10.12. O Atestado Médico, acima mencionado, tera validade
somente para este concurso e nao sera devolvido, ficando a
sua guarda sob a responsabilidade da Fundagao Educacional
de Volta Redonda;

4.10.13. O candidato com deficiéncia participara desse
Processo Seletivo Publico em igualdade de condigcbes com os
demais candidatos, no que se refere ao processo de avaliagao
previsto neste Edital;

4.10.14. As pessoas com deficiéncia, além de figurarem na
lista geral de classificagao, terdo seus nomes publicados em
relagdo a parte;

4.10.15. O candidato com deficiéncia que conseguir se
classificar dentro do nimero de vagas previstas neste edital,
néo constara da listagem especifica para pessoas com deficiéncia.

4.10.16. As vagas para os candidatos com deficiéncia que
nao forem providas, por falta de candidatos aprovados, serao
preenchidas pelos demais candidatos, observada a rigorosa
ordem de classificagao.

4.11. DAISENGAO DO PAGAMENTO DATAXADE INSCRIGAO

4.11.1. O candidato, de acordo com a RESOLUCAO CNRM n°
07 de 20 de outubro de 2010 e com o Decreto 6.135, de 26 de
junho de 2007, podera requerer a iseng¢ao da taxa de inscrigao,
caso se enquadre nas seguintes condigées:

|. Quando a taxa cobrada for superior a 30% (trinta por
cento) do vencimento ou salario mensal do candidato, quando
nao tiver dependente;

Il. Quando a taxa cobrada for superior a 20% (vinte por
cento) do vencimento/salario mensal do candidato e o
mesmo possuir até dois dependentes;

Ill. Quando a taxa cobrada for superior a 10% (dez por cento)
do vencimento/salario mensal do candidato e 0 mesmo tiver mais
de dois dependentes;

V. O candidato declarar-se impossibilitado de arcar com o
pagamento da taxa de inscrigdo e comprovar renda familiar mensal
igual ou inferior a trés salarios minimos ou renda individual igual
ou inferior a dois salarios minimos;

V. Estar inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais
do Governo Federal (CadUnico), devendo  nesse caso indicar
o N.° do NIS (Numero de Identificagdo Social);

VI. Comprovar ser membro de familia de baixa renda nos
termos do Decreto 6.135/2007.4.10.2. Em quaisquer das situagoes
em que o candidato se enquadre, devera comprovar que nao
custeou, com recursos préprios, curso preparatério para o
processo seletivo para ingresso no Programa de Residéncia
Médica a que se candidata e, ainda, ser egresso de instituicao
superior publica ou ter sido beneficiario de bolsa de estudo oficial.
(Em conformidade com o artigo 5.° da Resolugdo CNRM n°. 07/
2010).

4.11.2. Para obter a isengéo da taxa de inscrigdo, o candidato
devera imprimir o formulario do Requerimento de Isencgao da
referida taxa, disponivel no enderego eletrénico
www.voltaredonda.rj.gov.br/concursopublico, preenché-lo,
corretamente, observando que, além dos seus dados pessoais
(nome, endereco, telefone, CPF, RG), devera conter, ainda, o
Numero de Identificagio Social — NIS atribuido pelo CadUnico, se
for o caso, com informacgéo atualizada de acordo com o art. 7°.

do Decreto N°. 6.135/07 e a comprovagao exigida nos termos da
Resolugado CNRM N°. 07/2010;

4.11.3. Uma vez preenchido o formulario do requerimento de
isengéo, o candidato devera anexar ao mesmo, a declaragao de
que atende as condi¢des estabelecidas no art. 4.° do Decreto
N°. 6.135/07 (membro de familia de baixa renda) expedida pelo
Orgao de Controle da Assisténcia Social de cada Municipio, ou
as exigéncias estabelecidas na Resolugao n°. 07/2010 e direciona-
lo, (documento e formulario) a Fundagao Educacional de Volta
Redonda — Departamento de Concursos, no dia 22/01/2021 de
9h as 16 horas;

4.11.4. O formulario de isengao devera ser entregue pelo
proprio candidato, ou por terceiro, em envelope tamanho oficio
lacrado, ou encaminhado por SEDEX ou correspondéncia
registrada com Aviso de Recebimento, para a Fundacao
Educacional de Volta Redonda — Departamento de Concursos —
4° Andar — Isencdo de Taxa - situada a Rua 154, N°. 783 —
Laranjal — Volta Redonda/RJ CEP: 27.255-085, valendo, como
data maxima de postagem, o dia 22/01/2021.

4.11.5. O resultado da analise da documentagdo encaminhada
pelo candidato para isengao do pagamento da taxa de inscrigao
serd divulgado no dia 26/01/2021 pelo enderego eletronico
www.voltaredonda.rj.gov.br/concursopublico.

4.11.6. O candidato com isengao concedida em listagem
divulgada, conforme item 4.11.5, tera ao lado do seu nome, um
codigo de isengéo a ser digitado na Ficha Eletrénica de Inscrigéo,
no ato de seu preenchimento, que devera ser feito de acordo
comitem 4.12.

4.11.7. Apés o preenchimento da ficha de inscrigdo com o
codigo de isengdo concedida, automaticamente, aparecera:
CONFIRMADA SUAINSCRIGAO.

4.11.8. A nao apresentagdo de qualquer documento
estabelecido para comprovar a condigdo de que tratam os itens
4.11.2 e 4.11.3 ou a apresentagdo de documentos fora dos
padrées e prazos estabelecidos, implicara o indeferimento do
pedido de isengao.

4.11.9. Cada pedido de isengao sera analisado e julgado
pela Fundagao Educacional de Volta Redonda, juntamente com
a Comissédo de Concurso, com vistas ao deferimento ou
indeferimento, conforme documentagao apresentada.

4.11.10. O candidato que tiver o pedido de isengao indeferido
devera, para efetivar sua inscrigéo, acessar o enderego eletronico
www.voltaredonda.rj.gov.br/concursopublico e proceder
conforme estabelecido no item 4.12. e seus subitens.

4.11.11. Comprovada a ocorréncia de fraude nos documentos
e declaragdes apresentadas pelo candidato interessado, este
sera automaticamente eliminado do concurso, em qualquer uma
de suas fases.

4.11.12. Da decisao pelo indeferimento da solicitagcado de
isengao da taxa de inscrigdo, nao cabera recurso.

4.12. PROCEDIMENTOS PARAINSCRIGCAO E FORMA DE
PAGAMENTO

4.12.1. O candidato devera realizar sua inscrigao via internet,
acessando o enderego eletronico www.voltaredonda.rj.gov.br/
concursopublico, que estara disponivel nas datas e horarios
informados no item 4.2 deste Edital.

4.12.2. O candidato devera preencher a Ficha Eletrénica de
Inscrigao, indicando a area a que concorre, confirmar os dados
cadastrados, enviar pela internet, gerar e imprimir o boleto bancario
para pagamento taxa de inscri¢ao;

4.12.3. O boleto bancario sera emitido em nome do requerente
e devera ser impresso em impressora a laser ou jato de tinta,

para possibilitar a correta leitura dos dados e do cédigo de barras.

4.12.4. O boleto de pagamento da taxa de inscricdo somente
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estara apto para pagamento 1 (um) dia util apds a realizagédo da
inscrigéo eletronica.

4.12.5. Uma vez impresso o boleto bancario, o candidato
deverd efetuar o pagamento do valor da taxa de inscrigao até o
dia 1/02/2021.

4.12.6. Nao sera aceito pagamento da taxa de inscrigao por
deposito em caixa eletrénico, transferéncia ou depésito em conta
corrente, DOC, cheque, ordens de pagamento ou qualquer outra
forma que nao seja confirmada pela instituicdo daquela prevista
neste Edital;

4.12.7. O pagamento da taxa de inscrigédo, por si s6, ndo
confere ao candidato o direito de submeter-se a este Processo
Seletivo;

4.12.8. Aimpressao do boleto bancario nos termos do item
4.12.5, ou da segunda via do mesmo, é de exclusiva
responsabilidade do candidato, eximindo-se a Fundagao
Educacional de \olta Redonda de eventuais dificuldades na leitura
do codigo de barras e consequente impossibilidade de efetivagao
dainscrigao.

4.12.9. A inscricdo somente serd processada e validada
apos a confirmagao a FEVRE, do pagamento do valor da taxa de
inscricdo concernente ao candidato, pela instituicdo bancéria,
sendo automaticamente cancelada a ficha Eletrnica de Inscrigéo
em que o pagamento nédo for comprovado.

4.12.10. Serao tornadas sem efeito as inscrigdes cujos
pagamentos forem efetuados apds a data estabelecida no item
4.12.5 nao sendo devido ao candidato qualquer ressarcimento
da importancia paga extemporaneamente.

4.12.11. Nao sera devolvido o valor da taxa de inscrigédo
pago em duplicidade, ou para area diferente, ou pago fora do
prazo estabelecido no item 4.12.5.

4.12.12. O candidato que fizer o pagamento fora do prazo
assume total responsabilidade pelo pagamento, ndo podendo
alegar direito de participar da prova.

4.12.13. E de inteira responsabilidade do candidato o
acompanhamento da publicagdo dos atos relativos a este
processo seletivo, bem como de eventuais retificagdes do Edital
que, se houver, serdo divulgadas no enderecgo eletrénico do
municipio www.voltaredonda.rj.gov.br/concursopublico.

4.13. COMPROVANTE E CONFIRMAGAO DAINSCRIGAO

4.13.1. Ainscrigdo somente sera considerada valida apés o
pagamento do respectivo boleto bancério.

4.13.2. O comprovante provisério de inscri¢ao do candidato
sera o boleto original, devidamente quitado, sem rasuras, emendas
e outros, em que conste a data da efetivagdo do pagamento.

4.13.3. No dia 02/02/2021 sera liberada, no endereco eletrénico
www.voltaredonda.rj.gov.br/concursopublico a listagem de
confirmagao das inscrigbes por area, para que os candidatos
possam verificar a efetivagado de sua inscrigao definitiva.

4.13.4. O cabegalho da listagem de confirmag&o de inscricéo
tera o seguinte titulo. CONFIRMACAO DA INSCRICAO.

4.13.5. O candidato que pagou a taxa conforme as exigéncias
do Edital (itens 4.12.5. e 4.12.6), mas que na consulta, ndo
encontrar seu nome incluido na listagem mencionada no item
4.13.3 devera se manifestar, formalmente através de recurso.

4.13.6. O recurso devera ser apresentado no primeiro dia
util (03/02/2021) apoés a divulgagao da listagem de confirmagao
das inscri¢gdes conforme item 4.13.3, diretamente pelo candidato
ou por terceiro, na Fundagao Educacional de Volta Redonda,
situada a Rua 154, n°. 783, 4° andar, Laranjal, Volta Redonda/
RJ,das9ha 16 horas .

4.13.7. O recurso devera ser entregue digitado, em 02 (duas)

vias (original e copia) em envelope tamanho oficio, contendo na
parte externa e frontal do envelope os seguintes dados:

a)  Fundagao Educacional de Volta Redonda — Processo
Seletivo — PRM;

b)  Referéncia: INDEFERIMENTO DE INSCRICAQ;

c)  Nome completo e nimero de inscrigdo do candidato;

d)  Area para o qual o candidato esta concorrendo.

4.13.8. Avia original do recurso devera ser acompanhada,
obrigatoriamente, do original do comprovante de pagamento da
taxa de inscricdo, bem como de toda documentacado e das
informagdes que o candidato julgar necessarias a comprovagao
da regularidade de sua inscricdo. A copia, assinada pelo
recebedor, sera devolvida ao candidato.

4.13.9. Adecisao relativa ao deferimento ou indeferimento
do recurso sera publicada no enderego eletrénico
www.voltaredonda.rj.gov.br/concursopublico, no dia 04/02/2021,
a partir das 12 horas.

4.13.10. Todo o material de interesse do candidato (edital,
conteudo, formulario, etc.), estara disponivel no enderego
eletrénico www.voltaredonda.rj.gov.br/concursopublico

4.13.11. A partir das 17 horas, do dia 04/02/2021, o candidato
devera entrar no enderego eletrénico do municipio
www.voltaredonda.rj.gov.br/concursopublico para imprimir seu
comprovante de inscrigdo na qual constara o dia, hora e local de
prova.

5.PROTOCOLO DE SEGURANCA

5.1. Considerando as recomendagdes e medidas estabelecidas
com vistas a prevengao do contagio e ao combate do novo
Coronavirus, serao observadas, durante a realizagao de todo o
Processo Seletivo, as medidas de seguranga sobre o COVID-
19, conforme segue informado:

a) O candidato que apresentar sintomas de COVID-19,
nao devera comparecer ao local de prova;

b)  Comparecer e permanecer no local de prova fazendo
uso de mascara de protecao facial, com cobertura total de nariz
e boca.

c)  Nao sera permitida a entrada, nem a permanéncia no
local de prova, de candidato que estiver sem a mascara;

d)  Dirigir-se imediatamente a sua respectiva sala de prova,
pois sera proibida a permanéncia de candidatos e de outras
pessoas no sagudo, area externa ou corredores do local de
prova;

e)  Emcaso defila nolocal da prova, os candidatos deverao
manter o distanciamento social de 02 (dois) metros.

f) O candidato sera responsavel pelo acondicionamento
e/ou descarte de seu material de protegdo pessoal utilizado
(méscaras, luvas etc.), seguindo as recomendagdes dos 6rgaos
de saude. Nao sera permitido o descarte desse material no local
de prova.

5.2. Recomenda-se, ainda, que o candidato:

a) Leve consigo mascaras adicionais, de acordo com o
periodo de duragdo de sua prova, considerando as
recomendagdes dos 6rgaos de saude;

b)  Leve alcool em gel a 70° para uso pessoal e caneta de
corpo transparente, de tinta azul ou preta, para assinatura na
lista de presenga;

c) Leve garrafa ou utensilio para acondicionamento de
agua. Os bebedouros nao estardo disponiveis para uso.

5.3. O local de aplicagéo das provas tera suas salas, banheiros
e demais ambientes de uso comum higienizados de acordo com
as normas de segurancga.

5.4. Os candidatos disporao de um periodo de 1h (uma hora)
para entrarem no local de aplicagédo de prova. a fim de evitar
aglomeragdes; portanto, os candidatos deverao chegar com a
maxima antecedéncia possivel.

5.5. Para adentrar no prédio, todos os candidatos serao,
obrigatoriamente, submetidos a afericdo de temperatura corpérea,
sendo proibida a entrada caso seja aferida temperatura acima
de 37,5°C.

5.6. Na entrada do prédio, o candidato fara assepsia das
maos com alcool 70%;

5.7. S6 sera permitido o acesso de dois candidatos por vez
nos banheiros, durante todo o periodo de permanéncia no prédio.

5.8. Na entrada de sua respectiva sala, o candidato dever3,
apods guardar e lacrar os seus pertences em saco especifico,
higienizar suas maos com alcool 70%, que estara disponivel na
porta de sua sala.

5.9. No ato da identificagdo do candidato pelo fiscal, sera
solicitada rapida retirada da mascara facial para conferéncia
com a fotografia do documento de identificagao.

5.10. Apos apresentar o documento com o qual se inscreveu
e assinar a lista de presenca, o candidato devera se dirigir ao
assento que lhe for designado pelo fiscal da sala, mantendo o
distanciamento recomendado, que devera ser mantido durante
toda a prova.

5.11. As salas estardo com as portas e janelas abertas para
acirculagdo do ar.

5.12. Apés o término da prova, os candidatos deverao se
retirar imediatamente do local de aplicagao de prova, sendo proibida
a permanéncia no prédio, até mesmo para uso do banheiro.

5.13. Os candidatos pertencentes ao grupo de risco que se
inscreverem no processo seletivo assumirao total responsabilidade
pelo seu ato.

5.14. No caso de a candidata lactante optar por participar do
processo seletivo, seu acompanhante, que ficara responsavel
pela guarda do lactente, sera submetido as mesmas regras de
higienizagao dos candidatos.

5.15. A candidata lactante que nio informar sobre a sua
condigéo previamente, na ficha de inscrigdo, nido fara jus ao
acompanhante durante a aplicagdo da prova, ndo sendo, em
nenhuma hipétese, disponibilizado fiscal para guarda do lactente.

5.16. Caso as medidas de precaugao sobre o COVID-19
sofram alteragbes com novas recomendagdes sanitarias
vigentes, a época da realizagdo das provas desse Processo
Seletivo, a FEVRE publicara em seu enderego eletrénico, a
atualizacdo deste Regulamento.

6.DO PROCESSO SELETIVO

6.1. O Processo Seletivo de que trata o presente Edital, com
base nas resolugées n.° 02/2015-CNRM e n.° 35/2018-CNRM,
constara de:

a)  Prova Objetiva valendo o total de 100 pontos, contendo
100 questbes para as areas de Anestesiologia, Cirurgia Gerall,
Clinica Médica, Ginecologia e Obstetricia, Medicina da Familia e
Comunidade, Pediatria e Pré-Requisito em Area Cirtirgica Basica
ou contendo 50 questdes para as areas de Cirurgia Vascular,
Cirurgia Endovascular e Neonatologia;

b)  Atribuicdo de 10% da pontuagéo da Prova Objetiva
para aqueles que atingirem os minimos previstos no item 9.1 e
9.2 deste Edital e que atenderem as exigéncias de, ao menos,
uma das alineas do item 9.6.

6.2. A pontuagdo maxima deste PROCESSO SELETIVO
(somadas a pontuagado maxima da Prova Objetiva e a pontuagao
maxima da bonificagao) é de 110 pontos.

7. DAPROVA OBJETIVA, CONTEUDO PROGRAMATICO E
APROVACAO

7.1. O Exame Escrito desse Processo Seletivo sera realizado
através de Provas Objetivas elaboradas de acordo com os
programas divulgados no site da prefeitura:
www.voltaredonda.rj.gov.br/concursopublico (Anexo I).

7.2. O numero de questdes e as disciplinas que comporao
as provas estao informados no quadro a seguir:

QUADRO Il-PONTUAGAO DAPROVA OBJETIVA
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QUADRO Il - PONTUAGAQ DA PROVA OBJETIVA
N°. Questaes por Disciplina

Pontuagéo Minima
para Aprovagio

Total d i
Areas 4 e | cirurgia | Cirurgia | | Clinica|Gi ia | Medicina

Vascular| Geral Médica| Obstetricia

Pontuagao
Méxima

Minimo | Minimo

s(Scchl Total |Por area

Anestesiologia 100 - 20 20 20 20 20

2
S

S0 pontos| 1 ponto

Cirurgia Geral 100 20 20 20 20 20 100 (50 pontos| 1 ponto

Clinica Médica 100 et 20 20 20 20 20 100 (50 pontos| 1 ponto

Ginecologia e 100

Obsletricia 20 20 20 20 20 100 (50 pontos| 1 ponto

Medicina da
Familia e 100 e 20 20 20 20 20 100 (50 pontas| 1 ponto
Comunidade

Pediatria 100 20 20 20 20 20 | 100 [50 pontos| 1 ponto

Pré-Requisito
em

Area Cirtrgica
Basica

100 -— 20 20 20 20 20 100 [50 pontos| 1 ponto

Cirurgia
Vascular
Cirurgia
Endovascular

50 50 — SO | 100 [50 pontos|50 pontos

50 50 - - | 100 [50 pontos|50 pontos

Neonatologia 50 — 50 — | 100 [50 pontos|50 pontos

7.3. As Provas dos candidatos as vagas para Residéncia
Médica em: Clinica Médica, Ginecologia e Obstetricia, Pediatria,
Pré-Requisito em Area Cirtrgica Basica, Cirurgia Geral,
Anestesiologia e Medicina de Familia e Comunidade serao
elaboradas com 100 questées objetivas valendo 01 ponto (um
ponto) cada, assim distribuidas: 20 questdes sobre Cirurgia Geral,
20 questdes sobre Pediatria, 20 questdes sobre Clinica Médica,
20 questdes sobre Ginecologia e Obstetricia e 20 questdes sobre
Medicina Preventiva e Social.

7.4. Os candidatos a area de Cirurgia Vascular fardo Prova
Objetiva elaborada com 50 questdes sobre Cirurgia Geral, sendo
atribuidos 02 pontos (dois pontos) a cada questao.

7.5. Os candidatos a area de Cirurgia Endovascular fardo
Prova Objetiva elaborada com 50 questées sobre Cirurgia
Vascular, sendo atribuidos 02 pontos (dois pontos) a cada questao.

7.6. Os candidatos a vaga de Neonatologista fardo Prova
Objetiva elaborada com 50 questdes sobre Pediatria, sendo
atribuidos 02 pontos (dois pontos) a cada questao.

7.7. A Prova Objetiva para todas as areas sera realizada no
dia 07 de fevereiro de 2021, as 9 horas, nos locais estabelecidos
no comprovante de inscricdo e estardo de acordo com os
programas divulgados na Internet.

7.8. Somente sera admitido nos locais das provas, o candidato
que estiver munido do original do documento oficial de identidade,
sendo aceitos Passaporte, Carteira de Motorista com foto, Carteira
de Trabalho, Carteira Oficial do ()rgéo de Classe.

7.9. O documento devera estar em perfeita condigcao, de
forma a permitir a identificagdo do candidato (foto e assinatura).

7.10. Nao serao aceitos protocolos ou quaisquer outros
documentos que impossibilitem a identificagcdo do candidato, bem
como a verificagao de sua assinatura.

7.11. O candidato devera comparecer ao local da prova,
com antecedéncia de 01 (uma) hora, portando caneta
esferografica de corpo transparente com carga azul ou preta,
além do documento de identificagao.

7.12. Nenhum candidato fara prova fora do dia, horario ou
local fixado.

7.13. O candidato que comparecer ao local de prova portando
celulares ou relégios devera desligar o equipamento e acondiciona-
lo no Envelope de Seguranga fornecido pelo Fiscal;

7.14. Nao havera, sob qualquer pretexto, segunda chamada
de prova, nem justificativa de falta, sendo considerado eliminado
do Processo Seletivo o candidato que:

a)  ausentar do recinto da prova sem permissao ou praticar
ato de incorregdo com qualquer fiscal e seus auxiliares incumbidos
da realizagao das provas;

b)  utilizar de quaisquer fontes de consulta ndo autorizadas;

c)  for surpreendido em comunicagao verbal, escrita ou
por qualquer outro meio, com outro candidato ou pessoa estranha;

d)  quebrar o sigilo da prova mediante qualquer sinal que

possibilite a identificacao;

e) ausentar do local da prova, sem o acompanhamento
do fiscal, apds ter assinado a lista de presencga;

f) deixar de assinar a lista de presencga ou a Folha de
Respostas;

g)  entrar nolocal de aplicagao da prova portando apostilas,
revistas, boné, éculos escuros telefone celular, BIP, reloégio ou
quaisquer outros meios que sugiram possibilidade de
comunicagéo e equipamentos que possam causar danos a
terceiros;

h)  recusar o pedido para colocar bolsas, mochilas etc.
no local destinado pelo fiscal,

i) sair de sala para qualquer emergéncia (banheiro)
portando qualquer tipo de objeto, mesmo acompanhado do fiscal;

j) tirar fotos, realizar filmagem ou fazer gravagdes no
recinto de aplicagao da prova,;

k) copiar o gabarito.

1) utilizar de qualquer meio de comunicagao externa

m) deixar de entregar o Cartao de resposta

n) Recusar o pedido para desligar o telefone celular antes
de colocé-lo no envelope de seguranga;

o) Recusar a entrega do Cartao Resposta imediatamente
no horario em que o fiscal anunciar o fim da prova.

7.15. Os 03 (trés) ultimos candidatos de cada sala s6 poderao
sair juntos. Caso a sala de prova tenha apenas 03 candidatos,
todos deverao sair juntos.

7.16. O tempo méaximo de duragéo da Prova Objetiva sera de
04 horas.

7.17. O candidato, ao terminar a prova, s6 podera sair depois
de 01 (uma) hora do inicio da mesma.

7.18. O candidato que desejar levar o caderno de questées
devera permanecer na sala até 2 horas a contar do inicio da
prova.

7.19. Nao havera funcionamento de guarda-volumes e a
FEVRE nao se responsabilizara por danos ou extravio de
documentos ou objetos dos candidatos.

7.20. A candidata lactante que optar por amamentar durante
a realizagao da Prova Objetiva devera levar acompanhante, que
ficara responsével pela guarda do lactente, em sala especialmente
destinada a tal fim. O tempo de realizagdo da Prova nao sera
estendido em fungédo do afastamento da candidata para a
amamentagao. Aamamentagao se dara quando necessaria, porém
a candidata ndo terd a companhia do acompanhante nesse
momento, mas, sim, de um fiscal.

7.21. Os gabaritos das Provas estarao disponiveis no site:
www.voltaredonda.rj.gov.br/concursopublico, no dia 07/02/2021,
a partir das 17 horas.

8.DOS RECURSOS

8.1. O candidato que se julgar prejudicado tera 01 (um) dia
util (08/02/2021) para recorrer, a contar da divulgagao do gabarito
da Prova Objetiva.

8.2. O recurso devera ser individual, fundamentado em provas
com todas as informagdes registradas em Requerimento
especifico para esse fim, disponivel no site
www.voltaredonda.rj.gov.br/concursopublico

8.3. O Requerimento de Recurso, devidamente preenchido e
colocado na frente do envelope lacrado contendo a documentagéo
comprobatoéria, devera ser entregue na FEVRE conforme item
8.4.

8.4. O requerimento do recurso acompanhado da
documentagao comprobatéria devera ser protocolado na Sede
Administrativa da FEVRE, situada a Rua 154, n°. 783 — Bairro
Laranjal, de 9 h as 16 horas, pelo candidato ou por terceiro,
desde que autorizado pelo requerente, dentro do prazo previsto
no item 8.1 deste Edital, ndo sendo aceitos os recursos postados.

8.5. Nao serao acatados os recursos dos candidatos que

nao cumprirem os itens 8.1 a 8.4.

8.6. O resultado do recurso DEFERIDO ou INDEFERIDO sera
divulgado juntamente com o resultado da Prova desse Processo
Seletivo.

8.7. O recurso julgado procedente acarretard a retificagéo
do Gabarito divulgado. Nesse caso, o Gabarito Oficial
(retificado) serad divulgado, novamente, no site
www.voltaredonda.rj.gov.br/concursopublico, juntamente com
o Resultado da Prova Objetiva, ndo cabendo mais nenhum recurso
sobre essa Prova.

8.8. O recurso que gerar a anulagao de questao acarretara
a atribuicdo do ponto relativo a questao anulada, a todos os
candidatos da area onde ocorreu a anulagao da questao (um
ponto para as provas de 100 questdes ou dois pontos para as
provas de 50 questdes).

8.9. Em nenhuma hipétese sera aceita a revisdo de recurso,
recurso do recurso ou recurso do GABARITO OFICIAL divulgado.

9. DAAPROVACAO, RESULTADO DAPROVA OBJETIVA. DO
PROVAB, PRMGFC e BRASILCONTACOMIGO

9.1. Serao aprovados na Prova Objetiva os candidatos as
areas de Clinica Médica, Ginecologia e Obstetricia, Pediatria,
Pré-Requisito na Area Cirurgia Basica, Cirurgia Geral,
Anestesiologia e Medicina de Familia e Comunidade, que atingirem
50% (cinquienta por cento) do total da prova objetiva sem, contudo,
tirar ZERO em nenhuma das disciplinas que a compdem.

9.2. Para aprovagao nas areas de Cirurgia Vascular, Cirurgia
Endovascular e Neonatologia, os candidatos deverao atingir 50%
do total de ponto da Prova Objetiva.

9.3. Serao eliminados desse Processo Seletivo os candidatos
que nao atingirem pontuagao minima (50%) exigida para aprovagao
na Prova Objetiva.

9.4. O resultado das Provas Objetivas, processado apés o
julgamento dos recursos, sera divulgado no site
www.voltaredonda.rj.gov.br/concursopublico, no dia 10/02/2021,
a partir das 17 horas.

9.56. Os candidatos aprovados na Prova Objetiva seréo
relacionados em ordem decrescente de pontos com vistas a
bonificagao relativa ao Programa de Valorizagédo do Profissional
daAtencao Basica ou Programa de Residéncia Médica em Medicina
Geral de Familia e Comunidade - PRMGC (para os que
comprovarem sua participagédo, nos termos do Art. 9.° da Res.2/
CNRM de 27/08/2015, alterado pela Resolugéo 35 de janeiro de
2018) ou relativa ao Programa “O Brasil Conta Comigo” (para os
que comprovarem sua participagao no termo da Portaria 492 de
23 de margo de 2020, do Ministério da Saude).

9.6. Serao considerados aptos para utilizar a pontuagéo
maxima de 10% (dez por cento) do total de pontos obtidos na
prova objetiva:

a) os candidatos que comprovarem possuir direito a
bonificagcao referente ao PROVAB, nos termos das resolugées
CNRM n.°2/2015 e CNRM n° 35/2018 ou;

b)  os candidatos que tenham ingressado no Programa de
Residéncia em Medicina Geral de Familia e Comunidade, a partir
de 2015, e que tenham concluido este programa ou;

c)  os candidatos que comprovarem atuagao, nos termos
da Portaria N.° 492 do Ministério da Saude de 23 de margo de
2020, naAgao de Contengéo do COVID-19 do Programa “O Brasil
Conta Comigo”.

9.7. A comprovagéo dos que atuaram no PROVAB devera
ser feita através da publicagao de lista constante no enderego
eletrénico http://portal.mec.gov.br/residenciais-em-saude.

9.8. Serao considerados aptos a serem pontuados (PROVAB),
os candidatos que tiverem seus nomes publicados na lista

supracitada até o dia 05 de fevereiro de 2021.

9.9. Nao sera pontuado o candidato que nao tiver seu nome
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divulgado até a data prevista no item 9.8.

9.10. Os candidatos que desejarem se beneficiar do bonus
previsto para os participantes do Programa “O Brasil Conta
Comigo”- combate ao COVID-19 (conforme alinea c, do item 9.6
deste Edital) deverao apresentar o certificado de participagao
no referido programa, conforme estabelecido no Art. 10.° e Art.
16.° da Portaria N.° 492 do Ministério da Saude;

9.11. Os candidatos que desejarem se beneficiar do bénus
previsto para os participantes do PRMGFC (conforme alinea b,
do item 9.6 deste Edital) deverao apresentar documentagao que
comprove o ingresso no programa, apés o ano de 2015 e
comprove, também, sua conclusao;

9.12. Adocumentagao prevista nos itens 9.10 e 9.11 devera
ser entregue em envelope lacrado, devidamente identificado, no
dia 11/02/2021, no Departamento de Concurso da FEVRE, situada
a Rua 154, n°. 783 — Bairro Laranjal (4° andar), de 9 h as 16
horas, pelo candidato ou por terceiro, desde que autorizado
pelo requerente.

9.13. Para fazer jus a pontuagao referente ao PROVAB ou
PRMGFC ou Programa O Brasil Conta Comigo, o candidato devera
marcar, na ficha de inscrigdo, qual desses programas deseja
pontuar. Somente um desses programas sera considerado para
efeito de bonificagao, sendo a bonificagdo maxima concedida
ao candidato o valor de 10% de sua nota na Prova Objetiva.

9.14. E importante que o candidato informe na ficha eletrénica
de Inscricdo o numero do registro no Conselho Regional de
Medicina— CRM.

9.15. Os 10% (dez por cento) de bonificagéo relativa a
participagdo no PROVAB, ou no PRMGFC, ou no Programa “Brasil
Conta Comigo” serao atribuidos aos candidatos que atingirem os
50% exigidos para aprovagao e somados ao resultado da Prova
Objetiva determinando dessa forma a classificagao final do
candidato no Processo Seletivo.

10. DO RESULTADO FINAL

10.1. Processado o Resultado Final, os candidatos serao
relacionados em ordem decrescente de pontos para a
classificagdo, de acordo com as areas a que concorrem.

10.2. O Resultado Final, para todas as areas, sera divulgado
no dia 22/02/2021 a partir das 19 horas, no site do municipio
www.voltaredonda.rj.gov.br/concursopublico.

10.3. Os candidatos com idade igual ou superior a 60 anos,
amparados pelo Artigo 27, paragrafo Unico da Lei Federal N°.
10.741/2003 (Estatuto do Idoso) terao preferéncia no 1°. Critério
de desempate. Nesse caso havendo empate na pontuagao final
entre candidatos da mesma area, o candidato de idade igual ou
superior a 60 anos fica classificado na frente.

10.4. Para os candidatos com idade inferior a 60 anos,
observar-se-a o seguinte critério:

10.4.1. Area de Pediatria

1) Maior nimero de pontos nas questdes de Pediatria.

2) Maior nimero de pontos nas questdes sobre Clinica
Médica

3) O demaisidade.

10.4.2. Area de Ginecologia e Obstetricia

1) Maior nimero de pontos nas questdes de Ginecologia
e Obstetricia

2) Maior nimero de pontos nas questdes sobre Clinica
Médica

3) O demaisidade.

10.4.3. Area de Clinica Médica

1) Maior nimero de pontos nas questdes de Clinica Médica

2) Maior nimero de pontos nas questdes sobre Medicina
Preventiva e Social

3) O de maisidade.

10.4.4. Area de Cirurgia (Pré- Requisito em Area Cirtrgica
Bésica e Cirurgia Geral)

1) Maior nimero de pontos nas questées de Cirurgia Geral

2) Maior nimero de pontos nas questées sobre Clinica

Médica

3)  Ode maisidade.

10.4.5. Area de Anestesiologia

1) Maior numero de pontos nas questoes de Clinica Médica

2)  Maior numero de pontos nas questdes sobre Medicina
Preventiva e Social

3)  Ode maisidade.

10.4.6. Area de Medicina da Familia e Comunidade

1) Maior numero de pontos nas questdes sobre Clinica
Médica

2)  Maior numero de pontos nas questdes sobre Medicina
Preventiva e Social

3) O de maisidade.

10.5. Havendo igualdade de pontos entre os candidatos as
vagas de Cirurgia Vascular, Cirurgia Endovascular e Neonatologia
o candidato de mais idade tera prioridade para efeito de desempate.

11. DO CRITERIO DE ESCOLHA

11.1. A escolha de vagas, por instituicdo, obedecera
rigorosamente, a ordem de classificagdo dos candidatos no
Processo Seletivo.

11.2. A convocacgdo para a escolha de vagas sera feita
juntamente com o resultado final divulgado, no site do municipio.

11.3. O candidato convocado, através do documento divulgado
no site acima, devera comparecer, para escolha da Instituicao
onde fara sua Residéncia Médica, na data e horario estabelecidos
no referido documento.

11.4. Uma vez escolhida a Instituicdo para sua Residéncia
Médica, o candidato devera permanecer na mesma
até o surgimento de nova vaga, por desisténcia de
outro candidato de sua area.

11.56. O Candidato interessado na troca de instituicao
decorrente de desisténcia devera manifestar-se através de
requerimento a ser avaliado pelas COREMES dos dois Hospitais.

12. DAMATRICULA

12.1. A matricula dos candidatos classificados, dentro do
numero de vagas publicadas, sera no dia 24/02/2021, as 14
horas, na Sede Administrativa da FEVRE - situada a Rua 154,
n.° 783- Bairro Laranjal - Volta Redonda.

12.2. No ato da matricula, apés o exame médico admissional,
o candidato, além da documentagao legal exigida, devera
apresentar os seguintes documentos (original e copia):

a) Carteira de Identidade;

b)  CPF,

c)  Titulo de Eleitor + comprovante de votagao no ultimo
pleito eleitoral,

d)  Comprovante de inscrigdo com auténomo no INSS;

e) Certificado de Reservista (homens);

f) Certidao de Nascimento ou Casamento;

g) Diploma do curso de Medicina (todos os classificados)

h)  Certificado de conclusdo do PRM, para as areas de
Cirurgia Vascular, Cirurgia Endovascular, e Neonatologia;

i) 01 retrato 3x4 (recente);

j) Comprovante de residéncia atualizado;

k) Registrono CREMERJ.

1) Carteira de vacinagao atualizada com imunizagées
completas, conforme estabelecido na NR-32: Dupla (difteria e
tétano), Hepatite B e triplice viral (sarampo, caxumba e rubéola).

12.3. No ato da matricula o candidato classificado para a
vaga, que tenha se beneficiado com a pontuagéo de incentivo
do PROVAB, devera apresentar a copia do Diario Oficial da Unido
com a relagdo dos médicos participantes do Programa, com
conceito satisfatério.

12.4. O candidato que nio se apresentar na data e horarios
estabelecidos no item 12.1 deste edital para assinatura do contrato,
com a documentagao exigida, sera eliminado do Processo Seletivo
e sua vaga oferecida a outro de acordo com a ordem de
classificagao.

12.5. O preenchimento das vagas decorrentes da eliminagao
prevista no item 12.4, dar-se-a através de nova convocagao no
site do municipio: www.voltaredonda.rj.gov.br/concursopublico,
no dia 25/02/2021, para os outros candidatos imediatamente
classificados e nas datas subsequentes até a complementagao
das vagas, dentro do prazo legal definido para a matricula.

13. DAS DISPOSIGOES GERAIS

13.1. O Processo Seletivo de que trata este Edital, é
exclusivamente, para a Residéncia Médica a iniciar em 01 de
margo de 2021, no Hospital Sdo JoZo Batista e no Hospital Municipal
Dr. Munir Rafful.

13.2. Os Programas de Residéncia Médica, tanto do Hospital
Sao Jodo Batista quanto do Hospital Municipal Dr. Munir Rafful,
poderao ter parte da carga horéaria realizada em locais
conveniados.

13.3. O candidato matriculado que ndo se apresentar no dia
01 de margo de 2021 para assumir a vaga escolhida sera
considerado desistente e sua vaga sera oferecida ao candidato
imediatamente classificado.

13.4. Acarga horaria semanal do residente sera de 60 horas.
13.5. Abolsa mensal sera no valor de R$ 3.330,43 (trés mil
trezentos e trinta reais e quarenta e trés centavos) em

conformidade com a portaria interministerial n.° 3 de 16 de margo
de 2016.

13.6. Os casos omissos serao resolvidos pelas COREMES
dos respectivos Hospitais e Comisséo de Concurso.

Volta Redonda, 05 de janeiro de 2021.

Claddio dos Santos Franco
Secretario Municipal de Administracao

Flavio Augusto de Souza Reis
Interventor Servigo Autdnomo Hospitalar

Interventor Servico Autdnomo Hospitalar ANEXO | - CONTEUDO
PROGRAMATICO E REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

1-CIRURGIA GERAL

- Cuidados pré-operatorios.

- Cuidados pds-operatorios.

- Complicagdes pos-operatérias.

- Resposta metabdlica ao trauma.

- Disturbios hidro-eletroliticos e acido-basico.

- Choque.

- Infecgdes em cirurgia.

- Tratamento de doentes vitimas de trauma.

- Cirurgia da tiredide, paratiredide e supra-renal.

- Cirurgia da parede toracica, pleura e pulmdes.

- Cirurgia do es6fago e diafragma.

- O abdome agudo.

- Afecgdes cirurgicas do periténio e retoperiténio.

- Cirurgia do estdmago, duodeno e intestino delgado.

- Cirurgia de figado e hipertensao porta.

- Cirurgia da vias biliares e pancreas.

- Cirurgia do baco.

- Afecgbes cirurgicas do apéndice.

- Cirurgia do colon, reto e anus.

- Hérnias da parede abdominal.

- Cirurgia arterial e venosa.

- Cirurgia videolaparoscopica - bases

REFERENCIA BIBLIOGRAFICA - Cirurgia Geral

Way, LW et al. — Cirurgia — Diagnéstico e Tratamento112 Ed.
Guanabara Koogan, 2004

Vinhaes, JC — Clinica e terapéutica Cirurgica2? Ed. Guanabara
Koogan, 2003

Townsend- 20.2 edicao 2019.

MC — Sabiston — Tratado de Cirurgia19? Ed. Guanabara
Koogan, 2014

Manual do ATLS —American College of Surgeons

2-PEDIATRIA

- Adolescéncia: desenvolvimento e crescimento normal;
Ginecologia da adolescéncia e disturbios menstruais; Problemas
emocionais do adolescente; Abuso de substancias na
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adolescéncia.

- Doengas infecciosas na infancia: Prevengao; Doengas
bacterianas; Doencas virais ou presumivelmente virais; Infecgoes
micéticas ou por protozoarios; Helmintiases.

- Erros inatos do metabolismo.

- Feto e o recém-nascido: Desenvolvimento fetal normal e
patolégico; O recém-nascido a termo, normal e patolégico; O
recém-nascido prematuro e o pés-maturo; Doengas nao
infecciosas do recém-nascido; Doencas infecciosas do recém-
nascido.

- Fisiopatologia dos liquidos corporais: Terapia da hidratagéo
oral e parenteral; Equilibrio hidroeletrolitico e acido / basico e
suas desordens; Acidentes: afogamento, queimaduras,
envenenamentos.

- Genética: Principios basicos, dismorfismos, aconselhamento
genético.

- Neoplasmas e lesGes neoplasmas similes: Leucoses;
Linfomas; Retinoblastomas; Neoplasma do sistema nervoso, rins
e ossos; Sarcoma de tecidos moles; tumores benignos.

- Nutricao e disturbios nutricionais: Necessidades nutricionais
na infancia; Alimentagao do lactente normal; Disturbio da nutrigao
na crianga e no adolescente: desnutrigéo e obesidade.

Pediatria do desenvolvimento: Crescimento e
desenvolvimento normais e patolégicos; Desordens emocionais
e psicossociais na infancia e adolescéncia; Disturbios da
aprendizagem; Retardo mental.

- Pediatria preventiva: Prevencao primaria; Prevencéao
secundaria e terciaria; Epidemiologia pediatrica; Cuidados de saude
em paises em desenvolvimento.

- Pele e anexos: Semiologia; Eczemas; Lesbes cutaneas
transitérias do recém-nascido; Vasculites; Infecgdes cutaneas.

- Sistema circulatério: Desenvolvimento normal, estrutura e
fungao, Semiologia; Doengas do sistema circulatério no recém-
nascido, na infancia e adolescéncia; Procedimentos especiais,
métodos diagnosticos.

- Sistema digestivo: Desenvolvimento normal, estrutura e
funcdo. Semiologia; Doencas do sistema digestivo no recém-
nascido, na infancia e adolescéncia; Procedimentos especiais,
métodos diagnosticos.

- Sistema endocrino, disturbios metabdlicos: Desenvolvimento
normal, estrutura e funcdo. Semiologia; Diabetes mellitus;
Disfung¢des da hipofise, tiredide, suprarrenal e génodas no recém-
nascido, na infancia e adolescéncia.

- Sistema hematolégico: Desenvolvimento; Anemias; Doengas
hemorragicas.

- Sistema imunolégico: Desordens alérgicas; Doengas devidas
a deficiéncia imunolégica; Doengas reumaticas e do tecido
conjuntivo.

- Sistema nervoso: Desenvolvimento normal, estrutura e
funcdo. Semiologia; Convulsées, Doengas degenerativas do
sistema nervoso; Doengas neuromusculares.

- Sistema osteomuscular: Semiologia; displasias e
esqueléticas; Doencas 6sseas metabdlicas.

- Sistema respiratoério: Desenvolvimento normal, estrutura e
fungéo. Semiologia; Doencgas do sistema respiratério no recém-
nascido, na infancia e adolescéncia; Procedimentos especiais,
métodos diagnoésticos.

- Sistema urinario: Desenvolvimento normal, estrutura e fungao.
Semiologia; Doencas do sistema genitourinarios do recém-nascido,
na infancia e adolescéncia.

- Emergéncias Pediatricas: reanimagao cardiopulmonar,
reanimagao neonatal, choque, conduta nos traumatismos e
principais emergéncias respiratoérias, cardiovasculares,
neurolégicas, infecciosas, gastrointestinais, endécrinas e
metabdlicas, geniturinarias, dermatologicas, otorrinolaringologicas,
oculares, ginecolégicas e obstétricas, hematolégicas, oncolégicas,
toxicologicas, ambientais e psicossociais.

REFERENCIA BIBLIOGRAFICA

1) Sociedade Brasileira de Pediatria; Burns, Dennis A. R;
Campos Junior, Dioclécio; Silva, Luciana R.; Borges, Wellington
G. Tratado de Pediatria. 4. ed. Manole, 2017.

2) Behrman, Richard E.; Kliegman, Robert; Jenson, Hal B.
Nelson - Tratado de Pediatria. 20. ed./ Elsevier, 2017.

3) Lippi, Umberto G; Segre, ConceigaoA. M.; Costa, Helenilce
D. P. F. Perinatologia - Fundamentos e Praticas. 3. ed. Savier,
2015.

4) Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Atengao a Saude.
Departamento de Atengao Basica. Saude da crianga: crescimento
e desenvolvimento / Ministério da Saude, Secretaria de Atengéo
a Saude, Departamento de Atengao Basica. — 1. ed. , 2. reimp. —
Brasilia: Ministério da Saude, 2014. Disponivel na Internet:/

http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/
saude_crianca_crescimento_desenvolvimento_1ed. pdf

5) Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Atencédo a Saude.
Departamento de Atengao Basica. Salide da crianga: aleitamento
materno e alimentagdo complementar. 2 ed. Brasilia : Ministério
da Saude, 2015. Disponivel na Internet:

http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/
saude_crianca_aleitamento_materno_cab23.pdf.

6) Brasil. Ministério da Sauide. Caderneta de Saude da Crianga.
2 ed. Versao eletronica. Brasilia: Ministério da Saude, 2020.
Disponivel na Internet:

http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/

caderneta_crianca_menina_2ed.pdf
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/

caderneta_crianca_menino_2ed.pdf

7) Sociedade Brasileira de Pediatria — Departamento de
Nutrologia Manual de Alimentacgao: orientagbes para alimentagao
do lactente ao adolescente, na escola, ha gestante, na prevengao
de doencas e segurancga alimentar / Sociedade Brasileira de
Pediatria. Departamento Cientifico de Nutrologia. — 4. ed. - Sao
Paulo: SBP, 2018. Disponivel na Internet:/

http://www.amape.com.br/wp-content/uploads/2018/12/
MANUAL-NUTRO-SBP-2018.pdf

8) Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em
Saude. Departamento de Vigilancia das Doengas Transmissiveis.
Manual de Normas e Procedimentos para Vacinagao. Brasilia :
Ministério da Saude, 2014./ Disponivel na Internet:/

http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/
manual_procedimentos_vacinacao.pdf

9) Brasil. Ministério da Saude. Calendario Nacional de
Vacinagao. Brasilia: Ministério da Saude, 2020./ Disponivel na
Internet:/

https://www.saude.go.gov.br/files/imunizacao/calendario/

Calendario.Nacional. Vacinacao.2020.atualizado.pdf
https://portalarquivos2.saude.gov.br/images/pdf/2019/abril/24/

Site-Instrucao-Normativa-Calendario-.pdf

10) Calendario de VVacinagao SBIm Crianga - Recomendagées
da Sociedade Brasileira de Imunizagdes (SBIm) — 2020/2021.
Disponivel na Internet:/

https://sbim.org.br/images/calendarios/calend-sbim-
crianca.pdf

11)/ Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Atengéo a
Saude. Departamento de Agdes Programaticas e Estratégicas.
Atengéao a saude do recém-nascido: guia para os profissionais
de saude. 2. ed. Brasilia : Ministério da Saude, 2014. Disponivel
na Internet:

http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/
atencao_saude_recem_nascido_v1.pdf

http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/
atencao_saude_recem_nascido_v2.pdf
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/

atencao_saude_recem_nascido_v3.pdf
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/

atencao_saude_recem_nascido_profissionais_v4.pdf

12) Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Atengao
Especializada a Saude. Departamento de Atencao Hospitalar,
Domiciliar e de Urgéncia. Protocolo de manejo clinico da Covid-
19 na Atengao Especializada [recurso eletrénico] / Ministério da
Saude, Secretaria de Atengdo Especializada a Saude,
Departamento de Atencao Hospitalar, Domiciliar e de Urgéncia. —
1. ed. rev. — Brasilia : Ministério da Saude, 2020.

https://portalarquivos.saude.gov.br/images/pdf/2020/April/14/
Protocolo-de-Manejo-Cl—nico-para-o-Covid-19. pdf

3-CLINICAMEDICA
-Acolhimento. - Avaliagdo e classificagdao de risco. -

Abordagem inicial do paciente grave.

-Avaliagado e abordagem dos principais sinais e sintomas em
servigos de pronto atendimento: febre, dispneia, dor toracica,
sincope, hemoptise, disfagia, dor abdominal, dor lombar, cefaleia
e dor facial, vertigem e tontura. - Abordagem das principais
emergéncias clinicas: parada cardiorrespiratoria, anafilaxia,
urgéncias e emergéncias hipertensivas, abordagem ao paciente
hipotenso, choque, arritmias cardiacas, sindromes coronarianas
agudas e cronicas agudizadas, hipertensao arterial sistémica,
insuficiéncia cardiaca, endocardite infecciosa, pericardite,
miocardiopatias, tratamento da dor aguda, hepatites, hepatopatias
agudas e complicagdes das hepatopatias crénicas, diarreia,
hemorragias digestivas, pancreatite, colelitiase, insuficiéncia renal
aguda e crbonica, emergéncias em pacientes sob dialise,
nefrolitiase, disturbios hidro-eletroliticos e acido-base, intoxicagao
exodgena aguda, sindrome de abstinéncia alco6olica, estado
confusional agudo, tentativa de suicidio, crise de ansiedade,
transtornos mentais comuns, insuficiéncia respiratéria aguda e
crénica, asma, doenca pulmonar obstrutiva crdnica,
tromboembolismo pulmonar, patologias vasculares nao
traumaticas, acidente vascular cerebral, paralisia facial periférica,
crises convulsivas, meningite, encefalite, abscessos cerebrais,
paralisias flacidas agudas, tétano, infecgdes do trato urinario,
infecgdes dos tecidos moles, doengas sexualmente transmissiveis,
infecgdes virais comuns, covid, dengue, leptospirose, influenza,
rubéola, sarampo, botulismo, malaria, esquistossomose, febre
amarela, coqueluche, mononucleose, tuberculose, hanseniase,
HIV/Aids, infecgdes agudas e cronicas do aparelho respiratorio,
acidentes por animais pegonhentos, notificagdo de doencas,
neutropenia febril, anemia, purpura trombocitopénica, leucemias,
linfomas, transfuséo de sangue e terapia por hemoderivados,
diabetes mellitus, insuficiéncia adrenal, hipotireoidismo e
hipertireoidismo, crise tireotéxica, coma mixedematoso,
rabdomidlise, doengas dermatolégicas, artrite reumatoide, lUpus
eritematoso sistémico, artrose, osteoporose, violéncia sexual,
abordagem da exposigao ocupacional a material biolégico.

REFERENCIABIBLIOGRAFICA

1) Fauci,Anthony
S.,Loscalzo,Joseph,Jameson,Larry,Hauser,Stephen
L.,Kasper,Dennis L.,Longo,Dan L. - Medicina interna de Harrison
[recurso eletrénico]. 19. ed. AMGH, 2017.

2) Maxine A. Papadakis, Stephen J. Mcphee.- Current Medical
Diagnosis and Treatment 2015. 54-ed. Mcgraw Hill Companies,
2014.

3) Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Atencao a Saude.
Politica Nacional de Humanizagéo da Atengao e Gestao do SUS.
Acolhimento e classificagao de risco nos servigos de urgéncia /
Ministério da Saude, Secretaria de Atengao a Saude, Politica
Nacional de Humanizagao da Atencéo e Gestao do SUS. — Brasilia:
Ministério da Saude, 2009. Disponivel na internet: http://
bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/
acolhimento_classificaao_risco_servico_urgencia.pdf

4) Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em
Saude. Departamento de Vigilancia das Doengas Transmissiveis.
Dengue: diagnéstico e manejo clinico : adulto e crianga [recurso
eletrénico] / Ministério da Saude, Secretaria de Vigilancia em
Saude, Departamento de Vigilancia das Doengas Transmissiveis.
— 5. ed. — Brasilia : Ministério da Saude, 2016. Disponivel na
internet: https://portalarquivos2.saude.gov.br/images/pdf/2016/

janeiro/14/dengue-manejo-adulto-crianca-5d.pdf
5) Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em

Saude. Coordenagao-Geral de Desenvolvimento da Epidemiologia
em Servigos. Guia de Vigilancia em Saude: volume Unico [recurso
eletrénico] / Ministério da Saude, Secretaria de Vigilancia em
Saude, Coordenagao-Geral de Desenvolvimento da Epidemiologia
em Servigos. — 5. ed. — Brasilia : Ministério da Saude, 2017.
Disponivel na internet: http://portalarquivos.saude.gov.br/images/

pdf/2017/outubro/06/Volume-Unico-2017.pdf
6) Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em

Saude. Exposicao a materiais biolégicos / Ministério da Saude,
Secretaria de Vigilancia em Saude — Brasilia: Editora do

Ministério da Saude, 2009. Disponivel na internet: http://
wwwil.saude.rs.gov.br/dados/
1332967170825PROTOCOLO%20EXPOSICAO%
20A%20MATERIAL%20BIOLOGICO. pdf

7) Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Atengao
Especializada a Saude. Departamento de Atengao Hospitalar,
Domiciliar e de Urgéncia. Protocolo de manejo clinico da Covid-
19 na Atengao Especializada [recurso eletrénico] / Ministério da
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Saude, Secretaria de Atengcao Especializada a Saude,
Departamento de Atengao Hospitalar, Domiciliar e de Urgéncia. —
1. ed. rev. — Brasilia : Ministério da Saude, 2020.
https://portalarquivos.saude.gov.br/images/pdf/2020/April/14/
Protocolo-de-Manejo-Cl—nico-para-o-Covid-19.pdf

4. GINECOLOGIA/OBSTETRICIA
1) GINECOLOGIA

1.Amenorréias. 2. Anormalidades da estatica pélvica. 3.
Anovulagédo crénica. 4. Anticoncepgado. 5. Atraso do
desenvolvimento puberal. 6. Bioética e ginecologia. 7. Carcinoma
do colo do utero. 8. Ciclo menstrual normal.9. Cirurgias
diagnésticas e terapéuticas em ginecologia e mastologia. 10.
Climatério. 11. Consulta em Ginecologia.12. Diferenciagdo sexual.
13. Doenga benigna da mama. 14. Doenca inflamatéria pélvica.
15. Doenga maligha da mama. 16. Doengas malignas da vulva.
17. Doencas pré-malignas da vulva. 18. Doengas sexualmente
transmissiveis.19. Dor pélvica crénica. 20. Endometriose. 21.
Estados intersexuais. 22. Exames laboratoriais em ginecologia e
mastologia. 23. Ginecologia infanto-puberal. 24.Hiperandrogenismo.
25.Hiperprolactinemias. 26.Hormonioterapia em ginecologia e
mastologia. 27. Incontinéncia urinaria. 28. Infertilidade. 29. Informatica
em ginecologia. 30. Lesdes intraepiteliais do colo do utero. 31.
Neoplasias benignas da trompa. 32. Neoplasias benignas do
ovario. 33. Neoplasias benignas do Utero. 34. Neoplasias malignas
da trompa. 35. Neoplasias malignas do ovario. 36. Neoplasias
malignas. 37.Pré e pés-operatério em cirurgia ginecolégica e
mamaria. 38. Puberdade precoce. 39. Quimioterapia em ginecologia
e mastologia. 40. Radioterapia em ginecologia e mastologia. 41.
Sangramento uterino anormal. 42. Sexualidade feminina. 43.
Sindrome pré-menstrual. 44.Ultra-sonografia em ginecologia e
mastologia e Mamografia. 45. Urgéncia em ginecologia.
46.Videoendoscopia em ginecologia. 47. Violéncia sexual contra
a mulher. 48. Vulvovaginites.

REFERENCIA BIBLIOGRAFICA — GINECOLOGIA

Cunningham F G. Ginecologia de Williams. Porto Alegre: Mc
Graw Hill, Artmed, 2011

Crispi C. Tratado de Videoendoscopia e Cirurgia Minimamente
Invasiva em Ginecologia. Rio de Janeiro: Revinter, 2011

Comissbes Nacionais Especializadas de Ginecologia e
Obstetricia. Federagao Brasileira de Ginecologia e Obstetricia —
Manual de Orientagédo: Mastologia, Rio de Janeiro, 2010

Comissbes Nacionais Especializadas de Ginecologia e
Obstetricia. Federagao Brasileira de Ginecologia e Obstetricia —
Manual de Orientagao: Trato Genital Inferior, Rio de Janeiro, 2010

Comissbes Nacionais Especializadas de Ginecologia e
Obstetricia. Federagao Brasileira de Ginecologia e Obstetricia —
Manual de Orientagdo: Endometriose, Rio de Janeiro, 2010

Comissbes Nacionais Especializadas de Ginecologia e
Obstetricia. Federagao Brasileira de Ginecologia e Obstetricia —
Manual de Orientagao: Ginecologia Oncolégica, Rio de Janeiro,
2010

Comissbes Nacionais Especializadas de Ginecologia e
Obstetricia. Federagao Brasileira de Ginecologia e Obstetricia —
Manual de Orientagao: InfantoPuberal, Rio de Janeiro, 2010

Comissbes Nacionais Especializadas de Ginecologia e
Obstetricia. Federagao Brasileira de Ginecologia e Obstetricia —
Manual de Orientagao: Climatério, Rio de Janeiro, 2010

Comissdes Nacionais Especializadas de Ginecologia e
Obstetricia. Federagao Brasileira de Ginecologia e Obstetricia —
Manual de Critérios Médicos de Elegibilidade da OMS para Uso
de Métodos Anticoncepcionais, Rio de Janeiro, 2010

Il) OBSTETRICIA

49. Abortamento. 50. Apresentagdes anémalas. 51. Avaliagcao
da saude fetal. 52. Contratilidade uterina e seus desvios
(discinesias). §3. Deslocamento prematuro de placenta. 54.
Desproporcao céfalo-pélvica. §5. DEHG — Doenca hipertensiva
especifica da gestagdo. 56. Diabetes no ciclo gravido puerperal.
57. Diagnostico de gravidez. 58. Doenga hemolitica perinatal. 59.
Doenca trofoblastica gestacional. 60. Drogas e gravidez. 61.
Estatica fetal e trajeto. 62. Fases clinicas e condugao do parto.
63.Hormoniologia. 64. Infecgdes no ciclo gravido-puerperal. 65.
Insergéo baixa da placenta. 66. Lactagdo. 67. Mecanismo do
parto. 68. Medicina fetal — BVC (Biopsia do Vilo-Corial):
Cordocentese e Amniocentese. 69. Modificagées gerais do
organismo materno. 70. Patologia do sistema amniético. 71.
Placenta.72.Prematuragao. 73. Pré-natal. 74.Prenhez ectopica.

75. Puerpério normal e patolégico. 76. Ruptura prematura de
membranas. 77.Tocurgia. 78. Ultra-sonografia em Obstetricia.

REFERENCIA BIBLIOGRAFICA- OBSTETRICIA

Ministério da Saude/MS. Manual Técnico de Pré-Natal e
Puerpério — Atengao Qualificada e Humanizada. Brasilia, 2006

Rezende J, Obstetricia. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2010

Politica Nacional de Atencao Integral a Saude da Mulher -
Principios e Diretrizes. Brasilia, 2007

5—-MEDICINAPREVENTIVAE SOCIAL

- Medidas de saude coletiva e indicadores de salde;

- Estudos epidemiolégicos;

- Vigilancia Epidemiologica;

- Agravos a Saude; A reforma sanitéria;

- Sistema Unico de Saude;

- Politica Nacional de Atengao Basica;

- Pacto pela Saude;

- Fundamentos e praticas em atencgao primaria a Saude e
Medicina de Familia e Comunidade:

- Etica médica, atestados, certificados e registros;

- Epidemiologia Clinica, estudos cientificos, medicina baseada
em evidéncias;

- Promogao da saude e prevengéo de doenga;

- Rastreamento das principais neoplasias;

- Assisténcia a Saude: Promocao e protegdo a saude da
crianca, da mulher, do adolescente, do adulto e do idoso; -Cuidados
do recém-nascido normal e condugao da puericultura;

- Assisténcia a gestagao, parto e puerpério normais;

- Diagnéstico e manejo das afecgdes mais prevalentes na
Atengao Primaria.
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6. CIRURGIAENDOVASCULAR
Avaliagao Clinica e laboratorial do Paciente Vascular
Embriologia Vascular
Fisiopatologia Vascular
Exames de Imagem na cirurgia vascular
Aterosclerose
Cuidados pré operatérios
Complicagdes pos operatérias em cirurgia vascular
. Sistema de Coagulagao, Anticoagulagdo e uso de
anticoagulantes na cirurgia vascular
9. Aneurismas Arteriais viscerais e periféricos
10. Aneurismas de Aorta
11.  Sindrome adrtica Aguda
12.  Obstrugao Arterial Aguda
13.  Traumatismos Vasculares
14. Doenca arterial oclusiva periférica
15. Doenca Cérebro vascular
16. Insuficiéncia venosa dos Membros Inferiores
17.  Trombose Venosa Profunda
18.  Tromboembolismo Pulmonar
19. Linfangites, Erisipelas, lipoedema e linfedema
20. Mal formacgées Vasculares
21. Acessos para dialise
22. \Vasculites
23. Doenga Reno vascular
24. Doenga vascular mesentérica
25. Ulceras de Perna
26. Pé diabético
27. Técnica e materiais em cirurgia vascular e endovascular
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ATOS DA SECRETARIA

MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PORTARIA 8/2021 - NOMEAR FABIANABESSADA SARTORI
, MATRICULA: 419669, PARAEXERCER O CARGO DE
GERENTE Ill, DO(A) DIVISAO DE APOIO TECNICO DO(A)
DEPARTAMENTO DE ESTRATEGIADE GOVERNO DO(A)
GABINETE DE ESTRATEGIA GOVERNAMENTAL/PMVR A
PARTIR DE 01/01/2021
Volta Redonda, 8 de Janeiro de 2021.

ONOOAWN S

Claudio dos Santos Franco
Secretario Municipal de Administracao

Anténio Francisco Neto
Prefeito Municipal

ATOS DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PORTARIA 6/2021 - NOMEAR Cargos em Comisséo e
DESIGNAR para Fungao Gratificada,da Secretaria Municipal
de Administracao, conforme Anexo Unico.

Volta Redonda, 8 de Janeiro de 2021.

Claudio dos Santos Franco
Secretario Municipal de Administragao

Antoénio Francisco Neto
Prefeito Municipal
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ANEXO UNICO (Portaria n° 006/2021)

Servidor Cargo Departamento Simbolo
Ana Rachel Ramos de Brito Chefe A Divisdo de Direitos FG-A
Celia Maria Cardoso Barros Diretor Il Departamento d Gestdo DAS 102

de Pessoas
Cirineu Jeronimo de Souza Chefe C Divisdo de Elétrica, Hidraulica FG-C
Davi Lomonaco de Carvalho Chefe D Setor de Aposentadoria FG-D
Edina de Lima da Silva Assessor Técnico 1l Assessoria Técnica DAS 103
Erickson Jeronimo Pires Assessor Técnico Il Assessoria Técnica DAS 103
Igor Miranda Moreira Assessor Técnico Assessoria Técnica I DAS 102
Izabel Cristina de Almeida Gerente Il Divisdo de Rescisbes DAS 103
Jorge Amadeu da Silva Chefe D Setor de Limpeza e Conservagdo | FG-D
Comissdo Permanente
Jdlio César Vieira dos Santos Presidente de Processos Administrativos FG-C
Disciplinares
Leanderson Soares da Silva Chefe C Divisdo de Elétrica, Hidraulica FG-C
Leilimar Leonel da Silva Gerente C Divisdo de Apoio Administrativo | FG-C
Lucimar da Silva Diretor I Departamento de DAS 102
Telecomunicagdes
Lucineide Aparecida Miranda Diretor Il Divisdo de Protocolo e Arquivo | DAS 102
Marcela Jacomelo Gomes de Araljo Gerente C Divisdo de Recrutamento FG-C
Marcio de Souza Procdpio Coordenador | VR Previdéncia DAS 101
Marcio de Souza Vianna Gerente Il Departamento de Beneficios | DAS 103
Maria de Paula Padulla Coordenador Il Coordenadf)riha d? Assi§téncia € | pas 102
Previdéncia Social
Maria Isabel Dias Nogueira Assessor Técnico Il Assessoria Técnica DAS 102
Mauricio Medeiros de Oliveira Chefe C Setor de Telecomunicages FG-C
Pablo Gongalves Crovatto Chefe C Divisdo de Protocolo e Arquivo FG-C
Paulo Bandeira de Andrade Chefe C Setor de Frequéncia FG-C
Reginaldo Carlos de Abreu Chefe C Setor de Pessoal e Orgamento FG-C
Robinson Soares Pereira Assessor Especial Assessoria Especial DAS 101
Roniele Silva de Oliveira Assessor Técnico Il Assessoria Técnica DAS 103
Rosemary Alvim Dias Alvarenga Chefe C Setor de Expediente FG-C
Sandro Aratjo do Carmo Chefe A Chefia de Gabinete FG-A
Sergio Ricardo Eugénio Diretor Il Departamento de E:ontrole DAS 102
e Manutengdo

Thais Cunha Ferreira do Nascimento | Assessor Técnico Il Assessoria Técnica DAS 102
Vera Licia Monteiro Assessor Técnico Il Assessoria Técnica DAS 103
Wantuil Sergio Schetino Bastos Assessor Técnico Il Assessoria Técnica DAS 102

ATOS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO

PORTARIA9/2021 - NOMEAR RENATAOLIVEIRADE PAULA,
MATRICULA: 419636, PARAEXERCER O CARGO DE GERENTEII,
DO(A) DIVISAO DE APOIO ADMINISTRATIVO DO(A)
DEPARTAMENTO DE ESTRATEGIADE GOVERNO DO(A) GABINETE
DE ESTRATEGIAGOVERNAMENTAL/PMVR APARTIR DE 01/01/
2021

\olta Redonda, 8 de Janeiro de 2021.

Claudio dos Santos Franco
Secretario Municipal de Administragao

Antonio Francisco Neto
Prefeito Municipal

ATOS DA SECRETARIA

MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA12/2021 - NOMEAR RENANAUGUSTO COUTINHO
CUNHA, MATRICULA: 419637, PARAEXERCER O CARGO DE
ASSESSOR TECNICO lll, DO(A) ASSESSORIATECNICADO(A)
GABINETE DEESTRATEGIA GOVERNAMENTAL/PMVRAPARTIR
DE 01/01/2021

\olta Redonda, 8 de Janeiro de 2021.

Claudio dos Santos Franco
Secretario Municipal de Administracao

Anténio Francisco Neto
Prefeito Municipal

CONVITE

O Presidente da Comissdao Permanente de Processo
Administrativo, designado pela Portaria - N° 1782/2017, da
Secretaria Municipal de Administragao, convida V.S2., para prestar
depoimento como informante no Processo Administrativo

Disciplinar n° 019/2019.
A audiéncia tera lugar no dia 22 de janeiro de 2021, as
10:30 hs, na sede da referida Comissao, a Rua Paulo Leopoldo

Margal, N°103 — 1° andar — sala 02 bairro Aterrado, nesta cidade.
Volta Redonda, 07 de janeiro de 2021.

Julio César Vieira dos Santos
-Presidente da CPPAD-

CONVIDADO: DANIEL CARVALHO DE CASTRO
ENDEREGCO: VIAEDITALICIA

SMS

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PORTARIA N. ° 004/2021 — FMS/SMS/PMVR

EMENTA: Nomeia os funcionarios, Vania Martins da Silva,
Hilquias Lopes Farias e Luciano Lopes de Oliveira, como
Gestorae Fiscais, respectivamente, do Contrato de Fornecimento
de Gases Medicinais n° 107/2020-FMS/SMS/PMVR.

A Secretaria Municipal de Saude, no uso de suas atribuigcées
legais, conferidas pelas Leis Municipais n. ° 1.819/83, 2.712/91
e 2.868/93 e pelo Decreto n® 16.506/21.

RESOLVE:

1. Nomear os funcionarios, abaixo relacionados, como Gestora
e Fiscais, respectivamente, do Contrato de Fornecimento
de Gases Medicinais n° 107/2020 - FMS/SMS/PMVR, que
fazem o Municipio de Volta Redonda, através do Fundo
Municipal de Sauide/SMS, e a empresa WHITE MARTINS GASES
INDUSTRIAIS LTDA, constante do Processo Administrativo n®
0371/2020 - FMS/SMS/PMVR.

Gestora: - Vania Martins da Silva - matr.: 162/SAH;
Fiscal: - Hilquias Lopes Farias - matr.: 243639/PMVR;
Fiscal: Luciano Lopes de Oliveira — matr.: 374474/
PMVR.
Volta Redonda, 06 de janeiro de 2021.

Maria da Conceigao de Souza Rocha
Secretaria Municipal de Saude

EXTRATO DE ATA
ATA DE REGISTRO DE PRECOS
N° 188/2020/FMS/SMS/PMVR

PARTES: MUNICIPIO DE VOLTA REDONDA/RJ, através do
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE/SMS, e a empresa J. RIBEIRO
COMERCIO DE ATACADISTA DE PECAS E ACESSORIOS
AUTOMOTIVOS EIRELI.

OBJETO: Registro de Pregos para futura e eventual aquisi¢cao
de materiais e equipamentos de informatica para manutengao da
rede l6gica e dos computadores da Secretaria Municipal de
Saude/PMVR, decorrente do procedimento licitatorio na modalidade
de Pregéo Eletronico n® 079/2020/FMS/SMS/PMVR.

PRAZO: 12 (doze) meses.

FUNDAMENTACAO LEGAL: Leis n° 10.520/2002 e Lei n°
8.666/93.

VALOR: R$ 3.235,70 (Trés mil e duzentos e trinta e cinco
reais e setenta centavos)

DATA DAASSINATURA: 30 de dezembro de 2020.

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 0284/2020/SMS/PMVR

EXTRATO DE ATA
ATA DE REGISTRO DE PRECOS
N° 189/2020/FMS/SMS/PMVR

PARTES: MUNICIPIO DE VOLTA REDONDA/RJ, através do
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE/SMS, e a empresa QUALITY
ATACADO EIRELI.

OBJETO: Registro de Pregos para futura e eventual aquisi¢ao
de materiais e equipamentos de informatica para manutencao da
rede l6gica e dos computadores da Secretaria Municipal de
Saude/PMVR, decorrente do procedimento licitatdrio na modalidade
de Pregéo Eletrénico n® 079/2020/FMS/SMS//PMVR.

PRAZO: 12 (doze) meses.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Leis n° 10.520/2002 e Lei n°
8.666/93.

VALOR: R$ 597,00 (Quinhentos e noventa e sete reais)

DATA DAASSINATURA: 30 de dezembro de 2020.

PROCESSOADMINISTRATIVO: 0284/2020/SMS/PMVR

EXTRATO DE ATA

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 190/2020/FMS/
SMS/PMVR

PARTES: MUNICIPIO DE VOLTAREDONDA/RJ, através do
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE/SMS, e a empresa CINECON
DISTRIBUIDORALTDA.

OBJETO: Registro de Pregos para futura e eventual aquisi¢céo
de materiais e equipamentos de informatica para manutencao da
rede l6gica e dos computadores da Secretaria Municipal de Saude/
PMVR, decorrente do procedimento licitatério na modalidade de
Pregéo Eletrénico n® 079/2020/FMS/SMS/PMVR.

PRAZO: 12 (doze) meses.

FUNDAMENTACAO LEGAL: Leis n° 10.520/2002 e Lei n°
8.666/93.

VALOR: R$ 2.500,00 (Dois mil e quinhentos reais)

DATA DAASSINATURA: 30 de dezembro de 2020.

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 0284/2020/SMS/PMVR

EXTRATO DE ATA
ATA DE REGISTRO DE PRECOS

N° 191/2020/FMS/SMS/PMVR

PARTES: MUNICIPIO DE VOLTAREDONDA/RJ, através do
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE/SMS, e aempresa NDS MATERIAIS
E SERVICOS LTDA.

OBJETO: Registro de Pregos para futura e eventual
aquisicdo de materiais e equipamentos de informatica para
manutengao da rede l6gica e dos computadores da Secretaria
Municipal de Saude/PMVR, decorrente do procedimento
licitatério na modalidade de Pregao Eletrénico n® 079/2020/
FMS/SMS/PMVR.

PRAZO: 12 (doze) meses.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Leis n° 10.520/2002 e Lei n°
8.666/93.

VALOR: R$ 31.580,60 (Trinta e um mil e quinhentos e oitenta
reais e sessenta centavos)

DATA DAASSINATURA: 30 de dezembro de 2020.

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 0284/2020/SMS/PMVR

EXTRATO DE ATA
ATA DE REGISTRO DE PRECOS
N° 192/2020/FMS/SMS/PMVR

PARTES: MUNICIPIO DE VOLTAREDONDA/RJ, através do
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE/SMS, e a empresa LEONARDO
FRANCISCO DASILVA821.627.276-68.

OBJETO: Registro de Pregos para futura e eventual aquisi¢céo
de materiais e equipamentos de informatica para manutencao da
rede légica e dos computadores da Secretaria Municipal de Saude/
PMVR, decorrente do procedimento licitatério na modalidade de
Pregéo Eletrénico n° 079/2020/FMS/SMS//PMVR.

PRAZO: 12 (doze) meses.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Leis n° 10.520/2002 e Lei n°
8.666/93.

VALOR: R$ 11.298,50 (Onze mil e duzentos e noventa e oito
reais e cinquenta centavos)

DATADAASSINATURA: 30 de dezembro de 2020.

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 0284/2020/SMS/PMVR

EXTRATO DE ATA
ATA DE REGISTRO DE PRECOS

N° 193/2020/FMS/SMS/PMVR

PARTES: MUNICIPIO DE VOLTAREDONDA/RJ, através do
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE/SMS, e aempresa C. KOZAR DOS
SANTOS INFO ELETRO 116.101.419-54.

OBJETO: Registro de Pregos para futura e eventual aquisi¢éo
de materiais e equipamentos de informatica para manutencao da
rede l6gica e dos computadores da Secretaria Municipal de Saude/
PMVR, decorrente do procedimento licitatério na modalidade de
Pregéo Eletrénico n® 079/2020/FMS/SMS/PMVR.

PRAZO: 12 (doze) meses.

FUNDAMENTACAO LEGAL: Leis n° 10.520/2002 e Lei n°
8.666/93.

VALOR: R$ 275,00 (Duzentos e setenta e cinco reis)

DATADAASSINATURA: 30 de dezembro de 2020.

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 0284/2020/SMS/PMVR



15 de janeiro de 2021

»VR EM DESTAQUE

A

= DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE VOLTA REDONDA

11

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL
CONTRATO N° 111/2020/FMS/SMS/PMVR

PARTES: MUNICIPIO DE VOLTAREDONDA/RJ, através do
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE/SMS/PMVR, e a empresa JC
ASSISTENCIA& MONITORAMENTO DOMICILIAR EM SAUDE LTDA.

OBJETO: Prestacgao de servicos de HOME CARE destinada
ao atendimento da paciente usuario do SUS - Sistema Unico de
Saude, por intermédio da Secretaria Municipal de Saude/PMVR.

DATA DE ASSINATURA: 30/12/2020.

PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses.

VALOR TOTAL: R$ 239.000,00 (duzentos e trinta e nove mil
reais).

DOTAGAO ORGCAMENTARIA:
50.01.10.302.1014.4343.3.3.3.9.0.91.00.00.00.200(NE n° 001267,
de 14/12/2020), a importéncia de R$ 39.833,33 (trinta e nove mil
e oitocentos e trinta e trés reais e trinta e trés centavos), sendo
que nos exercicios financeiros futuros as despesas correrdo a
conta das dotagdes proprias que forem aprovadas para os
mesmos.

PROCESSOADMINISTRATIVO: 0382/2020/FMS/SMS/PMVR.

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL
CONTRATO N° 112/2020/FMS/SMS/PMVR
TERMO ADITIVO N° 03

PARTES: MUNICIPIO DE VOLTAREDONDA/RJ, através do
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE/SMS/PMVR, e aempresa S. R.
BIANCO ULTRASSONOGRAFIAE DIAGNOSTICO LTDA-EPP.

OBJETO: Prorrogagao do prazo de vigéncia do contrato n°®
076/2017/FMS/SMS/PMVR, relativo a servigos técnico-
profissionais especializados para exames de
ULTRASSONOGRAFIAS DIVERSAS e DOPPLER, a ser prestados
aos usuarios do SUS.

DATA DE ASSINATURA: 30/11/2020.

PRAZO DE VIGENCIA: 06 (seis) meses.

VALOR TOTAL: R$ 110.585,00 (cento e dez mil e quinhentos
e oitenta e cinco reais).

DOTAGAO ORCAMENTARIA:
50.01.10.302.1014.4343.3.3.3.9.0.39.00.00.00.200 (NE n° 001188,
de 23/11/2020), o valor de R$ 18.430,83 (dezoito mil e quatrocentos
e trinta reais e oitenta e trés centavos) para o exercicio de 2020;
sendo que nos exercicios financeiros futuros, as despesas
correrdo a conta das dotagées préprias que forem aprovadas
para os mesmos.

PROCESSOADMINISTRATIVO: 0887/2017/FMS/SMS/PMVR.

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL
CONTRATO N° 113/2020/FMS/SMS/PMVR
TERMO ADITIVO N° 03

PARTES: MUNICIPIO DE VOLTAREDONDA/RJ, através do
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE/SMS/PMVR, e aempresa CLIMELP
DIAGNOSTICO POR IMAGEM LTDA- ME.

OBJETO: Prorrogagao do prazo de vigéncia do contrato n°®
077/2017/FMS/SMS/PMVR, relativo a servigos técnico-
profissionais especializados para exames de
ULTRASSONOGRAFIAS DIVERSAS e DOPPLER, a ser prestados
aos usuarios do SUS.

DATA DE ASSINATURA: 30/11/2020.

PRAZO DE VIGENCIA: 06 (seis) meses.

VALOR TOTAL: R$ 110.585,00 (cento e dez mil e quinhentos
e oitenta e cinco reais).

DOTAGAO ORGCAMENTARIA:
50.01.10.302.1014.4343.3.3.3.9.0.39.00.00.00.200 (NE n° 001190,
de 23/11/2020), o valor de R$ 18.430,83 (dezoito mil e quatrocentos
e trinta reais e oitenta e trés centavos) para o exercicio de 2020;
sendo que nos exercicios financeiros futuros, as despesas
correrao a conta das dotagées proprias que forem aprovadas
para os mesmos.

PROCESSOADMINISTRATIVO: 0887/2017FMS/SMS/PMVR.

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL
CONTRATO N° 117/2020/FMS/SMS/PMVR
TERMO ADITIVO Ne° 01

PARTES: MUNICIPIO DE VOLTAREDONDA/RJ, através do
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE/SMS/PMVR, e aempresa S. R.
BIANCO ULTRASSONOGRAFIAE DIAGNOSTICO LTDA-EPP.

OBJETO: Prorrogagao do prazo de vigéncia do contrato n°®

134/2019/FMS/SMS/PMVR, relativo a prestacao de servigos
técnico-profissionais especializados em PUNCAO DE MAMA,
destinada aos pacientes usuarios do SUS — Sistema Unico de
Saude.

DATA DE ASSINATURA: 04/12/2020.

PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses.

VALOR TOTAL: R$ 45.440,00 (quarenta e cinco mil e
quatrocentos e quarenta reais).

DOTACAO ORCAMENTARIA:
50.01.10.302.1014.4343.3.3.3.9.0.39.00.00.00.200 (N.E. n°
001248, de 04/12/2020), o valor de R$ 1.383,52 (um mil e trezentos
e oitenta e trés reais e cinquenta e dois centavos) e
50.01.10.302.1014.4343.3.3.3.9.0.39.00.00.00.20 (N.E. n° 001249,
de 04/12/2020), o valor de R$ 1.466,48 (um mil e quatrocentos e
sessenta e seis reais e quarenta e oito centavos) para o exercicio
de 2020; sendo que nos exercicios financeiros futuros, as
despesas correrdo a conta das dotagdes proprias que forem
aprovadas para os mesmos.

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 0482/2019/FMS/SMS/PMVR.

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL
CONTRATO N° 118/2020/FMS/SMS/PMVR
TERMO ADITIVO N° 01

PARTES: MUNICIPIO DE VOLTA REDONDA/RJ, através do
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE/SMS/PMVR, e aempresa CLIMELP
DIAGNOSTICO POR IMAGEM LTDA.

OBJETO: Prorrogacgao do prazo de vigéncia do contrato n°
135/2019/FMS/SMS/PMVR, relativo a prestagao de servigos
técnico-profissionais especializados em PUNCAO DE MAMA,
destinada aos pacientes usuarios do SUS — Sistema Unico de
Saude.

DATADE ASSINATURA: 04/12/2020.

PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses.

VALOR TOTAL: R$ 45.440,00 (quarenta e cinco mil e
quatrocentos e quarenta reais).

DOTACAO ORCAMENTARIA:
50.01.10.302.1014.4343.3.3.3.9.0.39.00.00.00.200 (N.E. n°
001246, de 04/12/2020), o valor de R$ 1.383,52 (um mil e trezentos
e oitenta e trés reais e cinquenta e dois centavos) e
50.01.10.302.1014.4343.3.3.3.9.0.39.00.00.00.20 (N.E. n° 001247,
de 04/12/2020), o valor de R$ 1.466,48 (um mil e quatrocentos e
sessenta e seis reais e quarenta e oito centavos) para o exercicio
de 2020; sendo que nos exercicios financeiros futuros, as
despesas correrdo a conta das dotagdes proprias que forem
aprovadas para os mesmos.

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 0482/2019/FMS/SMS/PMVR.

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL
CONTRATO N° 119/2020/FMS/SMS/PMVR

TERMOADITIVO N° 01

PARTES: MUNICIPIO DE VOLTA REDONDA/RJ, através do
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE/SMS/PMVR, e aempresa RIO SUL
CENTRO DE ATENGAO A SAUDE HUMANAEIRELI - EPP.

OBJETO: Prorrogagao do prazo de vigéncia do contrato n°
136/2019/FMS/SMS/PMVR, relativo a prestagao de servigos
técnico-profissionais especializados em PUNCAO DE MAMA,
destinada aos pacientes usuarios do SUS — Sistema Unico de
Saude.

DATADE ASSINATURA: 04/12/2020.

PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses.

VALOR TOTAL: R$ 45.440,00 (quarenta e cinco mil e
quatrocentos e quarenta reais).

DOTACAO ORGCAMENTARIA:
50.01.10.302.1014.4343.3.3.3.9.0.39.00.00.00.200 (N.E. n°
001244, de 04/12/2020), o valor de R$ 1.383,52 (um mil e trezentos
e oitenta e trés reais e cinquenta e dois centavos) e
50.01.10.302.1014.4343.3.3.3.9.0.39.00.00.00.20 (N.E. n° 001245,
de 04/12/2020), o valor de R$ 1.466,48 (um mil e quatrocentos e
sessenta e seis reais e quarenta e oito centavos) para o exercicio
de 2020; sendo que nos exercicios financeiros futuros, as
despesas correrdo a conta das dotagdes proprias que forem
aprovadas para os mesmos.

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 0482/2019/FMS/SMS/PMVR.

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL
CONTRATO N° 121/2020/FMS/SMS/PMVR
TERMO ADITIVO N° 01

PARTES: MUNICIPIO DE VOLTAREDONDA/RJ, através do
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE/SMS/PMVR, e aempresa CLIMELP
DIAGNOSTICO POR IMAGEM LTDA.

OBJETO: Prorrogagao do prazo de vigéncia do contrato n°®
144/2019/FMS/SMS/PMVR, relativo a servigos técnico-
profissionais especializados para exames de
ULTRASSONOGRAFIAS DIVERSAS, inclusive as
ULTRASSONOGRAFIAS COM DOPPLER, a ser prestado aos
usudrios do SUS.

DATA DE ASSINATURA: 21/12/2020.

PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses.

VALOR TOTAL: R$ 176.958,00 (cento e setenta e seis mil e
novecentos e cinquenta e oito reais).

DOTACAO ORGCAMENTARIA:
50.01.10.302.1014.4343.3.3.3.9.0.39.00.00.00.20 (N.E. n° 001279,
de 14/12/2020), o valor de R$ 6.123,79 (seis mil e cento e vinte
e trés reais e setenta e nove centavos) e
50.01.10.302.1014.4343.3.3.3.9.0.39.00.00.00.200 (N.E. n°
001271, de 14/12/2020), o valor de R$ 17.245,40 (dezessete mil
e duzentos e quarenta e cinco reais e quarenta centavos) para
o exercicio de 2020; sendo que nos exercicios financeiros futuros,
as despesas correrdo a conta das dotagdes proprias que forem
aprovadas para os mesmos.

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 0362/2019/FMS/SMS/PMVR.

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL
CONTRATO N° 122/2020/FMS/SMS/PMVR
TERMO ADITIVO N° 01

PARTES: MUNICIPIO DE VOLTAREDONDA/RJ, através do
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE/SMS/PMVR, e aempresa S. R.
BIANCO ULTRASSONOGRAFIAE DIAGNOSTICO LTDA-EPP.

OBJETO: Prorrogagao do prazo de vigéncia do contrato n°®
145/2019/FMS/SMS/PMVR, relativo a servigos técnico-
profissionais especializados para exames de
ULTRASSONOGRAFIAS DIVERSAS, inclusive as
ULTRASSONOGRAFIAS COM DOPPLER, a ser prestado aos
usudrios do SUS.

DATADE ASSINATURA: 21/12/2020.

PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses.

VALOR TOTAL: R$ 264.330,00 (duzentos e sessenta e quatro
mil e trezentos e trinta reais).

DOTACAO ORGCAMENTARIA:
50.01.10.302.1014.4343.3.3.3.9.0.39.00.00.00.20 (N.E. n° 001289,
de 14/12/2020), o valor de R$ 9.633,20 (nove mil e seiscentos e
trinta e trés reais e vinte <centavos) e
50.01.10.302.1014.4343.3.3.3.9.0.39.00.00.00.200 (N.E. n°
001290, de 14/12/2020), o valor de R$ 12.394,29 (doze mil e
trezentos e noventa e quatro reais e vinte e nove centavos)
para o exercicio de 2020; sendo que nos exercicios financeiros
futuros, as despesas correrdo a conta das dotagdes proprias
que forem aprovadas para os mesmos.

PROCESSOADMINISTRATIVO: 0362/2019/FMS/SMS/PMVR.

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL
CONTRATO N° 123/2020/FMS/SMS/PMVR

TERMO ADITIVO N° 01

PARTES: MUNICIPIO DE VOLTAREDONDA/RJ, através do
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE/SMS/PMVR, e a empresa
CARDIOLOGISTAS E PNEUMOLOGISTASASSOCIADOS LTDA—
ME.

OBJETO: Prorrogagao do prazo de vigéncia do contrato n°®
146/2019/FMS/SMS/PMVR, relativo a servigos técnico-
profissionais especializados para exames de
ULTRASSONOGRAFIAS DIVERSAS, inclusive as
ULTRASSONOGRAFIAS COM DOPPLER, a ser prestado aos
usudrios do SUS.

DATA DE ASSINATURA: 21/12/2020.

PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses.

VALOR TOTAL: R$ 112.160,00 (cento e doze mil e cento e
sessenta reais).

DOTACAO ORCAMENTARIA:
50.01.10.302.1014.4343.3.3.3.9.0.39.00.00.00.20 (N.E. n° 001281,
de 14/12/2020), o valor de R$ 4.155,25 (quatro mil e cento e
cinquenta e cinco reais e vinte e cinco centavos) e
50.01.10.302.1014.4343.3.3.3.9.0.39.00.00.00.200 (N.E. n°
001273, de 14/12/2020), o valor de R$ 5.191,41 (cinco mil e
cento e noventa e um reais e quarenta e um centavos) para o
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exercicio de 2020; sendo que nos exercicios financeiros futuros,
as despesas correrdo a conta das dotagdes proéprias que forem
aprovadas para os mesmos.

PROCESSOADMINISTRATIVO: 0362/2019/FMS/SMS/PMVR.

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL
CONTRATO N°124/2020/FMS/SMS/PMVR
TERMO ADITIVO Ne° 01

PARTES: MUNICIPIO DE VOLTAREDONDA/RJ, através do
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE/SMS/PMVR, e aempresa PRIMEVIDA
SAUDE LTDA.

OBJETO: Prorrogagao do prazo de vigéncia do contrato n°®
147/2019/FMS/SMS/PMVR, relativo a servigos técnico-
profissionais especializados para exames de
ULTRASSONOGRAFIAS DIVERSAS, inclusive as
ULTRASSONOGRAFIAS COM DOPPLER, a ser prestado aos
usuarios do SUS.

DATA DE ASSINATURA: 21/12/2020.

PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses.

VALOR TOTAL: R$ 221.860,00 (duzentos e vinte e um mil e
oitocentos e sessenta reais).

DOTAGAO ORCAMENTARIA:
50.01.10.302.1014.4343.3.3.3.9.0.39.00.00.00.20 (N.E. n° 001282,
de 14/12/2020), o valor de R$ 8.045,62 (oito mil e quarenta e
cinco reais e sessenta e dois centavos) e
50.01.10.302.1014.4343.3.3.3.9.0.39.00.00.00.200 (N.E. n°
001275, de 14/12/2020), o valor de R$ 10.442,70 (dez mil e
quatrocentos e quarenta e dois reais e setenta centavos) para o
exercicio de 2020; sendo que nos exercicios financeiros futuros,
as despesas correrdo a conta das dotagdes préprias que forem
aprovadas para os mesmos.

PROCESSOADMINISTRATIVO: 0362/2019/FMS/SMS/PMVR.

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL
CONTRATO N° 125/2020/FMS/SMS/PMVR
TERMO ADITIVO Ne° 01

PARTES: MUNICIPIO DE VOLTAREDONDA/RJ, através do
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE/SMS/PMVR, e aempresa CENTRO
DE IMAGENS JARDIMAMALIALTDA.

OBJETO: Prorrogagao do prazo de vigéncia do contrato n°®
148/2019/FMS/SMS/PMVR, relativo a servigos técnico-
profissionais especializados para exames de
ULTRASSONOGRAFIAS DIVERSAS, inclusive as
ULTRASSONOGRAFIAS COM DOPPLER, a ser prestado aos
usuarios do SUS.

DATA DE ASSINATURA: 21/12/2020.

PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses.

VALOR TOTAL: R$ 53.810,00 (cinquenta e trés mil e oitocentos
e dez reais).

DOTAGAO ORGCAMENTARIA:
50.01.10.302.1014.4343.3.3.3.9.0.39.00.00.00.20 (N.E. n° 001283,
de 14/12/2020), o valor de R$ 3.924,24 (trés mil e novecentos e
vinte e quatro reais e vinte e quatro centavos) e
50.01.10.302.1014.4343.3.3.3.9.0.39.00.00.00.200 (N.E. n°
001276, de 14/12/2020), o valor de R$ 2.522,04 (dois mil e
quinhentos e vinte e dois reais e quatro centavos) para o exercicio
de 2020; sendo que nos exercicios financeiros futuros, as
despesas correrdao a conta das dotagbes proprias que forem
aprovadas para os mesmos.

PROCESSOADMINISTRATIVO: 0362/2019/FMS/SMS/PMVR.

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL
CONTRATO N° 126/2020/FMS/SMS/PMVR
TERMO ADITIVO Ne° 01

PARTES: MUNICIPIO DE VOLTAREDONDA/RJ, através do
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE/SMS/PMVR, e aempresa RIO SUL
CENTRO DEATENCAOA SAUDE HUMANAEIRELI - EPP.

OBJETO: Prorrogagao do prazo de vigéncia do contrato n°®
149/2019/FMS/SMS/PMVR, relativo a servigos técnico-
profissionais especializados para exames de
ULTRASSONOGRAFIAS DIVERSAS, inclusive as
ULTRASSONOGRAFIAS COM DOPPLER, a ser prestado aos
usuarios do SUS.

DATA DE ASSINATURA: 21/12/2020.

PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses.

VALOR TOTAL: R$ 261.696,00 (duzentos e sessenta e um
mil e seiscentos e noventa e seis reais).

DOTACAO ORCAMENTARIA:
50.01.10.302.1014.4343.3.3.3.9.0.39.00.00.00.20 (N.E. n° 001284,
de 14/12/2020), o valor de R$ 9.639,25 (nove mil e seiscentos e
trinta e nove reais e vinte e cinco centavos) e
50.01.10.302.1014.4343.3.3.3.9.0.39.00.00.00.200 (N.E. n°
001277, de 14/12/2020), o valor de R$ 24.337,48 (vinte e quatro
mil e trezentos e trinta e sete reais e quarenta e oito centavos)
para o exercicio de 2020; sendo que nos exercicios financeiros
futuros, as despesas correrdo a conta das dotagdes proprias
que forem aprovadas para os mesmos.

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 0362/2019/FMS/SMS/PMVR.

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL
CONTRATO N° 127/2020/FMS/SMS/PMVR
TERMO ADITIVO N° 01

PARTES: MUNICIPIO DE VOLTA REDONDA/RJ, através do
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE/SMS/PMVR, e aempresa CENTRO
DE SAUDE RENASCER LTDAME.

OBJETO: Prorrogagao do prazo de vigéncia do contrato n°
150/2019/FMS/SMS/PMVR, relativo a servigos técnico-
profissionais especializados para exames de
ULTRASSONOGRAFIAS DIVERSAS, inclusive as
ULTRASSONOGRAFIAS COM DOPPLER, a ser prestado aos
usuarios do SUS.

DATADE ASSINATURA: 21/12/2020.

PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses.

VALOR TOTAL: R$ 257.841,00 (duzentos e cinquenta e sete
mil e oitocentos e quarenta e um reais).

DOTACAO ORCAMENTARIA:
50.01.10.302.1014.4343.3.3.3.9.0.39.00.00.00.20 (N.E. n° 001285,
de 14/12/2020), o valor de R$ 9.543,82 (nove mil e quinhentos e
quarenta e trés reais e oitenta e dois centavos) e
50.01.10.302.1014.4343.3.3.3.9.0.39.00.00.00.200 (N.E. n°
001278, de 14/12/2020), o valor de R$ 11.942,92 (onze mil e
novecentos e quarenta e dois reais e noventa e dois centavos)
para o exercicio de 2020; sendo que nos exercicios financeiros
futuros, as despesas correrdo a conta das dotagdes proprias
que forem aprovadas para os mesmos.

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 0362/2019/FMS/SMS/PMVR.

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL
CONTRATO N° 128/2020/FMS/SMS/PMVR
TERMO ADITIVO N° 04

PARTES: MUNICIPIO DE VOLTA REDONDA/RJ, através do
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE/SMS/PMVR, e a empresa
LABORATORIO VOLTAREDONDA LTDA—ME.

OBJETO: Prorrogagao do prazo de vigéncia do contrato n°
105/2017/FMS/SMS/PMVR, relativo a prestagao de servigos
técnico-profissionais especializados para realizagao de exames
de determinagao de cariétipo em sangue periférico (cariotipo
banda G), aos usuarios do SUS.

DATADE ASSINATURA: 28/12/2020.

PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses.

VALOR TOTAL: R$ 12.350,88 (doze mil e trezentos e cinquenta
reais e oitenta e oito centavos).

DOTACAO ORGCAMENTARIA:
50.01.10.302.1014.4343.3.3.3.9.0.39.00.00.00.200 (NE n° 0012886,
de 14/12/2020), o valor de R$ 709,24 (setecentos e nove reais e
vinte e quatro centavos) e
50.01.10.302.1014.4343.3.3.3.9.0.39.00.00.00.20 (NE n° 001287,
de 14/12/2020), o valor de R$ 320,00 (trezentos e vinte reais)
para o exercicio de 2020; sendo que nos exercicios financeiros
futuros, as despesas correrdo a conta das dotagdes proprias
que forem aprovadas para os mesmos.

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 0505/2017/FMS/SMS/PMVR.

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL
CONTRATO N° 129/2020/FMS/SMS/PMVR
TERMO ADITIVO N°03

PARTES: MUNICIPIO DE VOLTA REDONDA/RJ, através do
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE/SMS/PMVR, e empresa CENTRO
MEDICO ESSENCIAMULHER E CRIANGALTDA- EPP.

OBJETO: Prorrogacgao do prazo de vigéncia do contrato n°
071/2017/FMS/SMS/PMVR, relativo a prestagéo de servigos

técnico-profissionais especializados para exames de
HISTEROSCOPIA DIAGNOSTICA, a ser prestado aos usuarios
do SUS.

DATA DE ASSINATURA: 04/12/2020.

PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses.

VALOR TOTAL: R$ 91.200,00 (noventa e um mil e duzentos
reais).

DOTACAO ORGCAMENTARIA:
50.01.10.302.1014.4343.3.3.3.9.0.39.00.00.00.20 (N.E. n° 001243,
de 04/12/2020), o valor de R$ 1.000,00 (um mil reais) e
50.01.10.302.1014.4343.3.3.3.9.0.39.00.00.00.200 (N.E. n°
001242, de 04/12/2020), o valor de R$ 14.200,00 (quatorze mil e
duzentos reais) para o exercicio de 2020, sendo que nos
exercicios futuros as despesas correrdo a conta das dotagbes
proprias que forem aprovadas para os mesmos.

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 0103/2017/FMS/SMS/PMVR.

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL

CONTRATO N° 131/2020/FMS/SMS/PMVR

PARTES: MUNICIPIO DE VOLTAREDONDA/RJ, através do
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE/SMS/PMVR, e a empresa LPC
ENGENHARIA E CONSTRUCOES EIRELI.

OBJETO: Obrade COMPLEMENTAGAO DAIMPLANTAGAO
DA FARMACIAVIVA, na Fundagao Beatriz Gama, situada na
Avenida Engenheiro Francisco Sabéia Barbosa Filho, n® 3000,
Retiro, Volta Redonda/RJ.

DATA DE ASSINATURA: 29/12/2020.

PRAZO DE VIGENCIA: 07 (sete) meses.

VALOR TOTAL: R$ 182.370,98 (cento e oitenta e dois mil e
trezentos e setenta reais e noventa e oito centavos).

DOTACAO ORGCAMENTARIA:
50.01.10.301.1014.4342.3.3.3.9.0.39.00.00.00.200 (N. E. n°
001295, de 15/12/2020), para pagamento pela execugao da obra,
ora contratada, o valor de R$ 124.585,00 (cento e vinte e quatro
mil e quinhentos e oitenta e cinco reais), para o exercicio de
2020; sendo que nos exercicios financeiros futuros, as despesas
correrao a conta das dotagdes préprias que forem aprovadas
para os mesmos.

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 0704/2019/FMS/SMS/PMVR.

SMF

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

INSTRUGAO DE SERVIGOS N° 2/2021 - SMF

Revoga a Instrugao de Servigos n° 1/2021 — SMF e estabelece
novos valores.

Considerando que o indice do IPCA, conforme apuragao pelo
IBGE, no exercicio de 2020 é de 4,52%, informo abaixo o valor
que sera utilizado no exercicio de 2021 para calculo de tributos
e outras referéncias:

Para calculo de taxas

Demais valores

R$ 157,78
R$ 197,66

Volta Redonda, 12 de janeiro de 2021

Antonio Francisco Neto
Prefeito Municipal

FEVRE

FUNDACAO EDUCACIONAL
DEVOLTAREDONDA

ATO N.° 4557/2021 - PR

EMENTA: Designa interinamente, Virgilio Lisboa do Val para
responder pela Chefia de Gabinete desta Fundacao,

ADIRETORA PRESIDENTE DA FUNDAGAO EDUCACIONAL
DE VOLTAREDONDA, no uso de suas atribui¢bes,

RESOLVE

Art. 1° - Designar interinamente, pelo periodo de 04/01/2021
a31/01/2021, o servidor VIRGILIO LISBOA DO VAL, Matr. 036650,
para sem prejuizo de suas fungées, e sem 6nus , responder
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pela Chefia de Gabinete desta Fundagao
Volta Redonda, 08 de Janeiro de 2021

Therezinha dos Santos Gongalves Assumpcao
Diretora Presidente
Matr. 012254

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL
TERMO ADITIVO

PARTES: FUNDAGAO EDUCACIONAL DE VOLTAREDONDA
E GPOWER SOLUTIONS ENGENHARIA

OBJETO: instalagao de subestagao de energia elétrica do
Colégio Getulio Vargas, que devera atender a demanda do Teatro
Maestro Franklin de Carvalho Junior e da futura climatizagao das
dependéncias da referida unidade escolar.

VALOR: R$ 626.123,35 (Seiscentos e vinte e seis mil, cento
e vinte e trés reais e trinta e cinco centavos)

PRAZOQO: 60 (sessenta) dias (termo aditivo) — 19 de dezembro
de 2020 a 19 de fevereiro de 2021.

DATADAASSINATURA: 18 de dezembro de 2020

PROCESSOADMINISTRATIVO: 007/2018-FEVRE

EPDVR

EMPRESA DE PROCESSAMENTO
DE DADOS DE VOLTA REDONDA

PORTARIA N.° 001/2021

Dispde sobre designagao de fiscal de contrato.

ODIRETOR PRESIDENTE DAEMPRESA DE PROCESSAMENTO
ELETRONICO DE DADOS DE VOLTAREDONDA, no uso de suas
atribuigdes legais e, em conformidade com o estabelecido no
Estatuto da Empresa aprovado pelo Decreto n® 14.879 de 17 de
janeiro de 2018, e em cumprimento ao que determina a Lei n°
8.666/1993.

RESOLVE:

Artigo 1° - Designar o servidor Rubens dos Santos Guimaraes,
matricula n® 2031, para acompanhar e fiscalizar, como titular, a
execugao do Contrato n® 009/2017 — EPD/VR, celebrado entre a
Empresa de Processamento Eletronico de Dados de \Volta Redonda
S/Ae a empresa TSO Technical System Operation Ltda., CNPJ
n° 65.145.609/0001-02, que tem por objeto a prestagdo de
assisténcia técnica e suporte basico de programas de computador
licenciados pela contratada, conforme Processo Administrativo
n° 084/2017 - EPD/VR.

Artigo 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data e tera
vigéncia até o vencimento do contrato e de sua garantia quando
houver.

Volta Redonda, 07 de janeiro de 2021.

Edvaldo Luiz Silva
Diretor Presidente

PORTARIA N.° 002/2021

Dispde sobre designacéao de fiscal de contrato.

ODIRETOR PRESIDENTE DAEMPRESA DE PROCESSAMENTO
ELETRONICO DE DADOS DE VOLTAREDONDA, no uso de suas
atribuigdes legais e, em conformidade com o estabelecido no
Estatuto da Empresa aprovado pelo Decreto n® 14.879 de 17 de
janeiro de 2018, e em cumprimento ao que determina a Lei n°
8.666/1993.

RESOLVE:

Artigo 1° - Designar o servidor Rubens dos Santos Guimaraes,
matricula n® 2031, para acompanhar e fiscalizar, como titular, a
execugao do Contrato n® 008/2017 — EPD/VR, celebrado entre a
Empresa de Processamento Eletrénico de Dados de \olta Redonda
S/A e aempresa Openbase Sistemas Ltda., CNPJ n°®12.892.715/
0001-85, que tem por objeto a prestagéo de assisténcia técnica
e suporte basico de programas de computador., conforme
Processo Administrativo n® 135/2017 - EPD/VR.

Artigo 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data e tera
vigéncia até o vencimento do contrato e de sua garantia quando
houver.

Volta Redonda, 07 de janeiro de 2021.

Edvaldo Luiz Silva
Diretor Presidente

FURBAN

FUNDO COMUNITARIO
DE VOLTAREDONDA

TERMO DE REVOGACAO DE LICITAGAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 0173/2018-
FURBAN/VR
CONVITE N° 0006/2019-FURBAN/VR

O DIRETOR GERAL DO FUNDO COMUNITARIO DE VOLTA
REDONDA - FURBAN/VR, no uso das prerrogativas que lhe sao
conferidas pela Lei Municipal n.° 2.366/88, pelo Decreto Municipal
n.° 4493/93 e, com base nas disposigdes contidas no art. 49 da
Lei Federal n.? 8.666/93, RESOLVE, revogar a licitagao realizada
no dia 21 de margo de 2019, na Modalidade do Convite n.° 0006/
2019-FURBAN/VR, cujo objeto é a construgao de coletores
transversais e caixas de aguas pluviais nas Ruas 4,5,6,7,8e
9 no Nucleo Urbano Informal Consolidado Parque Vitéria, Bairro
Trés Pogos, em Volta Redonda/RJ, e demais procedimentos do
Processo Administrativo n.° 0173/2018-FURBAN/VR.

Volta Redonda, 06 de janeiro de 2021.

José Martins de Assis
Diretor Geral do FURBAN/VR

TERMO DE REVOGAGAO DE LICITAGAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 0218/2019-
FURBAN/VR

TOMADA DE PRECOS N° 0001/2019-FURBAN/VR

O DIRETOR GERAL DO FUNDO COMUNITARIO DE VOLTA
REDONDA - FURBAN/VR, no uso das prerrogativas que lhe sao
conferidas pela Lei Municipal n.° 2.366/88, pelo Decreto Municipal
n.° 4493/93 e, com base nas disposigdes contidas no art. 49 da
Lei Federal n.® 8.666/93, RESOLVE, revogar a licitagao realizada
no dia 19 de dezembro de 2019, na Modalidade do Edital de
Tomada de Pregos n.° 0001/2019-FURBAN/VR, cujo objeto é a
execugao da obra de muro de contengéo na Rua Carlos Gomes,
n.°s 79, 121, 169,173 e Rua Vila Lobos n.°s 111 e 113, no Bairro
Santa Inés, em Volta Redonda/RJ, e demais procedimentos do
Processo Administrativo n.° 0218/2019-FURBAN/VR.

Volta Redonda, 06 de janeiro de 2021.

José Martins de Assis
Diretor Geral do FURBAN/VR

TERMO DE REVOGAGAO DE LICITAGAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 0220/2019-
FURBAN/VR

TOMADA DE PRECOS N° 0002/2019-FURBAN/VR

O DIRETOR GERAL DO FUNDO COMUNITARIO DE VOLTA
REDONDA - FURBAN/VR, no uso das prerrogativas que lhe sao
conferidas pela Lei Municipal n.° 2.366/88, pelo Decreto Municipal
n.° 4493/93, e com base nas disposigdes contidas no art. 49 da
Lei Federal n.® 8.666/93, RESOLVE, revogar a licitagao realizada
no dia 19 de dezembro de 2019, na Modalidade DO Edital de
Tomada de Precgos n.° 0002/2019-FURBAN/VR, cujo objeto é a
execugao da obra de contengédo de encosta na Rua Dr. Paulo
Gama, n%s 165 a 169 e 267, Bairro Eucaliptal, Volta Redonda/RJ,
e demais procedimentos do Processo Administrativo n.° 0220/
2019-FURBAN/VR.

Volta Redonda, 06 de janeiro de 2021.

José Martins de Assis
Diretor Geral do FURBAN/VR

TERMO DE REVOGAGCAO DE LICITACAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 0221/2019-
FURBAN/VR
CONVITE N.° 0071/2019-FURBAN/VR

O DIRETOR GERAL DO FUNDO COMUNITARIO DE VOLTA
REDONDA - FURBAN/VR, no uso das prerrogativas que lhe sao
conferidas pela Lei Municipal n.° 2.366/88, pelo Decreto Municipal

n.° 4493/93 e, com base nas disposigdes contidas no art. 49 da
Lei Federal n.° 8.666/93, RESOLVE, revogar a licitagao realizada
no dia 16 de dezembro de 2019, na Modalidade do Convite n.°
0071/2019-FURBAN/VR, cujo objeto é a execugao de contengéo
em solo cimento na Av. dos Mineiros, em frente ao n.° 102,
“Ocupagao Dom Waldyr Calheiros”, no Bairro Belmonte, em Volta
Redonda/RJ, e demais procedimentos do Processo Administrativo
n.°0221/2019-FURBAN/VR.
Volta Redonda, 06 de janeiro de 2021.

José Martins de Assis
Diretor Geral do FURBAN/VR

TERMO DE REVOGACAO DE LICITACAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO
N° 0223/2019-FURBAN/VR

TOMADA DE PREGOS N° 0003/2019-FURBAN/VR

O DIRETOR GERAL DO FUNDO COMUNITARIO DE VOLTA
REDONDA - FURBAN/VR, no uso das prerrogativas que lhe sao
conferidas pela Lei Municipal n.° 2.366/88, pelo Decreto Municipal
n.° 4493/93 e, com base nas disposi¢des contidas no art. 49 da
Lei Federal n.° 8.666/93, RESOLVE, revogar a licitagao realizada
no dia 19 de dezembro de 2019, na Modalidade do Edital de
Tomada de Pregos n.° 0003/2019-FURBAN/VR, cujo objeto é:
LOTE 01: Execugéo de contengao e canaleta na Rua Arraial do
Cabo, proximo ao n.° 410 e canaletas na Rua Arraial do Cabo e
Cabo Frio, no Bairro Siderlancia. LOTE 02: Execugao de muro de
contengao entre a Rua Araruama, fundos dos n.%s 37, 43, 53,
62, 65, 67 e 77 e Rua Mangaratiba, fundos dos n.°s 311, 321,
333 e 343, no Bairro Siderlandia, Volta Redonda/RJ, e demais
procedimentos do Processo Administrativo n.° 0223/2019-FURBAN/
VR.

Volta Redonda, 06 de janeiro de 2021.

José Martins de Assis
Diretor Geral do FURBAN/VR

TERMO DE REVOGAGAO DE LICITAGAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO
N.° 0224/2019-FURBAN/VR

TOMADA DE PRECOS N.° 0004/2019-FURBAN/VR

O DIRETOR GERAL DO FUNDO COMUNITARIO DE VOLTA
REDONDA - FURBAN/VR, no uso das prerrogativas que lhe sao
conferidas pela Lei Municipal n.° 2.366/88, pelo Decreto Municipal
n.° 4493/93, e com base nas disposigdes contidas no art. 49 da
Lei Federal n.? 8.666/93, RESOLVE, revogar a licitagao realizada
no dia 20 de dezembro de 2019, na Modalidade do Edital de
Tomada de Pregos n.° 0004/2019-FURBAN/VR, cujo objeto é a
execugao de contengao de encosta na Rua da Pedreira e Av.
Francisco C. Torres, no Bairro Pinto da Serra, olta Redonda/RJ,
e demais procedimentos do Processo Administrativo n.° 0224/
2019-FURBAN/VR.

Volta Redonda, 06 de janeiro de 2021.

José Martins de Assis
Diretor Geral do FURBAN/VR

CAMARA MUNICIPAL DE

&’ V0LTA REDONDA

ZRmid< PODER LEGISLATIVO

PORTARIA - N° 002 /2021

O Senhor Diretor Geral da Camara Municipal de Volta Redonda,
no uso de suas atribuigées legais:

Resolve:

Declarar em gozo de férias regulamentares, a partir do dia
01 de fevereiro do ano em curso, referente ao periodo de 29/08/
2019 a 29/08/2020, por 30 (trinta) dias, o servidor Rodrigo
Fontenelle Dobbin, matricula 1181, ocupante do cargo de
provimento efetivo de Consultor Juridico do Legislativo Il, conforme
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—em da- 33 Divisdo de Expediente
possada A
Breno Frederico Faria Rodrigues 34 Vereador Walmir Vitor de Souza
; 35 Divisdo de Contabilidade
Diretor Geral 0
ATO N° 10.616 36 Vereador Renan Teixeira e Cury (RENAN CURY)
o A Camara Municipal de Volta Redonda, por sua Mesa Diretora, 37 \ereador Walmir Vitor de Souza
ATO N° 10.576 representada pelo Senhor Presidente, nousodesuasatribuigbeslegais, 38 Vereador Paulo Roberto Costa Docca (PAULINHO AP)
A Camara Municipal de Volta Redonda, por sua Mesa Diretora, Resolve: 39 Vereador Jorge Alberto Felipe Cury (JORGINHO FUEDE)
representada pelos Senhores Presidente e Primeiro Secretario, Retificar o Ato n® 10.577, de 1° de dezembro de 2020, que 40 Divisdo de Cerimonial e Apoio Administrativo
no uso de suas atribuigcées legais, trata da nomeagéao no cargo de Assessor Especial do Legislativo, 41 Coordenadoria de Comunicagao e Divulgagao

Resolve:

Exonerar, a partir do dia 1° de dezembro do ano em curso, o
servidor Marco Antonio Santos Monteiro, Matricula 2348, ocupante
do cargo de provimento em comissao de Assessor Especial do
Legislativo, Simbolo CC-02, do Quadro de Pessoal desta Casa,
nomeado pelo Ato n° 10.533, conforme Processo Administrativo
n° 1.398/2020.

Volta Redonda, 1° de dezembro de 2020.

Nilton Alves de Faria
Presidente

Washington Tadeu Granato Costa
Primeiro Secretario

ATO N° 10.577

A Camara Municipal de Volta Redonda, por sua Mesa Diretora,
representada pelos Senhores Presidente e Primeiro Secretario,
no uso de suas atribuicées legais,

Resolve:

Nomear, a partir do dia 1° de dezembro do ano em curso,
Catiane de Deus Oliveira Velasco, para exercer o cargo de
provimento em comissao de Assessor Especial do Legislativo,
Simbolo CC-02, do Quadro de Pessoal desta Casa, criado pela
Lei Municipal 5.237, de 27 de julho de 2016, atribuindo-lhe a
Gratificagdo de Representagédo a que se refere o Paragrafo
Unico do Art. 136 da Lei Municipal n® 1.931/84 — Estatuto dos
Funcionarios Publicos Municipais, no percentual de 50% (cinquenta
por cento), incidente sobre o respectivo vencimento, conforme
solicitagéo contida no Processo Administrativo n°® 1.292/2020.

\olta Redonda, 1° de dezembro de 2020.

Nilton Alves de Faria
Presidente

Washington Tadeu Granato Costa
Primeiro Secretario

TERMO DE COMPROMISSO E POSSE
(ATO N° 10.577)

Ao primeiro dia do més de dezembro do ano de dois mil e
vinte, nesta cidade de Volta Redonda, Estado do Rio de Janeiro,
no Palacio Vereador Francisco Evangelista Delgado, sede desta
Camara Municipal, na presenga dos Senhores Vereadores Nilton
Alves de Faria e Washington Tadeu Granato Costa,
respectivamente, Presidente e Primeiro Secretario do Poder
Legislativo, compareceu Catiane de Deus Oliveira Velasco,
nomeada para exercer, a partir do dia primeiro do més de dezembro
do ano de dois mil e vinte, o cargo de provimento em comissao
de Assessor Especial do Legislativo, Simbolo CC-02, do Quadro
de Pessoal, criado pela Lei Municipal n® 5.237/16, de acordo com
as determinagdes expressas no Ato numero dez mil, quinhentos
e setenta e sete. Atendidas as formalidades de praxe, os Senhores
Presidente e Primeiro Secretario consideraram empossada a
servidora abaixo, com o compromisso de leal e honradamente
desempenhar as fungdes de Assessor Especial do Legislativo.

Volta Redonda, 1° de dezembro de 2020.

Nilton Alves de Faria
Presidente

Washington Tadeu Granato
Primeiro Secretario

Breno Frederico Faria Rodrigues
Diretor Geral

Simbolo CC-2, da servidora Catiane de Deus Oliveira Velasco,
onde se |&: “Processo Administrativo n® 1.292/2020, leia-se:
““Processo Administrativo n® 1.398/2020”.

\olta Redonda, 22 de dezembro de 2020.

Nilton Alves de Faria
Presidente

ATO N° 10.618

A Camara Municipal de Volta Redonda, por sua Mesa Diretora,
representada pelos Senhores Presidente e Primeiro Secretario,
no uso de suas atribuigées legais,

Resolve:

Aprovar a distribuicdo das vagas para veiculos nos
estacionamentos desta Casa Legislativa, conforme relagéo abaixo:

ESTACIONAMENTO JOAO TEIXEIRA DA ROCHA

Numero Lotagao

da Vaga

1 Vereador Paulo César Lima Conrado

2 Vereador Paulo César Lima Conrado

3 Consultoria Juridica—CJ

4 Procurador Legislativo

5 Vereador Washington Alves Uchéa

6 Vereador José Humberto Albertassi Junior (BETINHO)
7 Vereador Fabio da Silva de Carvalho (BUCHECHA)

8 Vereador Fabio da Silva de Carvalho (BUCHECHA)

9 Vereador Paulo Roberto Costa Docca (PAULINHO AP)

10 Vereador VVander Temponi (TEMPONI)

1 Vereador Renan Teixeira e Cury (RENAN CURY)

12 Vereador Jorge Alberto Felipe Cury (JORGINHO FUEDE)

13 Vereador VVander Temponi (TEMPONI)

14 Vereador Vair de Oliveira Moura (VAIR DURE)

20 Vereador Nilton Alves de Faria (NENEM)

21 Vereador Nilton Alves de Faria (NENEM)

22 Vereador Rodrigo Cezar Furtado de Almeida

23 Vereador Rodrigo Cezar Furtado de Almeida

24 Vereador Luciano de Souza Portes (MINEIRINHO)

25 Vereador Luciano de Souza Portes (MINEIRINHO)
ESTACIONAMENTO

VEREADOR DERCIDE M. GUIMARAES
Nuimero Lotagao

da Vaga

48 Vereador \\elderson Sidney da Silva Teixeira (SIDNEY DINHO)

49 Vereador Jari Simao de Oliveira Junior

50 Vereador Welderson Sidney da Silva Teixeira
(SIDNEY DINHO)

51 Vereador Edson Carlos Quinto

52 Vereador Edson Carlos Quinto

53 Vereador Jari Simao de Oliveira

54 Vereador Francisco Novaes Filho

55 Vereador Rodrigo De Avila Mendes (RODRIGO NOS
DO POVO)

ESTACIONAMENTO LOCALIZADO A RUA GENERAL
NEWTON FONTOURA (ANTIGA RUA 535)

Numero Lotagao

da Vaga

16 Vereador Jose Onofre da Silva (CACAU DA PADARIA)
17 Vereador Halison Silva Vitorino

18 Vereador Halison Silva Vitorino

19 Divisdo de Material e Alimoxarifado

26 Divisao de Patriménio

27 Vereador Anténio Régio Gongalves Dias (LELA)

28 Vereador Jose Onofre da Silva (CACAU DA PADARIA)
29 Divisdo de Documentagao e Arquivo

30 Vereador Rodrigo De Avila Mendes (RODRIGO NOS

DO POVO)

ESTACIONAMENTO LOCALIZADO
A AV. LUCAS EVANGELISTA
Numero Lotagao

da Vaga

15 Vereador Francisco Novaes Filho

42 Divisao de Licitagao

43 Vereador José Humberto Albertassi Junior (BETINHO)
44 Vereador Washington Alves Uchba

45 Diregao Geral

46 Divisdo de Pessoal

47 Vereador Vair de Oliveira Moura

1 - A entrada para acesso aos estacionamentos internos
sera pela Av. Lucas Evangelista de Oliveira

Franco e a saida dos veiculos sera pela Rua General Newton
Fontoura (antiga Rua 535).

2 —Nao é permitida a ocupacao das vagas de estacionamento
por mais de um veiculo.

3 — O nao cumprimento das determinagdes acima acarretara
em multa e reboque dos veiculos infratores.

Volta Redonda, 04 de janeiro de 2021

Francisco Novaes Filho
Primeiro Secretario

Nilton Alves de Faria
Presidente

ATO N° 10.623

A Camara Municipal de Volta Redonda, por sua Mesa Diretora,
representada pelos Senhores Presidente e Primeiro Secretario,
no uso de suas atribuigées legais,

Resolve:

Exonerar, a partir do dia 1° de janeiro do ano em curso, o
servidor Adail Correa da Silva, Matricula 2330, ocupante do cargo
de provimento em comissao de Assessor Comunitario, Simbolo
CC-3, do Quadro de Pessoal desta Casa, homeado pelo Ato
n°10.464, por determinacao da Presidéncia.

Volta Redonda, 05 de janeiro de 2021.

Nilton Alves de Faria
Presidente

Francisco Novaes Filho
Primeiro Secretario

ATO N° 10.624

A Camara Municipal de Volta Redonda, por sua Mesa Diretora,
representada pelos Senhores Presidente e Primeiro Secretario,
no uso de suas atribuicées legais,

Resolve:

Exonerar, a partir do dia 1° de janeiro do ano em curso, a
servidora Kenia Alves Puello, Matricula 2336, ocupante do cargo
de provimento em comissao de Assessor Comunitario, Simbolo
CC-3, do Quadro de Pessoal desta Casa, nomeada pelo Ato n°
10.478, por determinagao da Presidéncia.

Volta Redonda, 05 de janeiro de 2021.

Nilton Alves de Faria
Presidente

Francisco Novaes Filho
Primeiro Secretario

ATO N° 10.625

A Camara Municipal de Volta Redonda, por sua Mesa Diretora,
representada pelos Senhores Presidente e Primeiro Secretario,
no uso de suas atribuigées legais,

Resolve:

Exonerar, a partir do dia 1° de janeiro do ano em curso, o
servidor Luiz Manuel da Cunha Costa, Matricula 2343, ocupante
do cargo de provimento em comissao de Assessor de Plenario,
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Simbolo CC-2, do Quadro de Pessoal desta Casa, nomeado pelo
Ato n° 10.491, por determinagéo da Presidéncia.
Volta Redonda, 05 de janeiro de 2021.
Nilton Alves de Faria
Presidente

Francisco Novaes Filho
Primeiro Secretario

ATO N° 10.626

A Camara Municipal de Volta Redonda, por sua Mesa Diretora,
representada pelos Senhores Presidente e Primeiro Secretario,
no uso de suas atribuicées legais,

Resolve:

Exonerar, a partir do dia 1° de janeiro do ano em curso, o
servidor Rafael Moura da Fonseca, Matricula 2175, ocupante do
cargo de provimento em comissao de Assessor de Gabinete,
Simbolo CC-3, do Quadro de Pessoal desta Casa, homeado pelo
Ato n° 9.372, por determinacao da Presidéncia.

Volta Redonda, 05 de janeiro de 2021.

Nilton Alves de Faria
Presidente

Francisco Novaes Filho
Primeiro Secretario

ATO N° 10.627

A Camara Municipal de Volta Redonda, por sua Mesa Diretora,
representada pelos Senhores Presidente e Primeiro Secretario,
no uso de suas atribuicées legais,

Resolve:

Exonerar, a partir do dia 1° de janeiro do ano em curso, a
servidora Maria do Carmo Ferreira, Matricula 2327, ocupante do
cargo de provimento em comissao de Assessor de Gabinete,
Simbolo CC-3, do Quadro de Pessoal desta Casa, nomeada pelo
Aton® 10.400, por determinagao da Presidéncia.

Volta Redonda, 05 de janeiro de 2021.

Nilton Alves de Faria
Presidente

Francisco Novaes Filho
Primeiro Secretario

ATO N° 10.628

A Camara Municipal de Volta Redonda, por sua Mesa Diretora,
representada pelos Senhores Presidente e Primeiro Secretario,
no uso de suas atribuicées legais,

Resolve:

Exonerar, a partir do dia 1° de janeiro do ano em curso, o
servidor Anésio André de Souza, Matricula 2352, ocupante do
cargo de provimento em comissao de Chefe de Gabinete, Simbolo
CG-01, do Quadro de Pessoal desta Casa, nomeado pelo Ato n°
10.558, por determinagao da Presidéncia.

Volta Redonda, 05 de janeiro de 2021.

Nilton Alves de Faria
Presidente

Francisco Novaes Filho
Primeiro Secretario

ATO N° 10.629

A Camara Municipal de Volta Redonda, por sua Mesa Diretora,
representada pelos Senhores Presidente e Primeiro Secretario,
no uso de suas atribuigées legais,

Resolve:

Exonerar, a partir do dia 1° de janeiro do ano em curso, a
servidora Amanda Ramos da Costa Siqueira, Matricula 2284,
ocupante do cargo de provimento em comissao de Assessor
Comunitario, Simbolo CC-3 do Quadro de Pessoal desta Casa,
nomeada pelo Ato n° 10.120, conforme determinagédo da
Presidéncia.

Volta Redonda, 05 de janeiro de 2021.

Nilton Alves de Faria
Presidente

Francisco Novaes Filho
Primeiro Secretario

ATO N° 10.630

A Camara Municipal de Volta Redonda, por sua Mesa Diretora,
representada pelos Senhores Presidente e Primeiro Secretario,
no uso de suas atribuigées legais,

Resolve:

Exonerar, a partir do dia 1° de janeiro do ano em curso, o
servidor Gustavo Luiz Alves da Silva, Matricula 2351, ocupante
do cargo de provimento em comissao de Assessor de Gabinete,
Simbolo CC-3 do Quadro de Pessoal desta Casa, nomeado pelo
Ato n° 10.545, conforme determinacgao da Presidéncia.

Volta Redonda, 05 de janeiro de 2021.

Nilton Alves de Faria
Presidente

Francisco Novaes Filho
Primeiro Secretario

ATO N° 10.631

A Camara Municipal de Volta Redonda, por sua Mesa Diretora,
representada pelos Senhores Presidente e Primeiro Secretario,
no uso de suas atribuigées legais,

Resolve:

Exonerar, a partir do dia 1° de janeiro do ano em curso, a
servidora Gabiriella de Souza Azevedo, Matricula 2276, ocupante
do cargo de provimento em comissédo de Chefe de Gabinete,
Simbolo CG-01 do Quadro de Pessoal desta Casa, homeada pelo
Ato n° 10.077, conforme determinagao da Presidéncia.

Volta Redonda, 05 de janeiro de 2021.

Nilton Alves de Faria
Presidente

Francisco Novaes Filho
Primeiro Secretario

ATO N° 10.632

A Camara Municipal de Volta Redonda, por sua Mesa Diretora,
representada pelos Senhores Presidente e Primeiro Secretario,
no uso de suas atribuigdes legais,

Resolve:

Exonerar, a partir do dia 1° de janeiro do ano em curso, o
servidor Marcelo Garcia Ralil Abdo, Matricula 2174, ocupante do
cargo de provimento em comissao de Assessor de Plenario,
Simbolo CC-02 do Quadro de Pessoal desta Casa, nomeado pelo
Ato n° 9.889, conforme determinagéo da Presidéncia.

Volta Redonda, 05 de janeiro de 2021.

Nilton Alves de Faria
Presidente

Francisco Novaes Filho
Primeiro Secretario

ATO N° 10.633

A Camara Municipal de Volta Redonda, por sua Mesa Diretora,
representada pelos Senhores Presidente e Primeiro Secretario,
no uso de suas atribuigées legais,

Resolve:

Exonerar, a partir do dia 1° de janeiro do ano em curso, a
servidora Thalita Aparecida Nascimento Reis, Matricula 2281,
ocupante do cargo de provimento em comissao de Assessor de
Gabinete, Simbolo CC-03 do Quadro de Pessoal desta Casa,
nomeada pelo Ato n°® 10.110, conforme determinacgao da
Presidéncia.

Volta Redonda, 05 de janeiro de 2021.

Nilton Alves de Faria
Presidente

Francisco Novaes Filho
Primeiro Secretario

ATO N° 10.634

A Camara Municipal de Volta Redonda, por sua Mesa Diretora,
representada pelos Senhores Presidente e Primeiro Secretario,
no uso de suas atribuigdes legais,

Resolve:

Exonerar, a partir do dia 1° de janeiro do ano em curso, a
servidora Vitor Silvério Figueiredo, Matricula 2256, ocupante do
cargo de provimento em comissédo de Assessor Comunitario,
Simbolo CC-03 do Quadro de Pessoal desta Casa, nomeado pelo
Ato n°® 9.947, conforme determinagao da Presidéncia.

Volta Redonda, 05 de janeiro de 2021.

Nilton Alves de Faria
Presidente

Francisco Novaes Filho
Primeiro Secretario

ATO N° 10.635

A Camara Municipal de Volta Redonda, por sua Mesa Diretora,
representada pelos Senhores Presidente e Primeiro Secretario,
no uso de suas atribuicées legais,

Resolve:

Exonerar, a partir do dia 1° de janeiro do ano em curso, a
servidora Eninda Aparecida Fonseca Alves, Matricula 2252,
ocupante do cargo de provimento em comissao de Assessor de
Plenario, Simbolo CC-03 do Quadro de Pessoal desta Casa,
nomeado pelo Ato n° 9.932, conforme determinagao da Presidéncia.

Volta Redonda, 06 de janeiro de 2021.

Nilton Alves de Faria
Presidente

Francisco Novaes Filho
Primeiro Secretario

ATO N° 10.636

A Camara Municipal de Volta Redonda, por sua Mesa Diretora,
representada pelos Senhores Presidente e Primeiro Secretario,
no uso de suas atribuicées legais,

Resolve:

Exonerar, a partir do dia 1° de janeiro do ano em curso, a
servidora Fabiula Cordeiro Resende, Matricula 2322, ocupante
do cargo de provimento em comissao de Assessor Comunitario,
Simbolo CC-03 do Quadro de Pessoal desta Casa, nomeada pelo
Ato n°10.378, conforme determinagao da Presidéncia.

Volta Redonda, 06 de janeiro de 2021.

Nilton Alves de Faria
Presidente

Francisco Novaes Filho
Primeiro Secretario

ATO N° 10.637

A Camara Municipal de Volta Redonda, por sua Mesa Diretora,
representada pelos Senhores Presidente e Primeiro Secretario,
no uso de suas atribuigées legais,

Resolve:

Exonerar, a partir do dia 1° de janeiro do ano em curso, a
servidora lonice Gongalves Cordeiro, Matricula 2255, ocupante
do cargo de provimento em comissao de Assessor de Gabinete,
Simbolo CC-03 do Quadro de Pessoal desta Casa, nomeada pelo
Ato n°9.933, conforme determinagao da Presidéncia.

Volta Redonda, 06 de janeiro de 2021.

Nilton Alves de Faria
Presidente

Francisco Novaes Filho
Primeiro Secretario

ATO N° 10.638

A Camara Municipal de Volta Redonda, por sua Mesa Diretora,
representada pelos Senhores Presidente e Primeiro Secretario,
no uso de suas atribuicées legais,

Resolve:

Exonerar, a partir do dia 1° de janeiro do ano em curso, a
servidora Magda Neide Cunha, Matricula 2315, ocupante do cargo
de provimento em comissao de Assessor Comunitario, Simbolo
CC-03 do Quadro de Pessoal desta Casa, nomeada pelo Ato n°
10.339 conforme determinagao da Presidéncia.

Volta Redonda, 06 de janeiro de 2021.

Nilton Alves de Faria
Presidente
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Francisco Novaes Filho
Primeiro Secretario

ATO N° 10.639

A Camara Municipal de Volta Redonda, por sua Mesa Diretora,
representada pelos Senhores Presidente e Primeiro Secretario,
no uso de suas atribuicées legais,

Resolve:

Exonerar, a partir do dia 1° de janeiro do ano em curso, a
servidora Muana Anastacia de Oliveira Silva Abel, Matricula 2023,
ocupante do cargo de provimento em comisséo de Assessor de
Gabinete, Simbolo CC-03 do Quadro de Pessoal desta Casa,
nomeada pelo Ato n° 9.240, conforme determinagao da Presidéncia.

Volta Redonda, 06 de janeiro de 2021.

Nilton Alves de Faria
Presidente

Francisco Novaes Filho
Primeiro Secretario

ATO N° 10.640

A Camara Municipal de Volta Redonda, por sua Mesa Diretora,
representada pelos Senhores Presidente e Primeiro Secretario,
no uso de suas atribuigées legais,

Resolve:

Exonerar, a partir do dia 1° de janeiro do ano em curso, a
servidora Nadja Meire Santos, Matricula 2024, ocupante do cargo
de provimento em comissao de Chefe de Gabinete, Simbolo CG-
01, do Quadro de Pessoal desta Casa, nomeada pelo Ato n°
9.504 , conforme determinagao da Presidéncia.

Volta Redonda, 06 de janeiro de 2021.

Nilton Alves de Faria
Presidente

Francisco Novaes Filho
Primeiro Secretario

ATO N° 10.658

A Camara Municipal de Volta Redonda, por sua Mesa Diretora,
representada pelo Senhor Presidente,no uso de suaatribuicao
legal;

Considerandoa PANDEMIAMUNDIAL declarada pela OMS —
Organizagédo Mundial de Saude e a urgéncia em agées imediatas
dos Orgaos Publicos, coordenadas para enfrentamento da
Emergéncia atual em Saude Publicade Importancia Municipal,
Estadual e Internacional, decorrente do novo CORONAVIRUS
(COVID-19).

Resolve:

Determinar aos servidores desta Casa Legislativa que atuem
em regime de tele trabalho (home office) e em regime de plantao,
em caso de necessidade premente, nosdias13/01/2021 e 15/
01/2021.

Volta Redonda, 11 de janeirode 2021.

Nilton Alves de Faria
Presidente

TERMO DE HOMOLOGA(}AO
Processo Administrativo n® 686/2020.

Objeto: contratagdo de empresa especializada na prestagao
de servigos continuados de manutengao preventiva e corretiva
em veiculos automotores, excetuados os servigos de revisao
veicular necessarios para a manutencgao da garantia de fabrica,
por demanda, com fornecimento de pecas de reposigcio e
acessorios originais, genuinos ou similares que atendam as
recomendagdes dos fabricantes, na frota da Camara Municipal
de Volta Redonda, pelo periodo de 12 (doze) meses, nas
condig¢des e especificagdes descritas no Termo de Referéncia,
Anexo |, do Edital n°® 13/2020, até o valor total estimado de R$R$
42.000,00 (quarenta e dois mil reais) para servigos e R$ 56.000,00
(cinquenta e seis mil reais) para pegas e materiais.

Verificada a regular tramitagao do procedimento licitatério e
cumprida todas as exigéncias legais, conforme documentos
acostados nos autos, em especial Ata em folhas 324/327, Parecer

da Consultoria Juridica em folhas 329/330 e Adjudicagao do
Pregoeiro em folhas 331, HOMOLOGO o resultado da licitagao
em favor da empresa Recauchutadora Vincol de Volta Redonda
Ltda, no valor total de até R$ 98.000.000,00 (noventa e oito mil
reais), com aplicagdo do desconto de 82%, nos termos do Edital
n° 13/2020.

Volta Redonda, 05 de janeiro de 2021.

NILTONALVES DE FARIA
PRESIDENTE

TERMO DE HOMOLOGAGAO

Processo Administrativo n® 689/2020.

Objeto: Contratagdo de empresa especializada na prestagao
de servigos de alinhamento, balanceamento, caster, cambagem,
reparo de rodas e conserto de pneus, assim como fornecimento
de pneus, rodas e bicos, que atendam a frota da Camara Municipal
de Volta Redonda, pelo prazo de 12 (doze) meses, nas condigdes
e especificagdes descritas no Termo de Referéncia, Anexo | do
Edital n°14/2020.

Verificada a regular tramitagdo do procedimento licitatério e
cumprida todas as exigéncias legais, conforme documentos
acostados nos autos, em especial Ata em folhas 367/369, Parecer
da Consultoria Juridica em folhas 371/272 e Adjudicagao do
Pregoeiro em folhas 273, HOMOLOGO o resultado da licitagao
em favor da empresa Recauchutadora Vincol de Volta Redonda
Ltda, no valor global de até R$ 36.000,00 (trinta e seis mil reais).

Volta Redonda, 05 de janeiro de 2021.

NILTONALVES DE FARIA
PRESIDENTE

TERMO DE HOMOLOGAGAO

Processo Administrativo n® 5§56/2020.

Objeto: “fornecimento de combustiveis, éleos e filtros, com
servigo de troca incluso, que atendam as recomendagdes dos
fabricantes, na frota da Camara Municipal de Volta Redonda”,
conforme termo de referéncia.

Verificada a regular tramitagdo do procedimento licitatério e
cumprida todas as exigéncias legais, conforme documentos
acostados nos autos, em especial Ata em folha 384, Parecer da
Consultoria Juridica (folhas 352 e 353) e Adjudicagao do Pregoeiro
em folhas 354, HOMOLOGO o resultado da licitagdo em favor da
empresa POSTO INDEPENDENCIALTDAEPP, no valor global de
R$ 40.971,55 (Quarenta mil e novecentos e setenta e um reais e
cinquenta e cinco centavos).

Determino o encaminhamento a Divisdo de Licitagdo e
posteriormente a Divisdo de Contabilidade para, de acordo com
a dotagdo orgamentaria propria, proceder a emissao da Nota de
Empenho correspondente.

\olta Redonda, 22 de dezembro de 2020.

NILTONALVES DE FARIA
PRESIDENTE

TERMO DE HOMOLOGAGAO

Processo Administrativo n® 039/2020.

Objeto: “servigo de telefonia fixa digital para Camara Municipal
de Volta Redonda”, Verificada a regular tramitagdao do
procedimento licitatério e cumprida todas as exigéncias legais,
conforme documentos acostados nos autos, em especial Ata
em folhas 392, Parecer da Consultoria Juridica (folhas 394 e
395) e Adjudicagao do Pregoeiro em folhas 396, HOMOLOGO o
resultado da licitagao, em favor da empresa TELEFONICA BRASIL
S.A., no valor global de R$ R$ 43.649,92 (Quarenta e trés mil e
seiscentos e quarenta e nove reais e noventa e dois centavos).

Determino o encaminhamento a Divisdo de Licitagdo e
posteriormente a Divisdo de Contabilidade para, de acordo com
a dotagdo orgamentaria propria, proceder a emissao da Nota de
Empenho correspondente.

\olta Redonda, 22 de dezembro de 2020.

NILTONALVES DE FARIA
PRESIDENTE

EXTRATO CONTRATUAL
CONTRATO N°: 17/20

PARTES: CAMARAMUNICIPAL DE VOLTAREDONDA, CNPJ
N° 032.517.906/0001-74 E CONSTRU SERVICE CONSERVAGCAO
E LIMPEZAEIRELI EPP, CNPJ N° 11.022.854/0001-95.

OBUJETO: O presente instrumento tem como objeto a
contratacdo de empresa especializada para prestagcao de servigos
continuos de Limpeza, Asseio e Conservagao no edificio-sede
da Camara Municipal de Volta Redonda, compreendendo o
fornecimento de méao de obra, produtos, materiais, utensilios e
equipamentos necessarios a execugao dos servigos, conforme
as bases estabelecidas no Termo de Referéncia, Anexo | do
Edital, pelo prazo 12 meses.

DOTAGAO ORGCAMENTARIA:
01.91.01.031.1002.4.034.33903700000.00

VALOR GLOBAL: R$ 239.489,28 (duzentos e trinta e nove
mil, quatrocentos e oitenta e nove reais e vinte e oito centavos)

VALOR EMPENHADO: R$ 19.292,19 (dezenove mil, duzentos
e noventa e dois reais e dezenove centavos.

PROCESSO ADMINISTRATIVO: n° 828/2020.

VIGENCIA: 02 de dezembro de 2020.

PRAZO: 12 meses.

ATON°10.615

A Camara Municipal de Volta Redonda, por sua Mesa Diretora,
representada pelo Senhor Presidente, no uso de suas atribuiges
legais,

Resolve:

Atribuir, no més de dezembro do ano em curso, a Gratificagao
por Servigos Especiais, prevista no artigo 131 da Lei Municipal
de n° 1931, de 26 de outubro de 1984, no percentual de 50%
(cinquenta por cento) da GSE-I (Gratificagdo por Servigos
Extraordinarios), prevista no artigo 3° e Incisos | e I, da Lei
Municipal de n® 5.556, de 10 de dezembro de 2018, em razao do
assessoramento direto prestado a Presidéncia, ao servidor a
disposigcao desta Casa Legislativa, Sebastido Rafael de Sampaio,
matricula 250011.

Volta Redonda, 22 de dezembro de 2020.

Nilton Alves de Faria
Presidente

ATO N° 10.656

A Camara Municipal de Volta Redonda, por sua Mesa Diretora,
representada pelo Senhor Presidente, no uso de suas atribuiges
legais,

Resolve:

Atribuir, a partir de 1° de janeiro do ano em curso, a servidora
Camille Marry de Almeida Fialho, matricula 2363, ocupante de
cargo de provimento em comissédo de Assessor Comunitario,
Simbolo CC-3, a Gratificagao por Servigos Extraordinarios — GSE-
I, prevista nos artigos 4° e 5° da Lei Municipal de n° 5.556, de 10
de dezembro de 2018, pela prestagéo de servigos de apoio as
Reuniées Plenarias da Camara, dentro e fora do Plenario, ou
atividades especiais que nao sejam proprias das fungdes que
desempenham normalmente neste Legislativo, incidente sobre o
respectivo vencimento, por determinagao da Presidéncia.

Volta Redonda, 11 de janeiro de 2021.

Nilton Alves de Faria
Presidente

ATO N°10.657

A Camara Municipal de Volta Redonda, por sua Mesa Diretora,
representada pelos Senhores Presidente e Primeiro Secretario,
no uso de suas atribuigées legais,

Resolve:

Nomear, a partir de 1° de janeiro do corrente ano, os senhores
abaixo relacionados, para ocuparem os cargos de provimento
em comisséao e respectivos simbolos; do Quadro de Pessoal
desta Casa, criados pela Lei Municipal n® 5.237, de 27 de julho
de 2016, conforme solicitagao contida no Processo Administrativo
n°® 014/2021, como segue:

Ricardo Gongalves Pinto Chefe de Gabinete Simbolo - CG-1
Alyson Santana e Silva Assessor de Plendrio Simbolo - CC-2
Roséne Gongalves Pinto Mendonga  Assessor de Gabinete Simbolo - CC-3
Leonardo Silva Salles Assessor de Gabinete Simbolo - CC-3
Julio Cezar Brizola de Oliveira Santos Assessor Comunitdrio ~ Simbolo — CC-3
Leandro kozlowaski de Mello Assessor Comunitario Simbolo - CC-3

Volta Redonda, 11 de janeiro de 2021.
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Nilton Alves de Faria
Presidente

Francisco Novaes Filho
Primeiro Secretario

TERMO DE COMPROMISSO E POSSE
(ATO N° 10.657)

Aos onze dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e
um, nesta cidade de Volta Redonda, Estado do Rio de Janeiro, no
Palacio Vereador Francisco Evangelista Delgado, sede desta
Camara Municipal, na presenga dos Senhores Vereadores Nilton
Alves de Faria e Francisco Novaes Filho, respectivamente,
Presidente e Primeiro Secretario do Poder Legislativo, compareceu
Ricardo Gongalves Pinto, nomeado para exercer, a partir de
primeiro de janeiro do ano de dois mil e vinte e um, o cargo de
provimento em comissao de Chefe de Gabinete, simbolo CG-1,
do Quadro de Pessoal, criado pela Lei Municipal 5.237, de acordo
com as determinagdes expressas no Ato numero dez mil,
seiscentos e cinquenta e sete. Atendidas as formalidades de
praxe, os Senhores Presidente e Primeiro Secretario consideraram
empossado o servidor abaixo, com o compromisso de leal e
honradamente desempenhar as fungdes de Chefe de Gabinete.

Volta Redonda, 11 de janeiro de 2021.

Nllton Alves de Faria
Presidente

Francisco Novaes Filho
Primeiro Secretario

Breno Frederico Faria Rodrigues
Diretor Geral

Ricardo Gongalves Pinto
Chefe de Gabinete, simbolo CG-1
- empossado —

TERMO DE COMPROMISSO E POSSE
(ATO N° 10.657)

Aos onze dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e
um, nesta cidade de Volta Redonda, Estado do Rio de Janeiro, no
Palacio Vereador Francisco Evangelista Delgado, sede desta
Camara Municipal, na presenga dos Senhores Vereadores Nilton
Alves de Faria e Francisco Novaes Filho, respectivamente,
Presidente e Primeiro Secretario do Poder Legislativo, compareceu
Alyson Santana e Silva nomeado para exercer, a partir de primeiro
de janeiro do ano de dois mil e vinte e um, o cargo de provimento
em comissao de Assessor de Plenario, simbolo CC-2, do Quadro
de Pessoal, criado pela Lei Municipal 5.237, de acordo com as
determinagdes expressas no Ato numero dez mil, seiscentos e
cinquenta e sete . Atendidas as formalidades de praxe, os
Senhores Presidente e Primeiro Secretario consideraram
empossado o servidor abaixo, com o compromisso de leal e
honradamente desempenhar as fungées de Assessor de Plenario.

Volta Redonda, 11 de janeiro de 2021.

Nilton Alves de Faria
Presidente

Francisco Novaes Filho
Primeiro Secretario

Breno Frederico Faria Rodrigues
Diretor Geral

Alyson Santana e Silva
Assessor de Plenario, simbolo CC-2
- empossado —

TERMO DE COMPROMISSO E POSSE
(ATO N° 10.657)

Aos onze dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e
um, nesta cidade de Volta Redonda, Estado do Rio de Janeiro, no
Palacio Vereador Francisco Evangelista Delgado, sede desta
Camara Municipal, ha presenga dos Senhores Vereadores Nilton

Alves de Faria e Francisco Novaes Filho, respectivamente,
Presidente e Primeiro Secretario do Poder Legislativo, compareceu
Rosane Gongalves Pinto Mendonga, nomeada para exercer, a
partir de primeiro de janeiro do ano de dois mil e vinte e um, o
cargo de provimento em comissao de Assessor de Gabinete,
simbolo CC-3, do Quadro de Pessoal, criado pela Lei Municipal
5.237, de acordo com as determinagdes expressas no Ato nimero
dez mil, seiscentos e cinquenta e sete. Atendidas as formalidades
de praxe, os Senhores Presidente e Primeiro Secretario
consideraram empossada a servidora abaixo, com o compromisso
de leal e honradamente desempenhar as fungdes de Assessor
de Gabinete.
Volta Redonda, 11 de janeiro de 2021.

Nllton Alves de Faria
Presidente

Francisco Novaes Filho
Primeiro Secretario

Breno Frederico Faria Rodrigues
Diretora Geral

Rosane Gongalves Pinto Mendonga
Assessor de Gabinete - simbolo CC-3
- empossada —

TERMO DE COMPROMISSO E POSSE
(ATO N° 10.657)

Aos onze dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e
um, nesta cidade de \olta Redonda, Estado do Rio de Janeiro, no
Palacio Vereador Francisco Evangelista Delgado, sede desta
Camara Municipal, na presenga dos Senhores Vereadores Nilton
Alves de Faria e Francisco Novaes Filho, respectivamente,
Presidente e Primeiro Secretario do Poder Legislativo, compareceu
Leonardo Silva Salles, nomeado para exercer, a partir de primeiro
de janeiro do ano de dois mil e vinte e um, o cargo de provimento
em comissao de Assessor de Gabinete, simbolo CC-3, do Quadro
de Pessoal, criado pela Lei Municipal 5.237, de acordo com as
determinagdes expressas no Ato nimero dez mil, seiscentos e
cinquenta e sete. Atendidas as formalidades de praxe, os
Senhores Presidente e Primeiro Secretario consideraram
empossado o servidor abaixo, com o compromisso de leal e
honradamente desempenhar as fungdes de Assessor de
Gabinete.

Volta Redonda, 11 de janeiro de 2021.

Nllton Alves de Faria
Presidente

Francisco Novaes Filho
Primeiro Secretario

Breno Frederico Faria Rodrigues
Diretor Geral

Leonardo Silva Salles
Assessor de Gabinete - simbolo CC-3
- empossado —

TERMO DE COMPROMISSO E POSSE
(ATO N° 10.657)

Aos onze dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e
um, nesta cidade de Volta Redonda, Estado do Rio de Janeiro, ho
Palacio Vereador Francisco Evangelista Delgado, sede desta
Camara Municipal, na presenga dos Senhores Vereadores Nilton
Alves de Faria e Francisco Novaes Filho, respectivamente,
Presidente e Primeiro Secretario do Poder Legislativo, compareceu
Julio Cezar Brizola de Oliveira Santos, nomeado para exercer, a
partir de primeiro de janeiro do ano de dois mil e vinte e um, o
cargo de provimento em comissdo de Assessor Comunitario,
simbolo CC-3, do Quadro de Pessoal, criado pela Lei Municipal
5.237, de acordo com as determinagdes expressas no Ato nimero
dez mil, seiscentos e cinquenta e sete. Atendidas as formalidades
de praxe, os Senhores Presidente e Primeiro Secretario
consideraram empossado o servidor abaixo, com o compromisso

de leal e honradamente desempenhar as fungdes de Assessor
Comunitario.
Volta Redonda, 11 de janeiro de 2021.

Nllton Alves de Faria
Presidente

Francisco Novaes Filho
Primeiro Secretario

Breno Frederico Faria Rodrigues
Diretor Geral

Julio Cezar Brizola de Oliveira Santos
Assessor Comunitario, simbolo CC-3
- empossado —

TERMO DE COMPROMISSO E POSSE
(ATO N° 10.657)

Aos onze dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e
um, nesta cidade de Volta Redonda, Estado do Rio de Janeiro, no
Palacio Vereador Francisco Evangelista Delgado, sede desta
Camara Municipal, na presenga dos Senhores Vereadores Nilton
Alves de Faria e Francisco Novaes Filho, respectivamente,
Presidente e Primeiro Secretario do Poder Legislativo, compareceu
Leandro Kozlowaski de Mello, nomeado para exercer, a partir de
primeiro de janeiro do ano de dois mil e vinte e um, o cargo de
provimento em comissao de Assessor Comunitario, simbolo CC-
3, do Quadro de Pessoal, criado pela Lei Municipal 5.237, de
acordo com as determinagdes expressas no Ato niumero dez
mil, seiscentos e cinquenta e sete . Atendidas as formalidades
de praxe, os Senhores Presidente e Primeiro Secretario
consideraram empossado o servidor abaixo, com o compromisso
de leal e honradamente desempenhar as fungdes de Assessor
Comunitario.

Volta Redonda, 11 de janeiro de 2021.

Nllton Alves de Faria
Presidente

Francisco Novaes Filho
Primeiro Secretario

Breno Frederico Faria Rodrigues
Diretor Geral

Leandro Kozlowaski de Mello
Assessor Comunitario — Simbolo CC-3
- empossado —

ATO N° 10.659

A Camara Municipal de Volta Redonda, por sua Mesa Diretora,
representada pelos Senhores Presidente e Primeiro Secretario,
no uso de suas atribuicées legais,

Resolve:

Nomear, a partir do dia 1° de janeiro do ano em curso, Maria
do Carmo Ferreira, para exercer o cargo de provimento em
comissao de Assessor Comunitario, Simbolo CC-3, do Quadro
de Pessoal desta Casa, criado pela Lei Municipal 5.237, de 27 de
julho de 2016, conforme solicitagdo contida no Processo
Administrativo n® 032/2021.

Volta Redonda, 11 de janeiro de 2021.

Nllton Alves de Faria
Presidente

Francisco Novaes Filho
Primeiro Secretario

TERMO DE COMPROMISSO E POSSE
(ATO N° 10.659)

Aos onze dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e
um, nesta cidade de Volta Redonda, Estado do Rio de Janeiro, ho
Palacio Vereador Francisco Evangelista Delgado, sede desta
Camara Municipal, na presenga dos Senhores Vereadores Nilton
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Alves de Faria e Francisco Novaes Filho, respectivamente,
Presidente e Primeiro Secretario do Poder Legislativo, compareceu
Maria do Carmo Ferreira, nomeada para exercer, a partir do dia
primeiro do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e um, o
cargo de provimento em comissédo de Assessor Comunitario,
Simbolo CC-3, do Quadro de Pessoal, criado pela Lei Municipal
n°® 5.237/16, de acordo com as determinagées expressas no Ato
numero dez mil, seiscentos e cinquenta e nove. Atendidas as
formalidades de praxe, os Senhores Presidente e Primeiro
Secretario consideraram empossada a servidora abaixo, com o
compromisso de leal e honradamente desempenhar as fungées
de Assessor Comunitario.
Volta Redonda, 11 de janeiro de 2021.

Nllton Alves de Faria
Presidente

Francisco Novaes Filho
Primeiro Secretario

Breno Frederico Faria Rodrigues
Diretor Geral

Maria do Carmo Ferreira
Assessor Comunitario, Simbolo CC-3
- empossada -

ATO N° 10.660

A Camara Municipal de Volta Redonda, por sua Mesa Diretora,
representada pelos Senhores Presidente e Primeiro Secretario,
no uso de suas atribuigées legais,

Resolve:

Nomear, a partir de 1° de janeiro do corrente ano, os senhores
abaixo relacionados, para ocuparem os cargos de provimento
em comisséao e respectivos simbolos; do Quadro de Pessoal
desta Casa, criados pela Lei Municipal n® 5.237, de 27 de julho
de 2016, conforme solicitagao contida no Processo Administrativo
n°® 042/2021, como segue:

Jodo Thomaz Aratjo Ferreira da Costa Chefe de Gabinete Simbolo — CG-1
Vinicius Naves Teixeira Assessor de Plendrio  Simbolo - CC-2
Luiza Xavier Lourengo Assessor de Gabinete Simbolo — CC-3
Yasser Peres Pereira Assessor de Gabinete Simbolo — CC-3

Gustavo de Carvalho Barros Assessor Comunitario Simbolo - CC-3

Volta Redonda, 11 de janeiro de 2021.

Nllton Alves de Faria
Presidente

Francisco Novaes Filho
Primeiro Secretario

TERMO DE COMPROMISSO E POSSE
(ATO N° 10.660)

Aos onze dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e
um, nesta cidade de Volta Redonda, Estado do Rio de Janeiro, no
Palacio VVereador Francisco Evangelista Delgado, sede desta
Camara Municipal, ha presenga dos Senhores Vereadores Nilton
Alves de Faria e Francisco Novaes Filho, respectivamente,
Presidente e Primeiro Secretario do Poder Legislativo, compareceu
Joao Thomaz Araujo Ferreira da Costa, nomeado para exercer, a
partir de primeiro de janeiro do ano de dois mil e vinte e um, o
cargo de provimento em comissao de Chefe de Gabinete, simbolo
CG-1, do Quadro de Pessoal, criado pela Lei Municipal 5.237, de
acordo com as determinagées expressas no Ato nimero dez
mil, seiscentos e sessenta. Atendidas as formalidades de praxe,
os Senhores Presidente e Primeiro Secretario consideraram
empossado o servidor abaixo, com o compromisso de leal e
honradamente desempenhar as fungdes de Chefe de Gabinete.

Volta Redonda, 11 de janeiro de 2021.

Nllton Alves de Faria
Presidente

Francisco Novaes Filho
Primeiro Secretario
Breno Frederico Faria Rodrigues
Diretor Geral

Jodo Thomaz Araujo Ferreira da Costa
Chefe de Gabinete, simbolo CG-1
- empossado —

TERMO DE COMPROMISSO E POSSE
(ATO N° 10.660)

Aos onze dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e
um, nesta cidade de \olta Redonda, Estado do Rio de Janeiro, no
Palacio Vereador Francisco Evangelista Delgado, sede desta
Camara Municipal, na presenga dos Senhores Vereadores Nilton
Alves de Faria e Francisco Novaes Filho, respectivamente,
Presidente e Primeiro Secretario do Poder Legislativo, compareceu
Vinicius Naves Teixeira nomeado para exercer, a partir de primeiro
de janeiro do ano de dois mil e vinte e um, o cargo de provimento
em comissao de Assessor de Plenario, simbolo CC-2, do Quadro
de Pessoal, criado pela Lei Municipal 5.237, de acordo com as
determinagdes expressas no Ato nimero dez mil, seiscentos e
sessenta. Atendidas as formalidades de praxe, os Senhores
Presidente e Primeiro Secretario consideraram empossado o
servidor abaixo, com o compromisso de leal e honradamente
desempenhar as fungées de Assessor de Plenario.

Volta Redonda, 11 de janeiro de 2021.

Nllton Alves de Faria
Presidente

Francisco Novaes Filho
Primeiro Secretario

Breno Frederico Faria Rodrigues
Diretor Geral

Vinicius Naves Teixeira
Assessor de Plenario, simbolo CC-2
- empossado —

TERMO DE COMPROMISSO E POSSE
(ATO N° 10.660)

Aos onze dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e
um, nesta cidade de Volta Redonda, Estado do Rio de Janeiro, ho
Palacio Vereador Francisco Evangelista Delgado, sede desta
Camara Municipal, na presenga dos Senhores Vereadores Nilton
Alves de Faria e Francisco Novaes Filho, respectivamente,
Presidente e Primeiro Secretario do Poder Legislativo, compareceu
Luiza Xavier Lourengo, nomeada para exercer, a partir de primeiro
de janeiro do ano de dois mil e vinte e um, o cargo de provimento
em comissao de Assessor de Gabinete, simbolo CC-3, do Quadro
de Pessoal, criado pela Lei Municipal 5.237, de acordo com as
determinagdes expressas no Ato nimero dez mil, seiscentos e
sessenta. Atendidas as formalidades de praxe, os Senhores
Presidente e Primeiro Secretario consideraram empossada a
servidora abaixo, com o compromisso de leal e honradamente
desempenhar as fungdes de Assessor de Gabinete.

Volta Redonda, 11 de janeiro de 2021.

Nllton Alves de Faria
Presidente

Francisco Novaes Filho
Primeiro Secretario

Breno Frederico Faria Rodrigues
Diretor Geral

Luiza Xavier Lourengo
Assessor de Gabinete - simbolo CC-3
- empossada —

TERMO DE COMPROMISSO E POSSE
(ATO N° 10.660)

Aos onze dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e
um, nesta cidade de Volta Redonda, Estado do Rio de Janeiro, no
Palacio Vereador Francisco Evangelista Delgado, sede desta
Camara Municipal, na presenga dos Senhores Vereadores Nilton
Alves de Faria e Francisco Novaes Filho, respectivamente,
Presidente e Primeiro Secretario do Poder Legislativo, compareceu
Yasser Peres Pereira, nomeado para exercer, a partir de primeiro
de janeiro do ano de dois mil e vinte e um, o cargo de provimento
em comissao de Assessor de Gabinete, simbolo CC-3, do Quadro
de Pessoal, criado pela Lei Municipal 5.237, de acordo com as
determinagdes expressas no Ato numero dez mil, seiscentos e
sessenta. Atendidas as formalidades de praxe, os Senhores
Presidente e Primeiro Secretario consideraram empossado o
servidor abaixo, com o compromisso de leal e honradamente
desempenhar as fungées de Assessor de Gabinete.

Volta Redonda, 11 de janeiro de 2021.

Nllton Alves de Faria
Presidente

Francisco Novaes Filho
Primeiro Secretario

Breno Frederico Faria Rodrigues
Diretor Geral

Yasser Peres Pereira
Assessor de Gabinete - simbolo CC-3
- empossado —

TERMO DE COMPROMISSO E POSSE
(ATO N° 10.660)

Aos onze dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e
um, nesta cidade de Volta Redonda, Estado do Rio de Janeiro, no
Palacio Vereador Francisco Evangelista Delgado, sede desta
Camara Municipal, na presenga dos Senhores Vereadores Nilton
Alves de Faria e Francisco Novaes Filho, respectivamente,
Presidente e Primeiro Secretario do Poder Legislativo, compareceu
Gustavo de Carvalho Barros, nomeado para exercer, a partir de
primeiro de janeiro do ano de dois mil e vinte e um, o cargo de
provimento em comissao de Assessor Comunitario, simbolo CC-
3, do Quadro de Pessoal, criado pela Lei Municipal 5.237, de
acordo com as determinagées expressas no Ato niumero dez
mil, seiscentos e sessenta. Atendidas as formalidades de praxe,
os Senhores Presidente e Primeiro Secretario consideraram
empossado o servidor abaixo, com o compromisso de leal e
honradamente desempenhar as fungdées de Assessor
Comunitario.

Volta Redonda, 11 de janeiro de 2021.

Nllton Alves de Faria
Presidente

Francisco Novaes Filho
Primeiro Secretario

Breno Frederico Faria Rodrigues
Diretor Geral

Gustavo de Carvalho Barros
Assessor Comunitario, simbolo CC-3
- empossado —
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DEMONSTRATIVO DO ORGAMENTO,RECEITA E
DESPESA DA CAMARA MUNICIPAL DE VOLTA
REDONDA, CORRESPONDENTE AO MES DE
AGOSTO DE 2020:

Saldodomés anterior .............ccceovieiiiiieinnn R$1.742.235,46
ORCAMENTO (Empenhado):

NOMES ..ot R$  79.936,63
ALEOMES ..o R$31.291.453,22
RECEITA (Repasse):

NOMES ..o R$2.750.000,00
ALEOMES ..o R$22.000.000,00
DESPESA (Orgamentaria):

NOMES ..o R$2.578.495,85
ALEOMES ..o R$20.722.970,35
Saldo paraomésseguinte ..............ccoceeeieeenn... R$1.899.653,82

OBS.: Os demonstrativos contabeis referentes aos valores acima
encontram-se a disposicao dos interessados na Divisdo de
Contabilidade da Camara Municipal de Volta Redonda.

Volta Redonda, 08 de dezembro de 2020.

Marcello Fernando Gomes de Mesquita
Chefe da Divisao Contabilidade
CRC/RJ-53.613/0-5

Vereador Nilton Alves de Faria
Presidente da CMVR

DEMONSTRATIVO DO ORGCAMENTO,RECEITA E
DESPESA DA CAMARA MUNICIPAL DE VOLTA
REDONDA, CORRESPONDENTE AO MES DE
JULHO DE 2020:

Saldodomés anterior ............cccceovieiiiiieinnen R$1.560.060,59
ORCAMENTO (Empenhado):

NOMES ... R$ 328.700,30
ALEOMES ... R$31.211.516,59
RECEITA (Repasse):

NOMES ..o R$2.750.000,00
ALEOMES ..o R$19.250.000,00
DESPESA (Orgamentaria):

NOMES ..o R$2.577.475,71
ALEOMES ..o R$18.144.474,50
Saldo paraomés seguinte ..............ccccciiiii. R$1.742.235,46

OBS.: Os demonstrativos contabeis referentes aos valores acima
encontram-se a disposicao dos interessados na Divisdo de
Contabilidade da Camara Municipal de Volta Redonda.

\olta Redonda, 08 de dezembro de 2020.
Marcello Fernando Gomes de Mesquita
Chefe da Divisao Contabilidade
CRC/RJ-53.613/0-5

Vereador Nilton Alves de Faria
Presidente da CMVR

DEMONSTRATIVO DO ORCAMENTO, RECEITA E

DESPESA DA CAMARA MUNICIPAL DE VOLTA
REDONDA, CORRESPONDENTE AO MES DE
JUNHO DE 2020:

Saldodomésanterior ..............ccooovevveiiiicnnn R$ 2.138.313,34
ORCAMENTO (Empenhado):

NOMES ..o R$  94.34326
ALEOMEBS ...t R$30.882.816,29
RECEITA (Repasse):

NOMES ...t R$ 2.750.000,00
AL OMEBS ... R$ 16.500.000,00
DESPESA (Orgamentaria):

NOMES ..o R$ 3.331.354,68
ALEOMEBS ..ot R$ 15.566.998,79
Saldo paraomésseguinte ................ccceeeiieennnn. R$ 1.560.060,59

OBS.: Os demonstrativos contabeis referentes aos valores acima
encontram-se a disposi¢gao dos interessados na Divisdo de
Contabilidade da Camara Municipal de Volta Redonda.

Volta Redonda, 08 de dezembro de 2020.

Marcello Fernando Gomes de Mesquita
Chefe da Divisdo Contabilidade
CRC/RJ-53.613/0-5

Vereador Nilton Alves de Faria
Presidente da CMVR

DEMONSTRATIVO DO ORCAMENTO,RECEITA E
DESPESA DA CAMARA MUNICIPAL DE VOLTA
REDONDA, CORRESPONDENTE AO MES DE
NOVEMBRO DE 2020:

Saldodomés anterior .............cccoooeiviiiiiiiinennn. R$2.084.361,28

ORCAMENTO (Empenhado):
S s R$ 110.964,01
....R$31.388.844,58

RECEITA (Repasse):

NOMES ..o R$2.750.000,00
ALEOMES ... R$30.250.000,00
DESPESA (Orgamentaria):

NOMES ..o R$2.541.955,36
ALEOMES ... R$28.525.143,98
Saldo paraomés seguinte ..............occcceiiiii. R$2.287.982,78

OBS.: Os demonstrativos contabeis referentes aos valores acima
encontram-se a disposi¢cao dos interessados na Divisdo de
Contabilidade da Camara Municipal de Volta Redonda.

\olta Redonda, 21 de dezembro de 2020.

Marcello Fernando Gomes de Mesquita
Chefe da Divisdo Contabilidade
CRC/RJ -53.613/0-5

Vereador Nilton Alves de Faria
Presidente da CMVRMarcello Fernando Gomes de Mesquita
Chefe da Divisdo Contabilidade
CRC/RJ-53.613/0-5

Vereador Nilton Alves de Faria
Presidente da CMVR

DEMONSTRATIVO DO ORGAMENTO,RECEITA E
DESPESA DA CAMARA MUNICIPAL DE VOLTA
REDONDA, CORRESPONDENTE AO MES DE
OUTUBRO DE 2020:

Saldodomésanterior .............cccccceeeieeeeieiieeieeie R$1.565.863,95
ORCAMENTO (Empenhado):

NOMES ... R$ 139.520,85
ALEOMES ...t R$ 31.285.323,17
RECEITA (Repasse):

NOMES ..o R$2.750.000,00
ALEOMES ..o R$ 27.500.000,00
DESPESA (Orgamentaria):

NOMES ... R$2.504.328,50
ALEOMES ..o R$25.983.148,62
Saldo paraomésseguinte ..............ccooeeeieeinn... R$2.084.361,28

OBS.: Os demonstrativos contabeis referentes aos valores acima
encontram-se a disposi¢cao dos interessados na Divisdo de
Contabilidade da Camara Municipal de Volta Redonda.

Volta Redonda, 21 de dezembro de 2020.

Marcello Fernando Gomes de Mesquita
Chefe da Divisdo Contabilidade
CRC/RJ-53.613/0-5

Vereador Nilton Alves de Faria
Presidente da CMVR

DEMONSTRATIVO DO ORGAMENTO,RECEITA E
DESPESA DA CAMARA MUNICIPAL DE VOLTA
REDONDA, CORRESPONDENTE AO MES DE
SETEMBRO DE 2020:

Saldodomésanterior ...............cc.cooooiiiiiiiinnn... R$1.899.653,82

ORCAMENTO (Empenhado):

R$ 158.458,83
R$31.333.722,93

................................................................. R$2.750.000,00
....R$24.750.000,00

BS L. R$2.755.849,77
....R$23.478.820,12

Saldo paraomés seguinte ..............ccocciiiiei. R$1.565.863,95

OBS.: Os demonstrativos contéabeis referentes aos valores
acima encontram-se a disposi¢cdo dos interessados na
Divisdo de Contabilidade da Camara Municipal de Volta
Redonda.

Volta Redonda, 08 de dezembro de 2020.
Marcello Fernando Gomes de Mesquita
Chefe da Divisao Contabilidade
CRC/RJ-53.613/0-5

Vereador Nilton Alves de Faria
Presidente da CMVR
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Faga parte
vocé também da
reconstrugao

da nossa cidade

Ndo jogue lixo
em bueiros,
corregos e
encostas

Néo deposite
entulho nas
cal¢cadas

v <

Néo jogue
lixo no chéo

v

Nédo despeje
sobra de obra
em locais

Use saquinho
de lixo em seu

Diga néo ao
vandalismo

: > . automovel
iImproprios
V) v,
};’%Eﬁp A Volta Redondaq,

quem ama cuida!
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