PREFEITURA MUNICIPAL DE VOLTA REDONDA
GABINETE DO PREFEITO

Volta Redonda — Sede do Governo do antigo

Povoado de Santo Antdnio, inicialmente Distrito de Paz,

emancipada aos 17 dias do més de Julho de 1954, berco
da Siderurgia no Brasil.

DECRETO N° 15.904

Regulamenta a Lei Municipal 5.624 de 2019, no que tange a
Secretaria Municipal de Educagdo - SME, apresentando sua
estrutura interna, sem aumento de despesas, ¢ da outras
providéncias.

O Prefeito Municipal de Volta Redonda, no uso de suas atribui¢des legais, e

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentagao da Lei Municipal 5.624
de 2019, dentro do prazo definido;

CONSIDERANDO a necessidade de uma transicdo adequada no ambito da
reforma administrativa € em consonancia com as agdes planejadas para este fim, bem como a
atualizacdo das normas vigentes sobre a estrutura interna da pasta;

CONSIDERANDO o contexto de acdes planejadas e transparentes, no que

tange a gestdao interna da Secretaria Municipal de Planejamento, Transparéncia ¢ Modernizagao
da Gestdo - SEPLAG ;

DECRETA:

Art. 1° - Fica regulamentada a estrutura interna da Secretaria Municipal de
Educacdo, SME , conforme estabelecido na Lei 5.367 de 2017 (Reforma e Modernizacao
Administrativa)e pela Lei 5.624 de 2019.

Art. 2° -  Estdo detalhados neste decreto os objetivos estratégicos,
competéncias, atribuicdes e demais elementos necessarios para adequada operacionalizacdo da
Secretaria Municipal de Educagdo - SME , bem como elementos para subsidiar a forma como a
secretaria serd regida internamente.
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CAPITULO I - DOS OBJETIVOS ESTRATEGICOS

Art. 3° - A Secretaria Municipal de Educagao - SME possui o como objetivo(s)
estratégico(s)::

I - Propor e coordenar a implantagdo, execucao e avaliagao de politicas publicas de Educacao que
respondam as demandas e necessidades da sociedade local, visando a melhoria da qualidade do
ensino Publico Municipal; II - Trabalhar numa concepg¢do de Educagao que promova a inclusao, a
permanéncia e a aprendizagem a partir do que ja foi construido na prépria histéria do Ensino
Publico Municipal.

CAPITULO II - DAS COMPETENCIAS

Art. 4° - Sao competéncias da Secretaria Municipal de Educagao:

L. Promover a gestdo democratica da escola publica, com a participagcdo da comunidade
escolar;

II. Garantir o direito de acesso e permanéncia de todos na escola publica;

1. Garantir o ensino de qualidade para todos, assegurando formacgao indispensavel ao

educando para atuar de forma critica e consciente na sociedade;

V. Assegurar o respeito as diversidades historico-culturais e sociais dos alunos e das
comunidades em que estdo inseridas as escolas;

V. Promover a valorizagdo dos profissionais da educagdo, através de qualificacdo e
formagdo permanentes, em servigo;

VL Promover a articulagdao do ensino em suas varias etapas ¢ modalidades;

VIL Realizar o acompanhamento e monitoramento das estratégias do Plano Municipal de
Educacao;

VIIL. Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo Prefeito;

CAPITULO III - DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL E ATRIBUICOES

Art. 5° - A SME possui a seguinte estrutura organizacional:
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I — Secretario (SME)

IT — Subsecretario (SSME)

IIT - Chefia de Gabinete (CG)

IV - Departamento Geral Administrativo (DGA)
a) Divisdo de Apoio Administrativo (DAA)

1.

1i.
1ii.
1v.
V.
Vi.
Vii.
Viil.

Setor de Alimentacao Escolar (SAE)

Setor de Expediente (SEX)

Setor de Atendimento e Protocolo (SAP)

Setor de Pessoal (SPE)

Setor de Controle de Frequéncia e Pagamento (SCFP)
Setor de Movimentagdo de Pessoal (SMP)

Setor de Arquivo Funcional (SAF)

Setor de Processamento de Dados (SPD)

b) Divisdao de Or¢amento e Controle (DOC)

i.
il.
iii.
v.

Setor de Or¢camento e Controle (SOC)

Setor de Planejamento e Elaboragao Or¢amentaria (SPEO)
Setor de Controle Or¢amentario (SCO)

Setor de Acompanhamento e Execucao de Compras (SAEC)

¢) Divisdo de Servicos Gerais (DSG)

1.
ii.
1ii.
1v.
V.
Vi.

Setor de Almoxarifado (SAL)

Setor de Patrimdnio (SPA)

Setor de Transportes (STP)

Setor de Manuten¢ao (SMA)

Setor de Servicos Auxiliares (SSA)
Setor de Controle de Material (SCM)

V - Departamento Pedagogico (DPE)
a) Divisdo de Apoio Técnico-Pedagogico (DATP)

1.
1l

Setor de Audiovisual e Estatistica (SAES)
Setor de Expediente (SEX)

b) Divisao de Gestao Escolar (DGE)

1.
1.
1ii.
1v.
v.
VI.
Vii.
Viil.

Setor de Educagado Especial (SEE)

Setor de Educacao Infantil (SEI)

Setor de Ensino Fundamental - Anos Iniciais (SEF)
Setor de Ensino Fundamental - Anos Finais (SEF)
Setor de Educagao de Jovens e Adultos (SEJA)
Setor de Informatica Aplicada a Educacgdo (SIAE)
Setor de Suporte Técnico (SST)

Setor de Unidades Educacionais (SUE)
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VI - Assessoria Consultiva (AC)

VII - Assessoria Especial (AE)

VIII - Assessoria Técnica (AT)

IX - Coordenadoria de Supervisao Escolar - COSE (criada através do Decreto N° 2.852/1988)

Setor de Expediente (SEX)

Art. 6° - A estrutura organizacional ora apresentada possui as seguintes

atribuigoes:

IIL.

II1.

IV.

VL

VIIL

VIIL

IX.

§ 1° - Sao atribui¢des do Secretario:

programar, coordenar e executar a politica educacional na rede publica municipal de
ensino;

instalar e manter estabelecimentos publicos municipais de ensino, controlando e
fiscalizando o seu funcionamento;

elaborar e coordenar estudos, planos, programas, projetos € pesquisas que
viabilizem o desenvolvimento da politica educacional do Municipio;

promover a formacdo permanente e continuada dos profissionais da educagdo
municipal;

desenvolver e acompanhar os objetivos, as metas e acdes do Planejamento
Estratégico de Governo que estejam relacionados a Secretaria;

coordenar a gestdo dos Fundos afetos a Secretaria;
acompanhar as atividades referentes aos Conselhos vinculados a sua area de atuagao;

organizar, desenvolver e manter o Sistema Municipal de Ensino, integrando-o as
politicas e planos educacionais da Unido e do Estado nos termos da Lei de Diretrizes
e Base da Educacgdo Nacional;

desempenhar outras atividades que lhe sejam atribuidas pelo Chefe do Poder
Executivo, no ambito de sua area de atuagao.

§ 2° - Sao atribui¢des do Subsecretario:

prestar assisténcia ao titular da Pasta no desempenho das suas atribui¢des, bem como
acompanhar as atividades de planejamento, gestdo do orgcamento, execucao
orcamentaria e financeira, controle interno integrado e o desenvolvimento e inovacao
da gestao;
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II.

II1.

IV.

I -

III -

IV -

VI -

VII -

coordenar e controlar o fluxo de informacgdes e as relagdes publicas de interesse da
Secretaria;

acompanhar a execucao dos projetos e programas da Secretaria;
promover a divulgacdo das informagdes de interesse publico relativas a Secretaria;
acompanhar e avaliar a execugdo orcamentaria e financeira dos programas e projetos,

estabelecendo um fluxo permanente de informacdes entre as diversas areas da
Secretaria;

§ 3° - Sao atribui¢des do Chefe de Gabinete:
assistir o Secretario, em suas representacoes sociais e funcionais;
coordenar as atividades de apoio administrativo junto ao Secretario;

programar, organizar, coordenar e dirigir as atividades do Gabinete, de modo a serem
alcangadas as suas finalidades;

representar o Secretario junto aos dirigentes dos 6rgaos da Secretaria para o trato de
assuntos de natureza administrativa;

supervisionar e controlar o preparo dos atos de nomeagao, exoneracao, designacao e
dispensa referentes aos cargos e fungdes existentes na estrutura da Secretaria;

apoiar a interagdo entre as diversas unidades da Secretaria e entre os Orgdos e
Entidades da Administragdo Municipal, visando a troca continua e sistematica de

informagdes viabilizando sua integracdo com os Sistemas Municipais;

receber autoridades e demais agentes na auséncia ou impedimento do Secretario;

VIII - executar outras incumbéncias que lhe sejam determinadas pelo Secretario.

II -

III -

§ 4° - O Departamento Geral de Administragao terd as seguintes atribuicdes:

desenvolver programas e projetos, voltados a garantia do provimento ininterrupto e
adequado dos recursos humanos e materiais, para o exercicio e gestao das atividades
educacionais do municipio, em articulagio com demais Orgados/Entidades da
Prefeitura Municipal;

planejar, coordenar, supervisionar e controlar as atividades do Departamento;

planejar, controlar, executar e manter o fluxo de informagdes necessario ao
funcionamento dos 6rgdos subordinados a Secretaria Municipal de Educagao;
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IV - planejar, executar e controlar o fluxo de material destinado ao funcionamento da
unidades educacionais;
V - coordenar e executar atividades de administracdo financeira e orcamentaria, segundo
orientagdo normativa da Secretaria Municipal de Fazenda;
VI - despachar o expediente da Secretaria, sobre o qual necessariamente tenha que se

pronunciar; expedir atos administrativos, necessarios as atividades da Secretaria,
sempre que autorizados pelo Secretario;

II.

VII - responder pelo uso, zelar pela conservagdo e dar ciéncia ao 6rgdo de patriménio de
todo material necessario ao desempenho da unidade;

II1.

VIL

VIII - exercer outras atividades no ambito de sua competéncia.

§ 5° - A Divisio de Apoio Administrativo, diretamente subordinada ao
Departamento Geral Administrativo, compete:

I- assessorar o Diretor do Departamento;
1L
IT - elaborar critérios para a lotacdo e movimentacao de pessoal docente (Remogao), técnico-
pedagbgico-administrativo e de apoio ao ensino na SME e nas unidades educacionais da
Rede;
1.
IIT - coordenar, supervisionar e responder pela guarda do arquivo geral da Secretaria;
IV.
IV - supervisionar e orientar o andamento de processos;
VL
V- planejar, supervisionar e controlar a execucao dos trabalhos do departamento;
VIIL
VI - controlar os servigos de transporte, reprografia, portaria, telefonia, zeladoria, vigilancia,

limpeza e servicos de copa, manutengdo, reparos e conservagdo dos prédios,
equipamentos e instalagdes do 6rgado central da Secretaria;
VII -  exercer outras fungdes no ambito de sua competéncia.

§ 6° - Ao Setor de Alimentacao Escolar, subordinado a Divisao de Apoio
Administrativo, compete:

L. planejar, organizar e controlar a aquisi¢do e a distribuicdo da Merenda Escolar para as
unidades da Rede Escolar Municipal;

II. organizar e controlar a fiscalizacdo da distribui¢do do material de Merenda Escolar;

II1. elaborar e apresentar relatorios periodicos das atividades;

IV.  realizar pesquisas referentes a qualidade e a natureza da Merenda Escolar consumida nas

Unidades da Rede Escolar Municipal;
V. exercer outras atividades, no &mbito de sua competéncia.
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§ 7° - Ao Setor de Expediente, subordinado a Divisdo de Apoio

Administrativo, compete:

L.

II.

II1.

IV.

VL

VIIL

VIIL

IX.

receber, registrar e distribuir correspondéncias destinadas a Secretaria e aos demais
departamentos internos;

preparar e encaminhar o expediente da Secretaria;

prestar informacgdes sobre movimentagao de processos e outros expedientes;

arquivar, de acordo com normas técnicas, processos e outros documentos expedidos e/ou
recebidos;

coordenar as agdes diretas de atendimento e contato com o publico, promovendo o fluxo
de informagdes, solicitacdes e demais atos de relagdo entre o poder publico e a
comunidade;

registrar entrada e saida de processos e demais documentos;
emitir correspondéncias;
exercer o controle de numeragdes sequenciais de leis, decretos e portarias;

exercer outras atividades, no &mbito de sua competéncia.

§ 8° - Ao Setor de Atendimento e Protocolo, subordinado a Divisdo de Apoio

Administrativo, compete:

L. receber, registrar e distribuir correspondéncias destinadas a Secretaria e aos demais
departamentos internos;

IL. arquivar, de acordo com normas técnicas, processos e outros documentos expedidos e/ou
recebidos;

ITI.  receber e registrar solicitagdes e encaminhar ao setor correspondente, controlando os
prazos para resposta ao solicitante;

IV.  prestar informacdes sobre a movimentagao de processos e outros expedientes;

V. exercer outras atividades, no ambito de sua competéncia.

§ 9° - Ao Setor de Pessoal, subordinado a Divisdo de Apoio Administrativo,
compete:
L. manter registro da frequéncia dos servidores lotados na SME e nas Unidades

Educacionais;



7 l"“f\‘—'lm':'rm;‘\'“" >

PREFEITURA MUNICIPAL DE VOLTA REDONDA
GABINETE DO PREFEITO

08.

DECRETO N° 15.904

IIL.

II1.

IV.

VL

VIL

VIIL

IX.

organizar e manter atualizados os ficharios referentes ao controle dos processos e demais
expedientes de pessoal; prestar informagdes sobre a movimentagdo de processos €
outros expedientes;

manter atualizada a legisla¢ao de pessoal;

prestar informagdes necessarias a instrugdo processual; VI - agir em consonancia com as
politicas, normas e instrugdes de pessoal da PMVR;

receber, organizar, atualizar, expedir certiddes e outros documentos referentes a vida
funcional dos servidores;

fornecer subsidios 8 SMA para elaboracao da folha de pagamento;
subsidiar a realiza¢dao de concurso para provimento de cargos;

organizar e manter atualizados os ficharios referentes ao controle dos processos e demais
expedientes de pessoal;

prestar informacgdes necessarias a instrugdo processual;

exercer outras atividades, no ambito de sua competéncia.

§ 10 - Ao Setor de Controle de Frequéncia e Pagamento, subordinado a

Divisao de Apoio Administrativo, compete:

L.

IIL.

I11.

IV.

V.

receber, organizar, atualizar, expedir certiddes e outros documentos referentes a vida
funcional dos servidores;

fornecer subsidios 8 SMA para elaboracao da folha de pagamento;

organizar e manter atualizados os ficharios referentes ao controle dos processos e demais
expedientes de pessoal;

acompanhar e controlar a movimentacgao de pessoal;

exercer outras atividades, no ambito de sua competéncia.

§ 11 - Ao Setor de Movimentagdo de Pessoal, subordinado a Divisdo de Apoio

Administrativo, compete:

L.

IIL.

II1.

realizar o registro funcional dos servidores;

organizar e manter atualizadas as fichas de registro dos servidores e pastas funcionais;

organizar ¢ manter atualizados os documentos dos servidores;
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IV.

VL

atualizar informacgdes cadastrais no SAED, tais como documentos pessoais, regime de
trabalho, carga horaria, prorrogacdo de contratos, designacdo, cessdo, transferéncia,
acumulagdo de cargos, substitui¢do, etc;

providenciar relagdo de pessoal, documentos e informagdes funcionais quando solicitado;

exercer outras atividades no ambito da sua competéncia.

§ 12 - Ao Setor de Arquivo Funcional, subordinado a Divisdao de Apoio

Administrativo, compete:

L.

II.

II1.

IV.

VL

VIL

VIIL

promover a guarda, atualiza¢do, conservacdo e a seguranca de todos os documentos
encaminhados para arquivo;

promover a classificagdo, registro e informacdes de atos oficiais de interesse da Setor;
promover a guarda dos documentos previamente classificados;

promover a vistoria em todos os documentos encaminhados para arquivo;

promover o controle de entradas e saidas de documentos encaminhados para arquivo;
digitalizar documentos do arquivo quando necessario;

propor agdes de melhoria e modernizagao de arquivo;

exercer outras atividades no ambito de sua competéncia.

§ 13 - Ao Setor de Processamento de Dados, subordinado a Divisao de Apoio

Administrativo, compete:

L.

IIL.

II1.

IV.

responsabilizar-se pelos servicos de digitacdo de frequéncia das Unidades Educacionais e
orgdos da SME, atualizagdo de dados funcionais e pessoais dos funciondrios desta
Secretaria;

acompanhar o processo de Chamada Escolar e encaminhamento de alunos da Rede
Municipal,

controlar a frequéncia, registrar a movimentacao e o afastamento de pessoas;

operacionalizar os procedimentos de Movimentacdo de Pessoas € Monitoramento de
Carga Horaria, Folha de Pagamento e atualizagdo de Dados Funcionais;

garantir o acesso de criangas, jovens, adultos e idosos a rede escolar através do sistema de
matricula da Rede Publica (Chamada Escolar e Portal);
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VI.  fornecer dados sobre demanda de matricula e movimentagao escolar aos setores da
Secretaria para subsidiar o processo de constru¢do, reforma e ampliacdo de unidades de
ensino;

VII. desenvolver e aplicar instrumentos de acompanhamento da movimentacdo escolar do
aluno, sistematizando os dados e emitindo relatorios;

VIII. exercer outras atividades, no ambito de sua competéncia.

§ 14 - A Divisao de Orgcamento e Controle, diretamente subordinada ao
Departamento Geral Administrativo, compete:

L. acompanhar a execucdo orcamentaria do Orgao, observando as normas baixadas;
II. controlar a dota¢do orcamentdria atribuida a Secretaria;
III.  controlar os repasses de recursos das unidades orgamentéarias para os Orgdos da

Secretaria, de acordo com o cronograma aprovado pela autoridade competente;
IV.  providenciar empenhos;

V. responder pelo uso, zelar pela conservacao e, dar ciéncia de todo material necessario ao
desempenho da Setor;

VL coletar, consolidar, analisar os dados de consumo de energia elétrica, de agua e telefonia,
no ambito da Secretaria;

VII. atender as requisi¢des de mobilidrios e equipamentos, oriundas das unidades da
Secretaria, apds validagdo pela area técnica competente, bem como preparar o
expediente necessario a aquisicao de bens, de acordo com a legislagao pertinente;

VIII. exercer outras atividades, no ambito de sua competéncia.

§ 15 - Ao Setor de Orgcamento e Controle, subordinado a Divisao de
Orcamento e Controle, compete:

L. acompanhar orgamentos, licitagdes, contratos e convénios firmados pelo Municipio, na
area da Secretaria;

II. trabalhar junto aos outros setores da Secretaria de Educagdo, planejando e elaborando a
proposta orcamentéria anual, mediante a integracdo das propostas parciais das diversas
unidades pertencentes a Secretaria;

III.  coordenar as agdes relativas ao planejamento estratégico e orcamentario da Secretaria,
junto aos o6rgaos de Planejamento, Or¢amento e Financas;

IV.  exercer outras atividades no ambito de sua competéncia.
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§ 16 - Ao Setor de Planejamento e Elaboragao Orgamentaria, subordinado a

Divisao de Or¢amento e Controle, compete:

L.

IIL.

II1.

IV.

prestar informagdes para a elaboragdo da proposta orcamentaria da Secretaria;

acompanhar a execucdo fisica e financeira da Secretaria, coordenando a elaboragdo de
relatdrios pertinentes;

prestar assisténcia técnica as unidades educacionais em matéria de aplicacdo de recursos
e respectiva comprovagao;

emitir relatério de acompanhamento da execu¢do financeira, dos pagamentos efetuados,
de fluxo de caixas e outros que lhe sejam destinados;

exercer outras atividades, no ambito de sua competéncia.

§ 17 - Ao Setor de Controle Orgamentario, subordinado a Divisao de

Orcamento e Controle, compete:

L.

II.

II1.

IV.

acompanhar a execu¢do dos contratos informando as ocorréncias que possam afetar o
regular cumprimento do acordado;

elaborar, redigir, estudar e examinar leis, portarias e regulamentos, assim como elaborar
minutas de contratos, convénios ¢ editais;

propor adequagdes necessdrias na proposta orcamentaria da SME, ajustando-a aos
critérios e limites fixados na Lei Orcamentaria do Municipio.

exercer outras atividades, no ambito de sua competéncia.

§ 18 - Ao Setor de Acompanhamento ¢ Execugdo de Compras, subordinado a

Divisao de Orgamento e Controle, compete:

L.

II.

II1.

IV.

realizar pesquisas e solicitar a compra de materiais necessarios para as unidades da
Secretaria;

acompanhar a execugdo dos contratos informando as ocorréncias que possam afetar o
regular cumprimento do acordado;

analisar minuta de editais de licitagdo e propor ajustes necessarios;

exercer outras atividades, no ambito de sua competéncia.

§19 - A Divisdo de Servigos Gerais, diretamente subordinada ao Departamento

Geral Administrativo, compete:
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L. proceder a recuperacdo e manutencdo dos materiais € equipamentos utilizados pelos
diversos 6rgaos da Secretaria e Unidades Educacionais;

I1. organizar, coordenar e acompanhar a execugao dos servigos sob sua responsabilidade;

III.  responder pelo uso, zelar pela conservacao e dar ciéncia ao 6rgao de patrimonio de todo
material necessario ao desempenho da Unidade;

IV.  promover inventarios peridodicos dos bens patrimoniais méveis da Secretaria, verificando
suas condi¢des de uso e conservagao;

V. realizar analise de consumo, atender demandas administrativas e pedagogicas, gerar
informagdes financeiras de movimentagao;

VI.  analisar e adequar os processos de aquisicdo de materiais e servigos quanto aos requisitos
legais, administrativos e técnicos;

VII.  garantir o suprimento dos recursos materiais e patrimoniais necessarios para o pleno
funcionamento administrativo-pedagégico das unidades de ensino;

VIII. exercer outras atividades, no ambito de sua competéncia.

§ 20 - Ao Setor de Almoxarifado, subordinado a Divisdo de Servigos Gerais,

compete:

I. receber, verificar, armazenar, controlar os estoques do material e atender as requisicoes;

1L manter sob sua guarda, e devidamente organizado, o almoxarifado da SME;

II1. elaborar mapas estatisticos de consumo;

IV.  responder pelo uso, zelar pela conservagdo e dar ciéncia ao Setor de Patrimonio de todo

material necessario ao desempenho do Setor;
V. acompanhar e fiscalizar os processos de compra;
VI.  adotar todas as providéncias necessdrias a aquisicdo de mobilidrio, equipamentos e
materiais pedagdgicos utilizados nos diferentes setores da SME;
VII. exercer outras atividades, no ambito de sua competéncia.
§ 21 - : Ao Setor de Manuteng¢do, subordinado a Divisdo de Servigos Gerais,

compete:

L. manter controle permanente e atualizado das condigdes fisicas da Unidades Educacionais
da RME;

II. planejar e executar servigos de manutengdo e reparos nas Unidades Educacionais;

I11. vistoriar periodicamente as condigdes de funcionamento e conservagdo das instalagdes

elétricas, hidraulicas, de esgotamento sanitdrio, de aguas pluviais e de alvenaria e
complementos das Unidades do Municipio;
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IV.

V.

VL

VIIL

VIIL

providenciar o reparo, a manutengdo € a conservacao dos bens imoveis da SME;

planejar e controlar a aquisi¢ao e a utilizacao dos materiais, ferramentas e equipamentos
necessarios ao servigo da Setor;

propor a instancia superior sugestdes e medidas que objetivem a melhoria do servico;

responder pelo uso, zelar pela conservagdo e dar ciéncia de todo material necessario ao
desempenho da unidade;

exercer outras atividades, no ambito de sua competéncia.

§ 22 - Ao Setor de Servigos Auxiliares, subordinado a Divisdo de Servigos

Gerais, compete:

L.

IL.

II1.

IV.

orgar, requisitar, prover, supervisionar o controle de material, equipamento e o
ferramental a ser utilizado pelo Setor;

atender, controlar e repassar, aos setores correspondentes, os pedidos de servicos das
Unidades Educacionais;

responder pelo uso, zelar pela conservagdo e dar ciéncia ao Setor de Patrimonio de todo
material necessario ao desempenho do Setor;

exercer outras atividades, no ambito de sua competéncia.

§ 23 - Ao Setor de Controle de Material, subordinado a Divisdo de Servigos

Gerais, compete:

L.

II.

I11.

IV.

V.

levantar, catalogar, estimar, planejar a aquisi¢ao do material a ser utilizado pelo setor;

dar ciéncias, no prazo maximo de 48 horas, ao Chefe Geral do Setor de Manutencao de
toda e qualquer irregularidade detectada no seu local de servico;

responder pelo uso, zelar pela conservagdo e dar ciéncia ao Setor de Patrimonio de todo
material necessario ao desempenho do Setor;

proceder a recuperacdo e manutengdo de materiais e equipamentos sob sua
responsabilidade;

exercer outras atividades, no &mbito de sua competéncia.

§ 24 - Ao Setor de Patrimdnio, subordinado a Divisdo de Servigos Gerais,

compete:
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I. coordenar as atividades relativas a recebimento, guarda, distribuicao, registro e inventario
do material de consumo e permanente utilizados pela SME e Unidades Educacionais;

II. promover inventarios periddicos dos bens patrimoniais moéveis da SME;

II1. Supervisionar e responder pelos bens patrimoniais da SME e unidades educacionais;

IV.  solicitar tombamento dos bens patrimoniais adquiridos pela SME e unidades
educacionais;

V. exercer outras atividades, no ambito de sua competéncia.

§ 25 - Ao Setor de Transporte, subordinado a Divisdo de Servicos Gerais,

compete:

L planejar e coordenar a manutencao dos veiculos que compdem a frota da SME;

I1. estabelecer escala de viagens e rotas dos veiculos;

II1. solicitar compra de equipamentos, pecas € acessOrios necessarios a seguranga dos
veiculos;

IV.  apurar todas as ocorréncias que nao lhe caiba resolver em relagdo aos veiculos e rotas e
notificar ao superior imediato;

V. estabelecer procedimentos e orientagdes tendo por base a lei de transito e normas gerais
dos orgaos oficiais;

VI.  exercer outras atividades, no ambito de sua competéncia.

Art. 7° O Departamento Pedagogico tera as seguintes atribuigdes:

L elaborar, implementar, acompanhar, monitorar e coordenar as politicas educacionais e
pedagogicas, visando assegurar o acesso, a permanéncia e desenvolvimento dos alunos da
Rede Publica Municipal de Ensino;

II. implementar a politica de formagdo continuada dos educadores da Rede Publica
Municipal de Ensino, em consonancia com a legislagao educacional vigente;

III.  acompanhar e monitorar o curriculo mediante a politica de formagdo continuada e apoio
aos educadores da Rede Publica Municipal de Ensino;

IV.  implementar politica de acompanhamento dos projetos pedagdgicos em execu¢do na

Rede;
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V. definir indicadores de acompanhamento pedagodgico dos processos de ensino e de

aprendizagem desenvolvidos da Rede Publica Municipal de Ensino;

VI.  coordenar a politica municipal de educagdo especial na perspectiva da educacao

inclusiva, em consonancia com as diretrizes do Ministério da Educagao;

VII. assessorar as unidades de ensino na analise dos resultados das avaliacdes de
aprendizagem, promovendo a melhoria das praticas pedagogicas e a troca de experiéncias

exitosas na Rede;

VIII. exercer outras atividades, no ambito de sua competéncia.

§ 1° - A Divisao de Apoio Técnico-Pedagogico, diretamente subordinado ao

Departamento Pedagogico, compete:

L. assessorar o diretor do Departamento Pedagogico, com toda a documentagdo necessaria
pertinente a area, nos ambitos Federal, Estadual e Municipal, realizando, para isto,

pesquisas e estudos de leis e normas, federais, estaduais e municipais;

IL. elaborar planejamento e execugdo dos projetos de forma participativa envolvendo os

diversos setores do Departamento;

III.  acompanhar o desenvolvimento dos programas do Governo Federal,

IV. propor orientagdo técnico-pedagdgica para projetos, programas e atividades
desenvolvidos pelos setores do departamento pedagdgico e pelas unidades educacionais;

V. exercer outras atividades, no ambito de sua competéncia.

§ 2° - Ao Setor de Audiovisual e Estatistica, subordinado a Divisao de Apoio

Técnico-Pedagdgico, compete:

L. levantar os dados junto as unidades do Sistema Municipal de Ensino, para elaborag¢do do

censo escolar municipal;

II. Produzir e acompanhar a producao de folhetos, folderes, livretos, catdlogos, banners ou
qualquer outro tipo de material grafico a ser utilizado para a divulga¢do das atividades da
SME;

II1. elaborar levantamentos a fim de atender as necessidades de vagas, do ensino fundamental

e de educacdo infantil, nas areas em que ha uma maior demanda;

IV.  exercer outras atividades, no ambito de sua competéncia.

§ 3° - Ao Setor de Expediente, subordinado a Divisao de Apoio Técnico-Pedagdgico, compete:
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II.

II1.

IV.

VL

VIIL

VIIL

IX.

receber, registrar e distribuir correspondéncias destinadas ao Departamento e demais
setores internos;

preparar e encaminhar o expediente do Departamento;
prestar informagdes sobre movimentacao de processos e outros expedientes;

arquivar, de acordo com normas técnicas, processos e outros documentos expedidos e/ou
recebidos;

coordenar as acdes diretas de atendimento e contato com o publico, promovendo o fluxo
de informagdes, solicitacdes e demais atos de relacdo entre o poder publico e a
comunidade;

registrar entrada e saida de processos e demais documentos;
emitir correspondéncias;
exercer o controle de numeragdes sequenciais de leis, decretos e portarias;

exercer outras atividades, no ambito de sua competéncia.

§ 4° - A Divisao de Gestao Escolar, diretamente subordinado ao Departamento

Pedagdgico, compete:

L.

II.

II1.

IV.

VL

orientar e coordenar as propostas educacionais das diferentes etapas e modalidades de
ensino da Rede Municipal,

acompanhar as atividades realizadas pelos setores do Departamento Pedagdgico visando
o controle e aprimoramento da qualidade educacional,

pesquisar, selecionar e divulgar temas educacionais visando a atualizacdo dos
profissionais da Rede;

prever recursos humanos, financeiros e materiais necessarios ao desenvolvimento dos
projetos e programas colaborando, no que couber, para sua obten¢ao e mobilizacao;

propor orientacao técnico-operacional para projetos, programas e atividades;

exercer outras atividades, no ambito de sua competéncia.

§ 5° - Ao Setor de Educagdo Especial, diretamente subordinado a Divisdo de

Gestao Escolar, compete:

L.

subsidiar e assessorar o Diretor de Departamento nas tomadas de decisdo referentes a
Inclusao Educacional;
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II.

II1.

IV.

VL

VIL

VIIL

IX.

integrar, articular e operacionalizar as a¢des de apoio a crianga ¢ ao adolescente, através
das acdes basicas de educagdo, esportes, orientagdo e atendimento a saude, assegurando-
lhes o desenvolvimento fisico e mental, dentro da convivéncia comunitaria;

promover agdes que propiciem o desenvolvimento pleno e a inclusao educacional de
pessoas com deficiéncia;

oferecer apoio suplementar aos alunos deficientes, para a superacao das dificuldades nas
salas de aula regulares, por meio de experiéncias multi-sensoriais contextualizadas,
acesso a equipamentos especificos e materiais pedagogicos adequados, além de
integracdo com a escola que o aluno frequenta e com sua familia, para que se alcance
sucesso no processo educacional;

administrar e coordenar as atividades das Escolas Regulares e Especializadas;

promover, regularmente, estudos para aperfeigoamento dos profissionais que atuam com
os alunos com deficiéncia;

realizar visitas as escolas da Rede Municipal de Ensino, acompanhando e orientando os
professores e equipe técnica;

\ .

adotar todas as providéncias necessarias a aquisi¢do de mobiliario, equipamentos e
materiais pedagdgicos utilizados no setor de sua responsabilidade;

exercer outras atividades, no ambito de sua competéncia.

§ 6° - Ao Setor de Educacgdo Infantil, diretamente subordinado a Divisao de

Gestao Escolar, compete:

II.

II1.

IV.

VL

planejar, organizar, dirigir, coordenar e controlar as atividades das areas que lhe sdo
subordinadas;

prestar assessoramento técnico as unidades educacionais em assuntos gerais relacionados
com as acdes de sua competéncia, indispensaveis ao desenvolvimento de suas atividades;

promover reunides periddicas visando a capacitacdo dos profissionais que lhe sdo
subordinados;

cumprir e fazer cumprir, normas, diretrizes, ordens e demais instru¢des referentes aos
servigos executados sob a sua responsabilidade;

realizar visitas as escolas da Rede Municipal de Ensino, acompanhando e orientando os
professores e equipe técnica;

\ .

adotar todas as providéncias necessarias a aquisi¢do de mobiliario, equipamentos e
materiais pedagogicos utilizados no setor de sua responsabilidade;
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VIIL. exercer outras atividades, no &mbito de sua competéncia.
§ 7° - Ao Setor de Ensino Fundamental - Anos Iniciais, diretamente

subordinado a Divisao de Gestao Escolar, compete:

IL.

II1.

IV.

VL

VIL

planejar, organizar, dirigir, coordenar e controlar as atividades das areas que lhe sdo
subordinadas;

prestar assessoramento técnico as unidades educacionais em assuntos gerais relacionados
com as agdes de sua competéncia, indispensaveis ao desenvolvimento de suas atividades;

promover reunides periddicas visando a capacitacdo dos profissionais que lhe sdo
subordinados;

cumprir ¢ fazer cumprir, normas, diretrizes, ordens e demais instru¢des referentes aos
servigos executados sob a sua responsabilidade;

realizar visitas as escolas da Rede Municipal de Ensino, acompanhando e orientando os
professores e equipe técnica;

adotar todas as providéncias necessarias a aquisi¢do de mobiliario, equipamentos e
materiais pedagogicos utilizados no setor de sua responsabilidade;

exercer outras atividades, no ambito de sua competéncia.

§ 8 - Ao Setor de Ensino Fundamental - Anos Finais, diretamente

subordinado a Divisao de Gestao Escolar, compete:

II.

I11.

IV.

VL

planejar, organizar, dirigir, coordenar e controlar as atividades das areas que lhe sdo
subordinadas;

prestar assessoramento técnico as unidades educacionais em assuntos gerais relacionados
com as acdes de sua competéncia, indispensaveis ao desenvolvimento de suas atividades;

promover reunides periddicas visando a capacitacdo dos profissionais que lhe sdo
subordinados;

cumprir e fazer cumprir, normas, diretrizes, ordens e demais instru¢des referentes aos
servigos executados sob a sua responsabilidade;

realizar visitas as escolas da Rede Municipal de Ensino, acompanhando e orientando os
professores e equipe técnica;

adotar todas as providéncias necessarias a aquisi¢do de mobiliario, equipamentos e
materiais pedagdgicos utilizados no setor de sua responsabilidade;
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VIL

exercer outras atividades, no ambito de sua competéncia.

§ 9° - Ao Setor de Educagao de Jovens e Adultos, diretamente subordinado a

Divisao de Gestdo Escolar, compete:

II.

II1.

IV.

VL

VIIL

planejar, organizar, dirigir, coordenar e controlar as atividades das areas que lhe sdo
subordinadas;

prestar assessoramento técnico as unidades educacionais em assuntos gerais relacionados
com as acdes de sua competéncia, indispensaveis ao desenvolvimento de suas atividades;

promover reunides periddicas visando a capacitacdo dos profissionais que lhe sdo
subordinados;

cumprir e fazer cumprir, normas, diretrizes, ordens e demais instru¢des referentes aos
servigos executados sob a sua responsabilidade;

realizar visitas as escolas da Rede Municipal de Ensino, acompanhando e orientando os
professores e equipe técnica;

adotar todas as providéncias necessdrias a aquisicdo de mobiliario, equipamentos e
materiais pedagogicos utilizados no setor de sua responsabilidade;

exercer outras atividades, no &mbito de sua competéncia.

§ 10 - Ao Setor de Unidades Educacionais, responsavel pela gestdo das

unidades educacionais descritas no Anexo I, diretamente subordinado a Divisdo de Gestdo
Escolar, compete:

IIL.

II1.

IV.

VL

VIL

realizar a gestdo financeira das unidades educacionais;

prestar contas a comunidade escolar;
promover a manutencao e limpeza das unidades educacionais;

conduzir a elaboracdo do projeto politico-pedagogico, mobilizando toda a comunidade
escolar;

incentivar e apoiar a implantagdo de projetos e iniciativas inovadoras, provendo o
material e o espago necessario para seu desenvolvimento;

gerenciar e articular o trabalho de professores, coordenadores, orientadores e
funcionarios;

coordenar propostas que visem a melhoria da qualidade do ensino e ao alcance das metas
estabelecidas;
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VIII. cumprir e fazer cumprir a legislagao educacional vigente;
IX.  manter a comunicagdo com os pais e atendé-los quando necessario.

§ 11 - Ao Setor de Informatica Aplicada a Educagao, subordinado a Divisdo de
Gestao Escolar, compete:

L. orientar e coordenar as atividades de tecnologia educacional desenvolvidas na Rede
Municipal de Ensino;

II. promover a atualizacdo e aperfeicoamento do Corpo Docente responsavel pelo
Laboratério de informatica nas unidades educacionais de Rede;

III.  planejar, em parceria com as escolas, eventos, exposicoes pedagogicas e atividades de
divulga¢do das agdes desenvolvidas;

IV.  acompanhar e registrar o desenvolvimento da proposta educacional;

V. exercer outras atividades, no ambito de sua competéncia.

§ 12 - Ao Setor de Suporte Técnico, diretamente ligado ao Divisao de Gestao
Escolar, compete:

L. assessorar tecnicamente as unidades educacionais e demais setores da SME;

I1. viabilizar programas de apoio aos docentes;

I11. realizar agdes que visem a aquisi¢ao, melhoria do estado de conservagdo e distribuicao de
equipamentos e suprimentos, visando oferecer recursos materiais e didaticos que apoiem
e instrumentalizem o educador em sua pratica;

IV.  prever recursos humanos, financeiros e materiais necessarios ao desenvolvimento dos
projetos e programas colaborando, no que couber, para sua obtencao e mobilizagao;

V. prever recursos humanos, financeiros e materiais necessarios ao desenvolvimento dos
projetos e programas colaborando, no que couber, para sua obten¢ao e mobilizacao;

Art. 8° - A Assessoria Consultiva, 6rgao de assessoramento, compete:

L. subsidiar e assessorar o Secretario de Educacdo nas tomadas de decisdo referentes a
Inclusdo Educacional;

II. integrar, articular e operacionalizar as agcdes de apoio a crianca e ao adolescente;

II1. elaborar levantamentos a fim de atender as necessidades de vagas, do ensino fundamental
e de educacdo infantil, nas areas em que ha uma maior demanda;
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IV.

VL

IIL.

II1.

IV.

VL

VIL

VIIL

IX.

XL

assessorar no preparo de resposta técnica ao Ministério Publico e PGM que envolvam a
situagdo de alunos da Rede Municipal,

administrar e coordenar as atividades de gestdo democratica junto aos conselhos
comunitarios escolares e aos regionais;

exercer outras atividades, no ambito de sua competéncia.
Art. 9° - A Assessoria Especial, 6rgao de assessoramento, compete:

acompanhar a prestagdo de contas de convénios — Merenda Escolar — Dinheiro Direto
na Escola — PTA/FNDE;

apoiar ao Conselho do FUNDEF

coordenar as acdes relativas ao planejamento estratégico e or¢amentario da Secretaria,
junto aos o6rgaos de Planejamento, Or¢amento e Financas;

coordenar a elaboracdo de convénios, ajustes, acordos e atos similares, no ambito da
Secretaria e acompanhar sua execug¢do, junto aos 6rgaos de Planejamento, Or¢amento e
Finangas;

acompanhar e avaliar a execuc¢do or¢amentdria e financeira dos programas e projetos,
estabelecendo um fluxo permanente de informagdes entre as diversas areas da Secretaria;

propor normas de procedimento com vistas a disciplinar o fluxo dos processos relativos a
execucdo orcamentaria e financeira;

auxiliar o orgdo de planejamento central do municipio na elaboragdo das previsdes
orcamentdrias para constru¢do do Plano Plurianual -PPA, da Lei das Diretrizes
Orcamentarias - LDO e da Lei Or¢amentéria Anual - LOA nos prazos e formas definidos
em Lei, discriminando as diversas fontes originais € os programas e projetos a serem
executados no ambito da Secretaria

programar, acompanhar e manter o sistema de custo no ambito da Secretaria;

coordenar e acompanhar, juntamente com a Subsecretaria, as atividades de
monitoramento e avaliacdo da execu¢ao dos planos plurianuais, programas e projetos, de
forma a propor ajustes, quando necessarios a implementa¢do do planejamento;

acompanhar, juntamente com a SMF, a receita do Municipio vinculada a Manuten¢do e
Desenvolvimento do Ensino - MDE,que compdem a implantagdo dos programas de
trabalho a serem executados;

determinar as adequacdes necessarias na proposta orcamentaria do 6rgao, ajustando-a aos
critérios e limites fixados na Lei Or¢amentaria do Municipio.
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XII.  elaborar pareceres em processos administrativos que contenham indagacao juridica;

XIII. assistir o Secretario nos atos juridico administrativo;

XIV. assessorar na coordenagao de eventos relativos as atividades da SME;

XV. elaborar e coordenar campanhas e o uso estratégico de canais de comunicagdo visando a

divulgacdo dos trabalhos da Secretaria;

XVI. assessorar no envio de correspondéncias com respostas ao municipes, escolas e 6rgaos

publicos;

XVII. participar das agdes de planejamento, organizagao, coordenacdo, avaliagdo e integracao

de todas as atividades desenvolvidas no dmbito da Secretaria:

XVIIL exercer outras atividades, no ambito de sua competéncia.

Art. 10 - A Assessoria Técnica, 6rgao de assessoramento, compete:

L. subsidiar ¢ assessorar o Secretario de Educagdo nas tomadas de decisdo referentes as

questdes administrativas e financeiras;

II. executar servigos relacionados com as rotinas administrativas;
I1I. desenvolver atividades administrativas envolvendo recursos humanos, materiais e
financeiros;

IV.  redigir e despachar expedientes administrativos;

V. auxiliar nos servigos de organizacdo e¢ manutencao de cadastros, arquivos € outros

instrumentos de controle administrativo;

VI.  executar atividades auxiliares de apoio administrativo;

VII. assessorar o Secretario de Educacdo, com toda a documentagdo necessaria pertinente a
area, nos ambitos Federal, Estadual e Municipal, realizando, para isto, pesquisas e

estudos de leis e normas, federais, estaduais e municipais;

VIII. assessorar no exame ¢ na elaboragdo de proposicdo de atos legais, regulamentares e
administrativos, de natureza vinculada a atividade finalistica da Secretaria Municipal de

Educagao;
IX.  exercer outras atividades, no ambito de sua competéncia.

Art. 11 - A Coordenadoria de Supervisio Escolar compete:
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II.

II1.

IV.

elaborar e submeter a aprovagdo do Secretario Municipal de Educacdo o Plano de
Supervisdo Escolar da Rede Municipal de Ensino e suas rotinas de trabalho;

exercer as atribuigdes que lhe forem repassadas pela Equipe de Supervisdao do Nucleo de
Educagao de Nucleo de Educacdao e Cultura do Estado, relativas a Supervisdao das
Unidades Educacionais pertencentes a Rede Escolar Municipal, bem como as de
supervisao de estabelecimentos de educacao Pré-Escolar e de Ensino de 1° Grau, que lhe
venham a ser estipuladas mediante convénio entre a Secretaria Estadual de Educagdo e
Cultura e a Prefeitura Municipal de Volta Redonda;

executar, mediante a constituicdo de Comissdes Verificadoras, as diligéncias que lhe
foram solicitadas pelo Conselho Municipal de Educacao;

executar estudos técnicos-cientificos relativos a Supervisdo Escolar que lhe foram
solicitados pelo Secretario Municipal de Educagao;

exercer outras atividades, no ambito de sua competéncia.

§ 1° - Ao Setor de Expediente, subordinado a Coordenadoria de Supervisao

Escolar, compete:

L.

IIL.

I11.

IV.

VL

VIL

VIIL

IX.

XL

XII.

receber, registrar e distribuir correspondéncias destinadas a Coordenadoria;
preparar e encaminhar o expediente a Coordenadoria;

manter registros e informes relativos ao pessoal lotado na Coordenadoria;
registrar e manter atualizado o inventario do material da Coordenadoria;

zelar pela limpeza e conservacao das dependéncias da Coordenadoria;

registrar, guardar, distribuir e controlar o material utilizado pela Coordenadoria;
coordenar as atividades internas relativas ao transporte oficial da Coordenadoria;
prestar informacgdes sobre a movimentacao de processos e outros expedientes;

arquivar, de acordo com normas técnicas, processos € outros documentos expedidos
e/ou recebidos;

promover e conferir os trabalhos pertinentes a Coordenadoria;

responder pelo uso, zelar pela conservagdo e dar ciéncia ao 6rgdo de patrimonio de
todo material necessario ao desempenho da Coordenadoria;

exercer outras atividades, no ambito de sua competéncia.
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24.
DECRETO N° 15.904

CAPITULO IV - DA DISTRIBUICAO DOS CARGOS DE CONFIANCA E FUNCOES
GRATIFICADAS

Art. 12 - A distribuicdo dos cargos de confianca e funcdes gratificadas,
instituidas na Lei Municipal 5.367 de 2017 e Lei 5.624 de 2019 ficam assim sistematizadas na
estrutura organizacional da secretaria:

Subsidio| CSS | FG-A | FGB | FG-C | FG-p | Da> | Da> | DA>
SME 1 0 0 0 0 0 0 0 0
SSME 0 2 0 0 0 0 0 0 0
CG 0 0 0 0 2 0 1 0 0
DGA 0 0 4 10 10 4 0 1 0
DAA 0 0 2 5 5 0 0 0 0
DOC 0 0 1 1 3 0 0 0 0
DSG 0 0 1 4 2 4 0 0 0
DPE 0 0 2 22 1 0 0 1 0
DATP 0 0 0 2 0 0 0 0 0
DGE 0 0 1 20 1 0 0 0 0
AC 0 0 0 0 0 0 0 0 1
AE 0 0 0 0 0 0 0 2 0
AT 0 0 0 0 0 0 2 5 16
COSE 0 0 0 1 0 0 0 0 1
CAPITULO V - DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS
Art. 13 — O organograma da Secretaria fica estruturado na forma definida no

Anexo II.

Art. 14 — Fica revogado o Decreto n® 15.151 de 30 de maio de 2018.

Art. 15 — Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus
efeitos a contar de 01 de novembro de 2019.

Palacio 17 de Julho, 25 de novembro de 2019.

Elderson Ferreira da Silva
Samuca Silva

Prefeito Municipal
Ref. Proc. Adm. 17.064/19
Smfsf.
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ANEXO I - DECRETO N° 15.904

RELACAO NOMINAL DE UNIDADES EDUCACIONAIS

C.M.

ACALANTO

EM.ESPIRITO BANTO

C.h.

ANOR PERFEITO

EM. FERNANDO DE NORONHA

C.M.

ATRTON SENNA

EM. GOIAS

C.h.

ELZA BERTAZZODE A LIMA

EM. GRACIEMA COURA

C.M.

GERALDA PEREIRA LOPES

EM. JAYMEDE SMARTINS

C.h.

GOTINHASDE AMOR

EN. JESUSMENINCG

C.M.

HERBERT DE SQUZA

EM. JOAOHASEIS

C.h.

JOSE FERREIFA DOSSANTOS

EM. . JOAOPAULOI

C.M.

MADRE TEREEA DE CALCUTA

EM. JONH EENNED Y

C.h.

MAHATMA GANDHI

EM. JOSE FONTEE TORRES

C.M.

MARIA CLARA MACHADO

EM.LIONSCLUB

C.h.

NORBERTO REDUZING DE 34

EM. MAESTRO FRANELIN DE C JUNIOR

C.M.

NOESE0 ESPACO

EM. MARIA CARRARO

C.h.

RAIOZINHO DE SOL

EM. MARIA JOSE CAMPOS COSTA

C.M.

TEMPO DE CRIANCA

EM. MARIO VILLANI

CMEIL ALKEINDAR CANDIDO DA COSTA

EM. MATO GROSEO

CMEIL ALZIRA VARGAS

EM. MATO GROSS0 DO SUL

CMEIL ARACY CARVALHO DIBIAZE

EM. MIGUEL COUTO FILHO

CMEIL BALAOZINHO VERMELHO

EM. NILTON PENNA BOTELHO

CM EI BARQUINHO DE PAPEL

EM. OCTACILIA DA SILVA STOCELER MENDONCA

CM.EI BEM ME QUER

EM. OTHON REISFERNANDES

CM EI CIRANDINHA

EM. PALMARES

CMEI CORA CORALINA

EM.PARA

CMEILELZA COSTA FIGUEREDO

EM. PARAIBA

CMEIL IRACEMA LEITE NADER

EM. PAULO VI

CMEI MONTEIRC LOBATO

EM. PERNAMBUCO

CM . EI OSCAR RODRIGUES CARDOEO

EMN. PREF. JOEE JUAREZ ANTUNES

CM.EIL PINGUINHODE GENTE

EM. PROF. DOMINGOSMATA

CM EI PROF. MARIO DE JESUS PALHETA NUNES

EM.PROF. LUIZ CANTANHEDE DE ALMEIDA

CM EI PROF* MARIANA APARECIDA VIEIRA BRESSAN

EM.PROF. LUND FERNANDESVILLELA

CM.EI PROF* MARLENE MENDESDE CASTRO

EM. PROF. FPAULO FREIRE

CMEI RECANTO INFANTIL

EM.PROF. WALDYR AMARAL BEDE

CM.EI THEREZINHA DUARTE DE FARIA

EM.PROF. WLADIR DE SOUZA TELLES

CM EI VERA LUCIA SILVEIRA BRAGA

EM.PROF* ANTONIETTA MOTTABASTOS

CMEILZILDA ARNS

EM. PROF* JURACY VARANDA

EM. AMARALPEIXOTO EM. PROF* MARIA ROBA RODRIGUES

EM AMAZONAS EM. PROF* MARIZINHA FELIX TEIXEIRA DE LIMA
EM.BAHIA EM. RORAINMA

EM. CARLOS BARKIS EM.RUBEM MACHADO

EM.

DAMIACQ MEDEIROS

EM. 8AQ FRANCISCO DE A SIS

EM.

DOM WALDYR CALHEIROSDE NOVAES

EM. SEERGIPE

EM.

DR. JIULIO CARUEO

EM. TOCANTINSG

EM.

DR. JOAQ PAULO PIO DE ABREU

EM. WALMIR DE FREITASM ONTEIRO

EM.

ENG® BERGIO ROCHA

EM. WANDIR DE CARVALHO

EM.

EEPEC. DR.HILTON ROCHA

SEMEILA THEREZA A CDE CARVALHO

EM.

EZPEC. PROF* DAYSE MANSUR COSTA LIMA
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ANEXO II - DECRETO N° 15.904

ORGANOGRAMA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SME

Secretirio

Subsecretirio
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